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[ ] Grupos incluidos:
Padres, estudiantes,
maestros, personal no
docente, administradores,
miembros del gabinete,
miembros de la Mesa
Directiva, Comités
Consultivos de Padres al
nivel plantel y distrito
representantes de
estudiantes LI, EL, FY,
GATE y SWD.

OMSD ha consultado, informado y hecho participe a las partes interesadas en el proceso de elaboracion

El sitio web, correo electronico, teléfono y reuniones.

Cada una de las prioridades
estatales debe ser abordada y se
agrupa de la siguiente manera:

A

Condiciones para

el Aprendizaje

C.
Participacion

del LCAP tal como se menciona arriba. Los medios de comunicacion con las partes interesadas incluyen:

s M O [

o

aporte de las
partes interesadas
estd alineado con
la vision del
distrito.....

las 8
prioridades
estatales
lo cual resulta

) o 7'y

0
la creacion v

de un LCAP cuyas
metas anuales,
medidas y gastos
son actualizados
anualmente.

I e incorpora



Metas, Medidas y Gastos

Un ambiente
de aprendizaje
de alta calidad

RESULTADOS MESURABLES ESPERADOS PARA EL ARO ESCOLAR 2016-2017
® ﬂ ®

MAESTROS ASIGNADOS Y ACREDITADOS ADECUADAMENTE PERSONAL DE APOYO ALTAMENTE CALIFICADO

100* 100*

Distrito Escolar Ontario-Montclair

PRI ORIDAD Es 1. Servicios Basicos
ESTATALES

L0

Todos los
Estudiantes

AMBITO DE @z

SERVICIO En Todo el Distrito

SUBGRUPOS

2016-2017 LCAP
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INSTALACIONES EN BUEN ESTADO
(SIN DEFICIENCIAS EXTREMAS)

1 00% Clasificacion del FIT



Metas, Medidas y Gastos (continuacidn)

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #1 /)/ Medidas/servicios

1.00 -

1.01

1.04 -
1.05 -
1.06 -

1.07

1.09 -
1.10 -

Reclutar y conservar a maestros y personal altamente calificado (al asistir/auspiciar ferias de
reclutamiento, uso de incentivos y evaluaciones previas de contratacion)

- Asegurar que todos los maestros estén acreditados para impartir instruccion a los aprendices del idioma inglés
1.02 -
1.03 -

Desarrollar y proporcionar oportunidades de capacitacion profesional

Conducir con regularidad un estudio del sueldo y considerar la modificacion de
compensacion (personal clasificado, certificado y substituto)

Desarrollar un programa de induccion para maestros de nuevo ingreso en educacion especial
Continuar respaldando el programa de induccion para maestros de nuevo ingreso

Aumentar o mantener el personal de intendencia y servicios de mantenimiento (personal y suministros)

- Ampliar las instalaciones escolares para ofrecer una infraestructura auxiliar que respalde el uso de la tecnologia
1.08 -

Actualizar y darle mantenimiento a varios equipos tecnolégicos (computadoras portatiles,
proyectores y pizarras interactivas)

Contar con maestros de asignacion especial para que respalden la capacitacion profesional sobre la tecnologia
Contar con equipo y mobiliario escolar que fomente la participacion estudiantil

Distrito Escolar Ontario-Montclair

@ Cantidad
$207,221

N/C
$1,845,434
$81,770

$11,550
$161,538
$723,183
$223,195
$1,500,000

$134,178
$94,731

2016-2017 LCAP
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Metas, Medldas y Gastos (continuacidn)

3 i

Instruccion y
materiales
didacticos
alineados a
los estandares

académicos
RESULTADOS MESURABLES ESPERADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017
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LOS ESTUDIANTES TIENEN ACCESO A LOS
MATERIALES DE INSTRUCCION BASADA EN
LOS ESTANDARES ACADEMICOS

LOS MAESTROS RECIBEN CAPACITACION
PROFESIONAL BASADA EN EL CONTENIDO
DE LOS ESTANDARES ESTATALES

100* 100*

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #2 /)/ Medidas/servicios

2.00 - Conservar el incremento del tiempo de instruccion para los alumnos

2.01 - Asegurarse que los maestros cuenten con fondos discrecionales para respaldar la implementacion de los estandares
2.02 - Implementar el plan de reduccion del tamafio de las clase a 26.5 alumnos por clase en TK-3° grado
2.03 - Maestros en Asignacion Especia que brinden capacitacion y orientacion a los maestros, estudiantes EL y a los padres
2.04 - TOA que brinden mayor respaldo en los estandares de contenido académico de CA en la adopcion del plan de estudios ELA/ELD y de mates
2.05 - Apoyar alos maestros de educacion especial (que los estudiantes tengan acceso al plan de estudios y que se supervise Su progreso académico)

LOS ADMINISTRADORES FOMENTA
DEL LIDERAZGO DIDACTICO

Distrito Escolar Ontario-Montclair 2016-2017 LCAP
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PRIORIDADES 1. Servicios Bésicos chségagw?cgss
ESTATALES
\og
@
a2
SUBGRUPOS 'T"I'
Estudiantes
AMBITO DE i

SERVICIO En Todo el Distrito

TS

LOS ESTUDIANTES TIENEN ACCESO AL
CONTENIDO DE LA CIENCIA'Y CIENCIAS
SOCIALES SEMANALMENTE

100* 100*

@ Cantidad {:} Meta

$5,437,141 ®
ssoeo A
$356,625 00d0s I10S estualantes

$225,515 .
$4139,419 & o
$570,600 & speo



Metas, Medidas y Gastos (continuacién)

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #2 /)/ Medidas/servicios

2.06 -
2.07 -
2.08 -
2.09 -
2.10 -
- Adopcion del programa piloto de ELA/ELD para estudiantes de kinder en transicion

- Proporcionar PD en matematicas (planificacidn, orientacion, materiales y curriculo de apoyo y el taller de matematicas en el verano)
2.13-
2.14 -
2.15-
2.16 -
2.17 -
2.18 -
2.19 -
2.20 -

2.11
2.12

2.21

2.23

2.31

Brindar clases de demostracion “Spotlight” (en todos los grados, planteles, materias, clases ELD y SPED)
Ampliar el proceso de las rondas de instruccion para mejorar la instruccion en las clases
Proporcionar PD en las artes lingiiisticas (respaldo en la planificacion y orientacion, materiales y plan de estudio)
Adoptar materiales de intervention, PD y orientacion a maestros de estudiantes de SPED y a almunos propensos a reprobar
Brindar PD a los maestros de TK en los conceptos basicos y los maestros de kinder en los estandares de ELA y ELD

Proporcionar PD en los NGSS (taller durante el verano y seguimiento, orientacion y apoyo)
Capacitacion profesional para acreditar a los maestros para de alumnos sobresalientes (GATE)
Proporcionar PD acerca de las colaboracion de estrategias pedagdgicas delos estandares de contenido académico de CA
Talleres de capacitacion sobre la colaboracion docente

Brindar PD para el personal docente, auxiliares docentes y administradores sobre la tecnologia y codificacion
Garantizar la implementacion de los estandares de contenido académico de CA (planificacidn, orientacion y materiales de respaldo)
PD para respaldar los recursos (distribucion de los materiales didacticos de ELA/ELD y matematicas)
Proporcionar recursos suplementarios y materiales alineados con los estandares de contenido de CA

- Proporcionar recursos complementarios y materiales alineados a los estandares de NGSS
2.22 -

Continuar ofreciendo clases semanales de educacion fisica

- Brindar un amplio plan de estudio y clases electivas (GATE, VAPA, 1B, AVID, Inmersion a un Sequndo Idioma, STEM, PBL, No Excuses University)
2.24 -
2.25 -
2.26 -
2.27 -
2.28 -
2.29 -
2.30 -
- Los directores deben supervisar los programas de instruccion de aprendices del idioma ingles (proporcionar asistencia técnica)

Conservar los recursos y el personal de las bibliotecas

Oportunidades de aprendizaje extendido (después de clases, intervenciones en el verano y programas de enriquecimiento académico)
Desarrollar e implementar un plan para proporcionar servicios educativos suplementarios a estudiantes propensos a reprobar
Aumentar[a cantidad de estudiantes que puedan tener acceso a la tecnologia actual para aprender y como una herramienta parala evaluacion
Proporcionar programas alternativos y oportunidades de aprendizaje (aprendizaje virtual y asignaciones alternativas)
Ampliar el programa de lectoescritura "Biliteracy Pathways Awards program”

Programa de recién llegados (capacitacion profesional y planeacion, contratacion de auxiliares docentes, materiales)

Distrito Escolar Ontario-Montclair

@ Cantidad

$143,965
$55,440
$428,520
$56,170
$46,383
$372,523
$723,100
$85,274
$18,325
$50,704
$10,000
$11,395
$1,643,000
$33,000
$844,000
$125,500
$1,298,835
$820,499
$571,574
$452,202
$1,100,000
$100,000
$300,031
$2,000
$164,040
$173,966

2016-2017 LCAP
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Metas, Medldas y Gastos (continuacidn)

W

Preparacion para
asistir la
universidad y
para una carrera
profesional

RESULTADOS MESURABLES ESPERADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

: |4

AUMENTAR LA COMPETENCIA EN LAS ARTES

LINGUISTICAS EN EL RI Y CAASP

1 )

%

LOS APRENDICES DEL INGLES DEBEN
REFLEJAR UN PROGRESO ACADEMICO

100*

+]-
x]=

Distrito Escolar Ontario-Montclair

PRIORIDADES

ESTATALES

aaelh
SUBGRUPOS f"'

Estudiantes
AMBITO DE ﬁ
SERVICIO todoe\Dwsmto-

LOS ALUMNOS DEBEN ALCANZAR O

AUMENTAR LA COMPETENCIA EN
LAS MATEMATICAS EN EL CAASPP

1

A

LOS ALUMNOS QUE APRENDEN EL
IDIOMA INGLES DEBEN ALCANZAR UNA
COMPETENCIA DEL IDIOMA INGLES

100*

SOBREPASAR LOS NIVELES ACADEMICOS
DE SU GRADO EN EL CAASPP TANTO EN
ELA COMO EN MATEMATICAS

AUMENTAR EL INDICE DE
ALUMNOS APRENDICES DEL
INGLES QUE SON RECLASIFICADOS

1

=
o

1

2016-2017 LCAP
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4. Rendimiento
Estudiantil

*

8. Otros Resultados

DISMINUIR LA CANTIDAD DE
APRENDICES DEL IDIOMA INGLES DE
LARGO PLAZO EN EL 6°-8° GRADO

4

-

REDUCIR LA DIFERENCIA DE
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
SUBGRUPOS DE ESTUDIANTES

4
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Pagina 8

Metas, Medidas y Gastos (continuacién)

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #3 /)/ Medidas / servicios @ Cantidad {:} Enfoque
3.00 - Establecer en todo el distrito un sistema de evaluacion para monitorear el progreso de N/C %o
todos los estudiantes (evaluaciones formativas como sumativas) g
3.01 - Respaldar a los planteles con la implementacién de evaluaciones y el sistema de NV
monitoreo (coordinadores de datos, maestros en asignacion especial y administradores)
3.02 - Asegurarnos que los maestros utilicen evaluaciones formativas y sumativas (evaluaciones N/C
digitales incluidas en el curriculo)
3.03 - Los alumnos de TK al 3° grado seran evaluados en las habilidades basicas para monitorear $20,000
su progreso hacia un nivel competente en la lectura
3.04 - Respaldar al Grupo de Apoyo Estudiantil garantizar poder satisfacer las necesidades N/C
académicas de los alumnos de una manera oportuna y coherente
3.05 - Darle seguimiento al progreso académico de alumnos que aprenden el idioma inglés por medio N/C B @ -
de multiples medios (ELA, matematicas, competencia del inglés, progreso anual y indices de reclasificacion) '
3.06 - Supervisar el progreso académico de los aprendices del idioma inglés que han sido reclasificados N/C (A
3.07 - Supervisar el progreso académico de los estudiantes con incapacidades en ELA y matematicas $5,460 & seeo
3.08 - Supervisar el progreso académico de los estudiantes de bajos ingresos, en hogares de crianza N/C ..
y sin hogar en ELA y matematicas ong
3.09 - Supervisar el progreso académico y competencia lingiiistica de los EL en ELA y matematicas N/C
3.10 - Ofrecer la tecnologia, licencias de software, capacitacion profesional y apoyo para llevar a $406,898 ., ...

cabo evaluaciones

f@® csiudiantes



Metas, Medidas y Gastos (continuacién) Distrito Escolar Ontario-Montclair 2016-2017 LCAP
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S : ’ PRIORIDADES
- . - Aumentar.lla ESTATALES Spé' 6
pa rt I C I pa C I 0 n oot I ————
de IOS SUBGRUPOS '.fi""
estudiantes

AMBITO DE @z

SERVICIO En Todo el Distrito

RESULTADOS MESURABLES ESPERADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

YT

AUMENTAR EL NIVEL DE SATISFACCION ESTUDIANTIL

Y DEL PERSONAL CON LA ESCUELA DISMINUIR LA TASA DE SUSPENSION

1

e

u
',L_a

. REDUCIR DEL NUMERO DE ALUMNOS QUE
MANTENER LA TASA DE EXPULSION ABANDONAN LOS ESTUDIOS EN LA SECUNDARIA

= (" ¥

AUMENTAR EL INDICE DE ASISTENCIA ESCOLAR

*97.7*

& & X
L L L

REDUCIR EL LA TASA DE AUSENTISMO ESCOLAR CRONICO

4
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Distrito Escolar Ontario-Montclair

Metas, Medidas y Gastos (continuacién)

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #4 /)/ Medidas/servicios @ Cantidad {:} Enfoque
4.00 - Proporcionar un ambiente escolar sano y seguro apto para el aprendizaje en los planteles $2,172,845 S0l
mediante los servicios de mentores . ‘:g:d‘ames
4.01 - Reconocimientos por aumentar el indice de asistencia mensuales $3,200
4.02 - Ofrecer la ayuda de un miembro del personal adicional para que monitoree el ausentismos $86,100
cronico y sirva como un vinculo entre la escuela, las familias y las agencias de la comunidad
4.03 - Contar con personal que apoye a las familias con los servicios comunitarios y a los alumnos en los planteles ~ $1,508,983 & rnoresos saies
4.04 - Ofrecer el Programa de Intervencion a la Conducta Positiva y talleres de capacitacion $51,333 L
4.05 - Brindarles a los alumnos y sus familias los servicios de gestién de casos (servicios basicos, $740,542 8
sequro de salud, disponibilidad de empleos y educacién)
4.06 - Continuar ofreciendo servicios en las areas de supervision clinica referente a la salud $390,000
mental en dos centros de recursos para padres 3}5&%
4.07 - Proporcionar un sistema para darle seguimiento a las intervenciones estudiantiles y procedimientos SST $103,900
4.08 - Priorizar el apoyo a los alumnos en hogares de crianza y sin hogar, supervisar sus $15,904 e
necesidades socioemocionales y ofrecer servicios de consejeria Y sin Hogar
4.09 - Contar con un coordinador de actividades para que desarrolle e implemente un programa integral de actividades $628,628 Seg0d
deportivas en todos los planteles (deportes competitivos, ajedrez, conferencistas motivaciones y clinicas de deporte) e
4.10 - Proporcionar desarrollo profesional para maestros de educacion especial referentes a $6,000 .
intervenciones de comportamiento y monitoreo &
4.11 - Continuar ofreciéndoles a los maestros y administradores apoyo en PBIS por medio de las $7,000 ::..‘%
()

demostraciones de clases destacadas (Spotlight classes)



Metas, Medidas y Gastos (continuacién) Distrito Escolar Ontario-Montclair 2016-2017 LCAP
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PRIORIDADES 1. Servicios Basicos 3dza‘[]ts‘cg)%%cr‘£sﬂ

O ESTATALES
® o 2 Aumentar
participacion s

SUBGRUPOS

de IOS padres el
AMBITO DE «ﬂ-

SERVICIO En Todo el Distrito

_dl

RESULTADOS MESURABLES ESPERADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

- \l/ A\ X/
9 < 9 e (P
m
ES CRUCIAL AUMENTAR EL APORTE PARTICIPACION DE LOS MEJORAR LAS PRACTICAS PARA AUMENTAR ~ AUMENTAR EL ACCESO DE LOS PADRES A
RECIBIDO DE PARTE DE LOS PADRES PADRES EN L0S COMITES LA PARTICIPACION DE LOS PADRES L0S TALLERES Y CAPACITACIONES

] 100* 1 )

MEDIDAS Y GASTOS ANTICIPADOS PARA EL ANO ESCOLAR 2016-2017

Meta #5 /)/ Medidas/servicios @ Cantidad {:} Enfoque
5.00 - Desarrollar y ofrecer clases para padres (Alfabetizacion temprana, adopcion de los materiales de ELA y matematicas, lectoescritura latinoamericana, reclasificacidn de EL) $350,747 %o.o

5.01 - Ofrecerle una Conferencia Anual de Liderazgo a los Padres $30,000 a®
5.02 - Ofrecer talleres para padres que respalden una participacion positiva $18,608  Todoslos esiudiantes
5.03 - Proporcionar capacitacion en los planteles por medio del programa de aprendizaje a larga distancia “Z00M" N/C

5.04 - Ofrecerle a los padres talleres tocantes al ambito socioemocional N/C

5.05 - Formar alianzas con los servicios comunitarios, colegios comunitarios y universidades (escuela de Adultos Chaffey, agencias del condados y el programa Promise Scholars) $10,500 & inoresos sajos
5.06 - Proporcionar servicios de traducciones e interpretacion oportuna y adecuadamente $758,984

5.07 - Ampliar los medios de comunicacion del distrito y los planteles, y la comunicacion bilateral (canal de television de OMSD, sitio web, Constant Contact, encuestas y grupos consultivos) $286,867 ;}a""
5.08 - Mejorar la comunicacién del Centro Educativo para Padres por medio de boletines trimestrales $3,000

5.09 - Consultantes que le ofrezcan a los padres capacitacion referente a la participacion y comprension de la competencia cultura $40,000 EL



Metas, Medidas y Gastos (Continuacion)

TRANSPARENCIA FISCAL Y MEJORA ESPERADA DEL SERVICIO EN 2016-17

A

N

c—

Subsidio Condicionado $22,852,831
Subsidio Suplementario ~ $21,956,642
Fondos Generales $162,378,185
Otros Ingresos eseuesyocses)  $26,198,489
Ingreso Federal $13,275,494

Ingresos Totales, Todas las Fuentes $ 246,661 '641

Actualizacion Anual, 2015-2016

DE ALTA CALIDAD

META m
#1 ﬂ UN AMBIENTE DE APRENDIZAJE

Resultados 2015-2016

* Personal docente asignado y acreditado adecuadamente

* Instalaciones en buen estado (sin deficiencias extremas)

* Los maestros estan acreditados para impartir instruccion a los aprendices del idioma inglés

Distrito Escolar Ontario-Montclair 2016-2017 LCAP

154

Ingresos Bajos

A

Aprendices
de Ingléss

En hogares
de crianza

Gastos
Especificados del
Ingresos Totales LCAP de 2016-17:

del Distrito

Gastos 2015-2016

33,044,046

Datos 2014-2015 Datos 2015-2016
100% 100%
100% 100%
100% 100%

Pagina 12

128"

2016-17 MEJORA
ESPERADAS EN LOS
SERVICIOS UTILIZANDO

$44,809,473

EN TOTAL CON
SUBSIDIOS
CONDICIONADOS
Y SUPLEMENTARIOS EN
COMPARACION DE

$33,644,715

o, Destinados al respaldo
=7E% :
=75% integral de estudiantes

incluidos en las metas

Meta
alcanzada I

Progreso

v
v
v



Actualizacion Anual, 2015-2016 (Continuacién) Distrito Escolar Ontario-Montclair

B ® LK  INSTRUCCION Y MATERIALES LRI
<= DIDACTICOS ALINEADOS A LOS
#2 oa ESTANDARES ACADEMICOS s 2211 74191 9
Resultados 2015-2016 Datos 2014-2015 Datos 2015-2016
* Los estudiantes tienen acceso a materiales didacticos alineados con CSSS 100% 100%
* Los maestros reciben capacitacion profesional basada en CCSS 100% 100%

META 3 PREPARACION PARA ASISTIR Gastos 2015-2016
LA UNIVERSIDAD Y PARA UNA
#3 CARRERA PROFESIONAL 3258.430

Resultados 2015-2016 Datos 2014-2015 Datos 2015-2016
+ Aumentar la competencia en las artes del lenguaje (Todos/EL/LI/SPED) 2% 3% 21% 6% 34% 4% 32% 1%
* Aumentar la competencia en las matematicas (Todos/EL/LI/SPED) 18% 2% 13% 4% 21% 4% 20% 4%
+ Aumentar la competencia en las ciencias (Todos/EL/LI/SPED) 42% 8% 35% 22% 40% 6% 38% 18%
* Disminuir la cantidad de alumnos considerados aprendices de inglés a largo plazo 1,396 899
* Que los EL alcancen los niveles de competencia lingtiistica del inglés 55.4% 56.9%
* Mantener un indice de EL que son reclasificados por encima del indice del condado 22.3% 16.8%
e '@~ AUMENTAR LA PARTICIPACION DE B
# 4 LOS ESTUDIANTES $6,095,989
Resultados 2015-2016 Datos 2014-2015 Datos 2015-2016
« Establecer una base de referencia para la encuesta CHKS (conectividad escuela) 61% pendiente
« Disminuir la tasa de suspension 2.9% 2.3%
« Aumentar el indice de asistencia escolar 97% 96.6%
« Reducir el la tasa de ausentismo escolar crénico 6.18% 6.82%
* Reducir del nimero de alumnos que abandonan los estudios en la secundaria 11 estudiantes pendiente

« Disminuir la tasa de expulsién estudiantil 0% 0%

2016-2017 LCAP
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Meta
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Progreso

v

Meta en Curso

=

Progreso

®
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Meta en Curso

X

Progreso
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Actualizacion Anual, 2015-2016 (Continuacién) Distrito Escolar Ontario-Montclair 2016-2017 LCAP
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META TaynY 0 Gastos 2015-2016 l\/:eta )
# I_| Ry AUMENTARLA PARTICIPACION $ B
5 iI# DE LOS PADRES 1,407,098
Resultados 2015-2016 Datos 2014-2015 Datos 2015-2016 Progreso
« Aumentar las alianzas con la comunidad Meta alcanzada Meta alcanzada v
+ Aumentar la participacion de padres Meta alcanzada Meta alcanzada v
* Aumentar la inscripcion en todas areas de estudio requeridas 100% 100% v
+ Aumentar los esfuerzo para obtener el aporte de los padres Meta alcanzada Meta alcanzada v
@ o Porcentaje destinado hacia el Se sob
@! 'é(i‘!l'%% |I)E|IE\l Gastos Totales Anticipados en el LCAP de 2015-201 6VS Gastos Totales Actuales en el LCAP de 2015-2016 resp?#dctfd%tgg?n\ \daeser:teutg?mes ‘Og ;gs{ggigg%ﬂs
] . = 0
T $26,244,000 $32,980,482 126% K xkxkk
- -’
Abreviaciones: AVID (Avance a Través de la Determinacion Individual), CAASPP (Examenes del Rendimiento y Progreso de los Leyenda

Estudiantes de California), CCSS (Estandares Académicos de Contenido de California), CELDT (Prueba para Medir el Desarrollo del

. . - . . . . i ? - Aument6 a == - Se mantuvo
Inglés en California), CHKS (Encuesta de Nifios Saludables de California), EL (Aprendices del Idioma Inglés), ELA (Artes del I 9 - Se cancelo
Lenguaje-Inglés), ELD (Desarrollo del Idioma Inglés), FIT (Informe de Instalaciones Escolares), FY (Estudiantes en Hogares de Crianza), | gu - sumento por - Meta alcanzada
GATE (Educacidn para Estudiantes Sobresalientes), GED (Certificado de Equivalencia de Preparatoria), IB (Bachillerato Internacional), = - Disminuyo por & - Progreso logrado

K (Kinder), LCAP (Plan Local del Control de Rendicion de Cuentas), LCFF (Formula del Control de Fondos Locales), LI (De Bajos | =/ -semantuwoen aumento Q-%%?%bfeoinndvgmgar
Ingresos), LTEL (Estudiante Considerado Aprendiz del Inglés de Largo Plazo), NGSS (Nueva Generacion de Estandares de Ciencia),

OMSD (Distrito Escolar Ontario-Montclair), PD (Talleres), PBL (Aprendizaje Basado en Proyectos), PBIS (Programa de Intervencion a la i, P et s Wk e
Conducta Positiva), RFEP (Estudiante Reclasificado con un Dominio Competente del Idioma Inglés), RI (Inventario de Lectura), SPED GEEO  mnios completos resimenes o
(Educacion Especial), STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas), TK (Kinder de Transicional), TOA (Maestro en Asignacion  tesrEancl: [RSrKbtsatibmiomrrsto

seleccione su distrito escolar.

Especial), VAPA (Artes Visuales y Escénicas), ZOOM (Plataforma de Aprendizaje a Distancia por Medio del Internet).
Este infografico proporciona tnicamente un resumen de alto nivel. Para obtener detalles mds especificos, consulte el plan narrativo adjunto en la pagina 127 del LCAP.
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