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Plan de Responsabilidad y Control Local

Resumen del distrito

Ingresos Bajos

34%

Estudiante de Inglés

<1%

Fomentar & los jovenes

89%

No duplicado
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59762 [ 4

24%

Beneficios

27

ESCUELAS

13%

Servicios

$263,472,627 23,348

2,449

Presupuesto total 2016-17 proyectado de Palm Springs USD... EMPLEADOS ESTUDIANTES ...gastado por estudiante anualmente.
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- & 1% Tois  1.9- Soporte adicional para incrementar la $1,150,000
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INVERTIR

$2,283,000

| I- “ Tﬁf
.
Asociaciones con padres
y con la comunidad

OBJETIVO #2

404\ ,
o o ® INCREMENTAR PARTICIPACION
m DE LOS PADRES

° INCREMENTAR LA
=) TASA DE ASISTENCIA
[ | DE LOS ESTUDIANTES

+ 1%

2.1 - Incrementar los recursos familiares $540,000
(Coordinador de Padres, soporte EL,B

administrativo, centro de inscripcion) 3 SED
2.2 - El personal mejoraré las tasas de $1,133,000 FYITZ
asistencia y abandono escolar A{fEP
(Enlaces Comunitarios de Escuelas) va?
2.3 - Transporte a nivel del distrito (serviciode ~ $610,000
autobus para MS, Sequridad de Natacidn) 9

tu

OBJETIVO #3

O NO
Entorno de aprendizaje
sano y sequro

REDUCIR LA TASA
DE SUSPENSION

MANTENER O REDUCIR
LA TASA DE EXPULSION

N

3.1 - Asesoramiento y servicios de
apoyo a estudiantes

3.2 - Soporte e intervencion para casos
de desproporcionalidad (MTSS)

3.3 - Seguridad a nivel del distrito

3.4 - El personal y los programas

proporcionan un entorno escolar sequro

3.5 - Instalaciones y equipos

$4,751,011

Palm Springs USD
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OBJETIVO #4

[

INVERTIR

$3,740,350

INVERTIR

Asegurar un personal
altamente calificado

- 1 % Todos °

. — MANTENER UNA TASA BAJA )
= 5% 1 =~ DE ASIGNACION =1%
- 2% - INAPROPIADA DE MAESTROS
- ) A%
0.4% ross MANTENER MAESTROS =100*
% 11 ALTAMENTE CALIFICADOS -
= (0.5% a
§1,907,000 Be® 47 - Reclutar y retener a personal $1,235,350 )
‘}Aﬁ altamente calificado (soporte de fiatss
beca financiado KBSWD iniciacién, STEP, PAR, 2 FTE HR
A personal administrativo)

Personal adicional a nivel del distrito 2,505,000
(14 EF escuelas primarias a FTE,

RSP/SDC, educacion alternativa /

escuela virtual, técnico de cuentas)

$1,381,871 PR 4. -
$1,122,140  1oq0s

$340,000
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