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Presupuesto total 2016-17 de San Francisco USD... FTE's ESTUDIANTES ...gastado por estudiante anualmente
# O O ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS
e INVERTIR . -
OBJETIVO 1 Log ro $160,300,000 1.1 - Ensefianza coherente continua desde P-3  $7,600,000 s
1.2 - Implementar el programa basico SFUSD  $4,300,000 1,
RESULTADOS DESTACADOS Y METRICOS 1.3'CapaCitaCi(,)n en el programa basico 32,600,000
1.4 - Materiales y recursos para PK-12 $1,600,000
A o AUMENTAR PREESCOLARES . - AUMENTAR COMPETENCIA y P
o LKll?\ITDOESRE//iEAFEEI\% 161.1%.. = EAP ELA !} 1.5 - Acceso a los resultados SBAC y $1,800,000
o evaluacion formativa
D@ggﬁé\jg/ﬁi \&AM%FE?/ICA%%S ' wc AUMEPNATFﬁARSLEACB,FEI%F;%RIﬁUON ' 1.6 - Preparacion y acceso a la universidad $3,600,000
= i 1.7 - Ampliar el PD y sistemas de aprendizaje  $3,700,000
= AUMENTAR LA PREPARACION | DISMINUIR LA TASA DE 1.8 - Mejorar el logro académico para 547,500,000
PARALAUNIVERSIDADY LA  § % g, o
1{*/ LRI t70.1 ABANDOND DE LASECUNDARIA ey
AUMENTAR LA COMPETENCIA - ANTENER 0 AUVENTAR 1.9 - Los Afroamericanos reciban instruccion ~ $1,200,000 .
F f —_— o V' p— A 0 . Lo ameﬂrgémo
] DEL INGLES DE LOS EL 163.5" ER LATASA DE GRADUACION ~ =/% 85.27* rigurosa, relevante y apoyos acadeémicos
1.10 - PD y asistencia técnica para SWD ~ $84,300,000 i,
AP AUMENTAR LA : :
j:/ CAL'F/?SRACE'gLég IééSEN AP ? 68.07% ELEG'B'LIDAD UC/CSU ? 60.91% -I -I -I - |dent|ﬂcar aprOpladameﬂte y CO|OCBF a EI_S S1 ,900,000
X 34 PARA LOS DEL GRADO 12 1.12 - Apoyar y supervisar el éxito de FY ~ $200,000

San Francisco Unified School District, 555 Franklin Street, San Francisco, CA 94102; 415-241-6000; www.sfusd.edu, CDS# 38684780000000.

* o Para obtener recursos adicionales de LCAP (texto completo, abreviado o versiones

electronicas) use el cddigo QR o vaya a www.goboinfo.com y busque su distrito.
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0BJETIVO#3 llmw Responsabilidad

San Francisco Unified School District, 555 Franklin Street, San Francisco, CA 94102; 415-241-6000; www.sfusd.edu, CDS# 38684780000000

m Acceso y Equidad

INVERTIR

$159,842,962

RESULTADOS DESTACADOS Y METRICOS

AUMENTAR LOS INDICES DE

RESPUESTA AL APRENDIZAJE 1
SOCIAL/EMOCIONAL
AUMENTAR LA TASA DE .
RECLASIFICACIONDEEL =/ 17"
AUMENTAR EL TIEMPO "
DE INSTRUCCION

DISMINUIR LA TASA DE ‘
AUSENTISMO CRONICO

DISMINUIR LAS TASAS
DE SUSPENSION

$1.12*

tud
e

DISMINUIR SUSPENSIONES ‘
DE A.A/LATINO

MANTENER LAS TASAS e
DE EXPULSION =0
AUMENTAR LAS RESPUESTAS

POSITIVAS EN LA ENCUESTA t
DE CULTURA/AMBIENTE

REDUCIR LA IDENTIFICACION
DESMEDIDA DE DISTURBIO
EMOCIONAL PARA
ESTUDIANTES
AFROAMERICANOS

3 5"

INVERTIR
$5,729,873

RESULTADOS DESTACADOS Y METRICOS

AUMENTAR MAESTROS

ACREDITADOS EN = QN-QE%
AREA DE MATERIAS £90-95
AUMENTAR EL INDICE DE e
RETENCION DE MAESTROS 10%
AUMENTAR LA PARTICIPACION — — 0y,
EN DESARROLLO PROFESIoNAL ~ ® 80

CONSERVAR UN BAJO INDICE
DE VACANTE DE MAESTROS

=0
o dia de apertura

=00

l\\l’

[
[
[

A

o

AUMENTAR INDICE DE
RESPUESTA POSITIVA EN t
LA ENCUESTA DEL
AMBIENTE PERSONAL

LAS ESCUELAS
DESARROLLAN PLANES DE 100%
PARTICIPACION FAMILIAR

AUMENTAR INDICE DE
RESPUESTA POSITIVA EN t
LA ENCUESTA DEL
AMBIENTE FAMILIAR

AUMENTAR INDICE DE
COMPLETAR ENCUESTA
DEL AMBIENTE FAMILIAR

T 70"

Lo
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SIS

SFUSD

ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS

2.7 - Supervisar las faltas de estudiantes, suspensiones, $3,200,000 &8
e

tiempo fuera de clase e intervenciones
2.2 - Continuar la implementacion conductual Rtl
2.3 - Estrategias para necesidades de estudiantes marginados
2.4 - Acceso a instalaciones limpias
2.5 - Asequrar el acceso al transporte
2.6 - Acceso a comida y nutricion saludables
2.7 - Intervenciones y apoyos adicionales
para estudiantes marginados
2.8 - Construir un actitud de crecimiento
2.9 - Apoyo complementario via marco Rtl2
y Disefio Universal para el Aprendizaje
2.10 - PD sobre la conciencia social, emocional/cultural
2.11 - Continuar el apoyo de la
infraestructura de FY

$3,800,000
$5,500,000
$28,900,000
$30,600,000
$3,200,000
$7,400,000

$700,000
§76,000,000

$542,962
Consulte 1.12

ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS

3.7 - Comunicaciones sdlidas de escuela a familia

3.2 - Personal de distrito y las familias
participan en sociedades efectivas

3.3 - Responsabilidad compartida a través del distrito

3.4 - Comunicarse con las familias via
email/texto y mejorar la SIS

3.5 - Reclutar y retener talento diverso
reflejante de la comunidad

3.6 - Apoyos al personal adicionales, Relaciones
familiares, PD, apoyos de traduccién y software

3.7 - Supervisen y mejoren los sistemas
de apoyo a afroamericanos

3.8 - Cumplir todas las solicitudes de interpretacion
o traduccién de relacionadas con IEP

3.9 - Brindar personal apropiado y el PD

$1,100,000
$400,000

$400,000
$100,000

$100,000
$2,800,000
$499,873

$100,000

Todos

§3545)
R <)
Latino

Afroamericano

Afro-
americano

&

SWD

Se
1)
Afro-

americano

[ X ]
[

Todos

Todos los
subgrupos
focales

Afro-
americano

&

SWD

Para obtener recursos adicionales de LCAP (texto completo, abreviado o versiones iz
electrénicas) use el cdigo QR o vaya a www.goboinfo.com y busque su distrito.



