Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun

Plan de Responsabilidad y Control Local

Resumen del Distrito (esperadas 2016-17)
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A nivel nacional, California ocupa el puesto

En gasto total por alumno.*
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Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

1. Participacion de las partes interesadas

4 % ";‘
30+ 82 500+

%
17

Los grupos incluyen:
Padres, Estudiantes,
Maestros, Personal,
Administradores del sitio,
Gabinete, Fiduciarios, PAC,
Grupos de jovenes en hogares
sustitutos, DELAC, Equipo de
servicios educativos, Voces
Unidas, SAC, Certificated &
Classified Unions, Secretarios

v
22+ 5

PARTES INTERESADAS COMENTARIOS PARTES INTERESADAS EVALUACIONES NOVEDADES DE LA JUNTA GRUPOS escolares, Consejo
Se realizd la reunién de Recibidos Involucradas Efectuadas Se presentaron las Involucrados Administrativo.
) . FSUSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas en el proceso de creacion
° Lista de Comprobac|on de LCAP tal y como se resume mds arriba. Las comunicaciones a partes interesadas incluyen:

L de Articulos Compartidos:

* Datos del Perfil del Distrito

* Prioridades Educativas Estatales

* Resumen de LCAP y LCFF

* Planes de Emplazamientos Escolares

EHR &

Sitio Web, email, teléfono, de boca a boca, reuniones.

’/n\‘ @

Prioridades Educativas Estatales

. G

LAS 8 PRIORIDADES

Cada Prioridad Estatal
debe ser abordada, y
se agrupa como:

aportacion de las
partes interesadas
se alinean con las

Prioridades
Educativas de
California...

n combin-

adas con y la

Principales
Prioridades
Locales... ‘

dan como V
resultado
Objetivos,

Acciones y Gastos
anuales.

EDUCATIVAS ESTATALES
& 1. Servicios Basicos
[0 2. Estandares Académicos
fvB 3. Participacion de los Padres
¥ 4 Logro Estudianti
& 5. Participacion de los Estudiantes
& 6.Clima Escolar
7. Acceso a Cursos

*® 8. 0tros Resultados

Pagina 2



Abreviaturas y Leyenda Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

Abreviaturas: A.A. (Afro-americano), AP (Colocacion Avanzada), BTSA (Soporte y Evaluacion de Maestros
Principiantes), CCSS (Estdndares Estatales Basicos Comunes), CELDT (Prueba de Desarrollo del Idioma Inglés de
California), CTE (Educacidn Técnica Profesional), EAP (Programa de Evaluacién Temprana), EL (Estudiante de
Inglés), ELA (Letras-Idioma Inglés), ELAC (Consejo Asesor de Estudiantes de Inglés), ELD (Desarrollo del Idioma
Inglés), ESL (Inglés como Segundo Idioma), FEP (Estudiante que Domina el Inglés), FSUSD (Distrito Escolar
Unificado de Fairfield-Suisun), FY (Fomentar a los jovenes) HS (Escuela Secundaria), IB (Bachillerato
International), ILP (Plan de Aprendizaje Individual), LCAP (Plan de Responsabilidad y Control Local), LCFF (Férmula
de Financiamiento de Control Local), LTEL (Estudiantes de Inglés a Largo Plazo), MAP (Medidas del Progreso
Académico), MS (Escuela de Ensefianza Media), N/C (Sin Costo), NGSS (Estdndares de Ciencias de Proxima
Generacidn), NWEA (Northwest Evaluation Association), PAC (Comité Consultivo de Padres), PBIS (Intervenciones
y Soportes Conductuales Positivos), PD (Desarrollo Profesional), PE (Educacion fisica), RFEP (Reclasificado como
un estudiante que domina el inglés), RTI (Respuesta a Intervencidn), SARC (Tarjeta de Informacion Sobre
Rendicidn de Cuentas de la Escuela), SBAC (Consorcio de Evaluacion Balanceada mas Inteligente), SED
(Desfavorecido Socio-econdmicamente), SES (Encuesta Sobre la Eficacia de la Escuela), SET (Herramienta
deEeficacia en Toda la Escuela), SPED (Educacion Especial), SSC (Consejo del Emplazamiento Escolar), SWD
(Estudiantes con Discapacidades), UC/CSU (Universidad de California/Universidad Estatal de California).

Este infografico proporciona tnicamente un resumen de alto nivel.
Para obtener detalles mas especificos, consulte el plan narrativo adjunto en la pagina 154 del LCAP.

[l

Pagina 3
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2. Objetivos, Acclones y Gastos Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

O O Y 4
OBJETIVO o Entornos de FESTATALES. a
# apren d | V4 aj e 5 paen
SEguros'y SUBGROUPOS :35".‘ d ‘és 9 ﬁ
conectados el |
escietas A A HE B

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

= T 5%

REDUCIR LAS MALAS CUMPLIMIENTO DEL ACCESO A LOS TODOS LOS ESTABLECIMIENTOS
ASIGNACIONES DE MAESTROS MATERIALES DE INSTRUCCION EN BUENAS CONDICIONES INCREMENTAR LAS TASAS DE ASISTENCIA

-10* =112, 100" 100* 195,80 wr % e saw
| =

| | —
o, v O
m
000
) REDUCIR LAS TASAS DE ABANDONO ESCOLAR INCREMENTAR LA TASA DE GRADUACION RECOPILAR DATQOS DE LQS INDICADORES
REDUCIR LA TASA DE AUSENTISMO CRONICO EN LA ESCUELA MEDIA'Y SECUNDARIA DE LA SECUNDARIA DE UN AMBIENTE ACOGEDOR

o 6% _ 0 % > 8 % % Y % >
! 9-8 ?odos ! 22' _/‘1 MS ! 5- I-tI,S ' oTodos ;y‘Dg”%ar:dgs 8![60 8330 Lm

FY, Desamparados
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2. Objetivos, Acciones y Gastos (Continuaciin)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

E ER

[/a)

INCREMENTAR LAS TASAS DE
ASISTENCIA PARA EL 50% O MAS DE

INCREMENTAR LAS PUNTUACIONES

INCREMENTAR LAS OPORTUNIDADES DE LOS ALUMNOS DE 5.TO GRADO EN

LOS ESTUDIANTES EN INTERVENCION EXTRACURRICULARES LA ZONA DE SALUD Y ESTADO FiSICO
34 34 t198.* 1393
inea de base inea de base Capacwdad Aerdbica CompOSiCiéﬂ Corporal

GASTOS Y ACCIONES ESPERADAS PARA 2015-16
Objetivo #1 /)/ Accion / Servicio

1.1 - Designar fondos discrecionales para las actividades de participacion de los estudiantes (5% en cada escuela)
1.2 - Restablecer por completo las horas de salida contractuales (acceso a EF, arte y musica)

1.3 - Restaurar el transporte de la casa a la escuela (Tolenas Elementary School)

1.4 - Mantener el programa de alianza para la asistencia (estudiantes con ausencias cronica, desamparados o FY)
1.5 - Expandir las oportunidades de CTE a nivel de secundaria

1.6 - Continuar con la expansion y el apoyo de las escuelas basadas en la tematica K-8

1.7 - Proporcionar a los hermanos de jévenes en hogares sustitutos una mayor prioridad de matricula
1.8 - Complete los programas de mantenimiento diferido

1.9 - Capacitacion del personal administrativo en FY y los procedimientos de inscripcion de desamparados
1.10 - Actualizar la infraestructura de la red (incrementar el ancho de banda de 350 Kbps a 700 Kbps)

1.11 - Mantener al personal de servicio al cliente para mejorar este servicio

1.12 - Mantener el personal de temas de asistencia para mejorar las tasas de asistencia generales

@ Suma

$120,000
$737,000
$129,000
$350,000
$1,000,000
$100,000
N/C
$1,400,000
N/C
$576,000
N/C

N/C

Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

INCREMENTAR LAS CALIFICACIONES DE
EXCELENTE/BUENO EN SES

t 75"

{:} Meta
L0

Todos

k% Fomentara
W losjovenes

:aa
t &
t
o

L0
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2. Objetivos, Acclones y Gastos (continuacion)

OBJETIVO

#9 m

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

Hil

INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LA SES

4

Linea de base

INCREMENTAR LA PARTICIPACION DEL
ADIESTRADOR EN LOS EVENTOS COMUNITARIOS

Y4

inea de base

Hacer
participar a
los padres de
familiayla
comunidad

INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE
LOS PADRES EN ELAC, SSC'Y PAC

Y4

Linea de base

INCREMENTAR LAS ACTIVIDADES CON PARTICIPACION
DE LOS PADRES EN CADA ESCUELA

t4+

Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

N

PRIORIDADES 3, Paricpacion
ESTATALES
a0
SUBGROUPOS "'i“
Todos
escueas A A HE B

Escuela Primaria Ensefianza Media Secundaria Alternativa

All.o o
INCREMENTAR LAS ASOCIACIONES CON LA COMUNIDAD

+10"

o O
i
INCREMENTAR LA ASISTENCIA DE LOS PADRES DE
SPED EN LAS REUNIONES CON LOS LIDERES

+10%
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2. Objetivos, Acciones y Gastos (Continuacion)

GASTOS Y ACCIONES ESPERADAS PARA 2015-16
Objetivo #2 /)/ Accion / Servicio

2.1 - Cada escuela proporciona mas de 4 actividades con participacion de los padres

2.2 - Oportunidades de aprendizaje para lograr las metas/acciones de LCAP interactivas

2.3 - Actividades de participacion comunitaria no académicas (Trunk-or-treat, feriado de recursos de regreso a clases)
2.4 - Informar a la comunidad de los eventos utilizando distintas herramientas de comunicacion
2.5 - Alianzas bilingiies con la comunidad en las escuelas son un alto porcentaje de familias que hablan espaiiol
2.6 - Incrementar el nimero de intérpretes cara a cara (+ licencias en la escuela para linea de interpretacion)
2.7 - Planificar la contratacidn y capacitacion segun sea necesario de intérpretes y traductores

2.8 - Clases de ESL para los padres de familia en escuelas designadas

2.9 - Instituto de Capacitacion de Liderazgo para Padres para los padres de familia que hablan espanol
2.10 - Establecer una Red de Jovenes en Hogares Sustitutos para perfeccionar y mejorar los servicios
2.11 - Capacitacion del administrados en el establecimiento y facilitacion de SSCs y ELACs

2.12 - Reunidn del Superintendente y el personal con el equipo de liderazgo de los padres y grupos de defensa
2.13 - Designar fondos discrecionales para las actividades de participacion de los padres (5% en cada escuela)
2.14 - Mantener el Grupo de Trabajo para la Participacion de Padres para mejorar y expandir las oportunidades
2.15 - Mantener el Grupo de Trabajo para la Participacion de la Comunidad para mejorar y expandir las oportunidades

@ Suma

$120,000
$5,000
$5,000
N/C
$180,000
$50,000
$10,000
$35,000
$30,000
N/C

N/C

N/C
$120,000
N/C

N/C

Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

{:} Meta

Lo

Todos

Estudiantes
;,ﬂ de Inglés

RFEP
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L
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2. Objetivos, Acclones y Gastos (continuacién) Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

OBJETIVO

#3 ¢

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

INCREMENTAR LAS CALIFICACIONES ~ INCREMENTAR LAS CALIFICACIONES INCREMENTAR LA FINALIZACION

DISMINUIR LA TASA DE SUSPENSION  DISMINUIR LA TASA DE EXPULSION DE MATEMATICAS DEL SBAC DE ELA DEL SBAC DEL REQUISITO AG.

.m Intervenciones de PRIORIDADES =
apoyo académico, > =

desarrollo
C M socioemocional y suscroupos g

de la salud escueas A A B B

Escuela Primaria Ensefianza Media Secundaria Alternativa

I W
000

!4879 899" 25 135" 705 613 ! O‘I % 0_A2A1% 0.14% ? 32%:d ]Hz% 16¢  21% ?4 °/:d 1:1% 237 §F§°/ ?3 %:d g% Zvv gpg%

EL FY Desamparados  SED Todos No duplicado FY/ SED /
Desamparados Desamparados Desamparados

U4

=% 2 -

INCREMENTAR EL NUMERO DE ; INCREMENTAR LA
ESTUDIANTES QUE COMPLETEN INCREMENTAR EL DOMINIO INCREMENTAR EL INDICE DE INCREMENTAR LA TASA DE PREPARACION UNIVERSITARIA
MAS DE 1 CURSO DE CTE DEL INGLES EN EL CELDT RECLASIFICACION DEL IDIOMA INGLES APROBACION DEL EXAMEN AP EN MATEMATICAS EAP
- % o % - % o % o % % % % % %
t 35" t261-... 1438".. t 22" tH3 . 1w 3 T, » 1
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Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

o\ﬁ
A A

INCREMENTAR LA PARTICIPACION EN
LAS ESCUELAS HABILITADAS PARA
EL TRATAMIENTO DE TRAUMAS

t 3 Escuelas

2. Objetivos, Acciones y Gastos (Continuacion)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

Z Sul %>

INCREMENTAR LAS )
CALIFICACIONES DE PREPARACION
UNIVERSITARIA EN ELA DE EAP

28 7 w8 2

GASTOS Y ACCIONES ESPERADAS PARA 2015-16

ESTUDIANTES DE 9.NO GRADO LISTOS
PARA COMPLETAR CURSOS A-G

\ >

80" e L=

INCREMENTAR LOS LTEL
RECLASIFICADOS COMO FEP

INCREMENTAR LA PUNTUACION EN
PBIS DE LA ESCUELA AL 70% EN SET

Objetivo #3 /)/ Accion / Servicio @ Suma {:} Meta
3.1 - Continuar el desarrollo del sistema PBIS $288,000 2e,98
3.2 - Expandir los servicios de consejeria socioemocional del distrito $450,000 =
3.3 - Expandir los servicios y el desarrollo de profesionales habilitados para el tratamiento del trauma $19,000 o
3.4 - Los consejeros de la secundaria crean ILP para asegurarse de que los estudiantes estan listos para graduarse N/C e £
3.5 - Proporcionar los materiales para el campamento de implementacion CELDT (en todas las escuelas) $22,000 A)
3.6 - Desarrollar el protocolo de ubicacion para EL a los estudiantes elegibles para graduarse de A-G $2,200 Emdinglé%
3.7 - Instruccion de ELD dirigido a LTEL de 4-8 grado (Programas 5 materiales, inglés en 3D) $92,000
3.8 - Entrenamiento y protocolo para reclasificar a los estudiantes LTEL de SPED (métodos alternativos) N/C
3.9 - Designar fondos suplementarios/de concentracion para gastos de PBIS (5% en cada escuela) $88,000 X
3.10 - Apoyar la implementacién de PBIS (personal adicional) $184,000 =
3.11 - Desarrollar un plan del sistema RTI para todo el distrito N/C
3.12 - Mantener el Grupo de Trabajo de PBIS para brindar una quia a las escuelas a fin de desarrollar y expandir PBIS N/C
3.13 - Mantener el Grupo de Trabajo de RTI para brindar una guia a las escuelas a fin de desarrollar e implementar RTI N/C

Pagina 9
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2. Objetivos' Acclones y Gastos (continuacién) Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

ﬂ’ ‘ PRIORIDADES ' srveos sises E.dll
v : ESTATALES Q’
Preparacion .
universitaria B
y profesional uscRoveos S
ESCUELAS ﬂ & ﬂ ﬁ

Escuela Primaria Ensefianza Media Secundaria Alternativa

OBJETIVO

4

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS 2015-2016

o UNIVER: SITY ‘
! “‘v ?AFLIFORNIA m .N
= 4 @) A_G
_0_0 ® © O
—_— e AAAAAIA
'NE{,‘EA“Q\ESN[I&*? EGQQ%CDRE'PC%'EN INCREMENTAR LA INSCRIPCION EN AP & IB INCREMENTAR LA INSCRIPCION EN A-G Ag|slrhéCN%%%ASELﬁoTsAmEDSETROS
— ~ 0 — 0

3 3 5 10 521 % t 32" t13*
' 2'632 t 1’307@103 EL FY SED t 98.8 Eventos CCSS Eventos ELD

D '

e

x[=] |
INCREMENTAR LA IMPLEMENTACION

INCREMENTAR EL CRECIMIENTO DE INCREMENTAR LAS ESCUELAS CON DE ESTRATEGIAS DE ENSENANZA DE
EVALUACIONES MAP EN MATEMATICAS Y ELA UNA RAZON DE 1:1 EN TECNOLOGIA TEACH 4 SUCCESS

— 61 143 16

Linea de base Conversaciones académicas de nivel 2-3 Actividades DOK de nivel 3+
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2. Objetivos, Acciones y Gastos (continuacin)

GASTOS Y ACCIONES ESPERADAS PARA 2015-16

Objetivo #4 /)/ Accién / Servicio

4.1 - Sequir organizando y asistiendo a ferias de reclutamiento de maestros (dentro y fuera del estado)

4.2 - Implementar el ano 2 del Programa para maestros nuevos y sequir el programa BTSA

4.3 - Implementar los materiales de matematicas de K-5 alineados con los estudios basicos

4.4 - PD, coaching y modelamiento de estrategias efectivas para los maestros

4.5 - Apoyar la implementacion de los estandares del programa de estudios basicos (PD)

4.6 - Designar fondos discrecionales para PD alineados con los estandares (10% en cada escuela)

4.7 - Establecer y facilitar el consejo curricular (determinar cursos nuevos y eliminar los obsoletos)

4.8 - Designar fondos discrecionales para la implementacion de NGSS (5% en cada escuela)

4.9 - Implementar una evaluacion de lectura y matematicas en todos los grados (usando el sistema NWEA MAP)

4.10 -

411

412 -
413 -

414 -
415 -
4.16 -
417 -
418 -
419 -
4.20 -

4.21

Jefes de programa de evaluacion para el sistema de evaluacion de PD y la implementacion de apoyo

- Agregar 6 clases al programa preescolar (en el Mary Bird Early Childhood Education Center, Public

Safety Academy, Fairfield-Suisun Adult School, Oakbrook Elementary)

Unir cada aula del programa Estatal Preescolar con personal de SPED (ubicaciones inclusivas)
Desarrollar una comunidad de colaboracion para la educacién temprana para identificar las
areas que necesitan servicio adicional para los estudiantes no duplicados (maestras de preescolar y TK)
ELD integrado y con rigurosidad académica, PD (modelamiento, desarrollo colaborativo de las lecciones)
ELD integrado y con rigurosidad académica, PD (en las escuelas de Titulo 1, con alta poblacion de EL)
ELD integrado y con rigurosidad académica, desarrollo profesional (en escuelas secundarias)
Apoyar la implementacion 3D de inglés para LTEL de 4 a 8 grado (desarrollo profesional y coaching)
Uso de la tecnologia para mejorar el aprendizaje en el siglo 21 (coaching intensivo de los maestros)
Uso de la tecnologia (Especialistas de tecnologia en educacion que proporcionar PD intensivo)
Avanzar hacia los dispositivos personales para cada estudiante en cada escuela (10% de incremento)

- Grupo de Trabajo Teach for Success para servir de guia en las escuelas en el area de capacitacion y expectativas
4.22 -
4.23 -
4.24 -

Mantener al Grupo de Trabajo de Tecnologia para mejorar el uso de tecnologia y educacion
Grupo de Trabajo de Evaluacion para servir de guia en las escuelas para mejorar los sistemas de evaluacion
Grupo de Trabajo de Escritura para servir de guia en el mejoramiento de la ensenanza en escritura

@ Suma

$60,000
$100,000
$175,000
$914,000
$425,000
$240,000
N/C
$120,000
$315,000
$140,000
$140,000

$7,000
$5,000

$115,000
$332,000
$125,000

$17,000
$715,000
$715,000

$1,400,000

$5,000
N/C
N/C
N/C

Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun 2016-17 LCAP

{:} Meta

ah

Todos

©9 44
ey

Qo _o%
L]
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2. Objetivos, Acclones y Gastos (continuacién) Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

8 8"

Ingresos Bajos 2016-17 MEJORA

TRANSPARENCIA FISCAL Y MEJORA ESPERADA DEL SERVICIO EN 2016-17

0 ESPERADA DEL

; SERVICIO USANDO
Estudiante
de Ingléss

- $14,342,990
Beca Concentracion EN BECAS
Beca Suplementaria $14,342,990 Fomentar a TOTALES DE_
p los j6venes CONCENTRACION

Y SUPLEMENTARIAS

VS
Gastos Totales
Especificados del s1 2 177 200
LCAP de 2016-17; ! !

- 8 5% Hacia el Apoyo Total de

Beca Base $165,900,157
Otros Ingresos (estatales y locales) s] 5,942,683
Ingreso Federal $8,792,437

Ingresos Totales, Todas las Fuentes $ 204'978 '267

Ingresos Totales
del Distrito

los Estudiantes Objetivo
3. Actualizacion Anual, 2014-15
OBJETIVO ] o L] Gastos 2015-16 Objetivo en Curso
ENTORNOS DE APRENDIZAJE
#1 fm SEGUROS Y CONECTADOS ) 5,178,700 g
Resultados 2015-16 Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
1.1 - Incrementar las tasas de asistencia 96.67% 95% Q
1.2 - Reducir la tasa de ausentismo crénico 12.64% 12.04% v
1.3 - Disminuir los indices de abandono escolar en la escuela preparatoria 8 9 Q
1.4 - Disminuir los indices de abandono escolar en la escuela secundaria 5.7% 6.4% Q
1.5 - Incrementar la tasa de graduacion de la secundaria 90.5% 91.2% v
1.6 - Disminuir |a tasa de suspension 7.9% 8.58% Q
Pagina 12
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3. Actualizacion Anual, 2014-15 (Continuacion) Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

Resultados 2015-16 (Objetivo #1 continuacion) Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
1.7 - Disminuir la tasa de expulsion 0.27% 0.21% v
1.8 - Disminuir los dias de suspension en todo el distrito 9,023 8,534 v
1.9 - Incrementar las calificaciones de excelente / bueno en SES 71% 72% v

OBJETIVO |I'| . . Gastos 2015-16 SE{EEKSO
4 ] HACER PARTICIPAR A LOS PADRES g
DE FAMILIA Y LA COMUNIDAD 1,325,500
Resultados 2015-16 Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
2.1 - Incrementar los esfuerzo para buscar el aporte de los padres 7.35 14.5% v
2.2 - Incrementar la promocion de la participacion de los padres linea de base 14.7 v
OBJETIVO o .m |NTERV,ENC|0NES DE APOYO Gastos 2015-16 Objetivo en Curso
ACADEMICO, DESARROLLO
#3 fl SOCIOEMOCIONAL Y DE LA SALUD 321808:000 R
Resultados 2015-16 Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
3.1 - Incrementar el rendimiento del SBAC +5% no hay datos Q
3.2 - Incrementar el cumplimiento de requisitos para UC/CSU 36.7% 29.6% Q
3.3 - Incrementar EL que se convierten en estudiantes que dominan el inglés <5 afios 22.8% 23.1% v
3.4 - Incrementar EL que se convierten en estudiantes que dominan el inglés >5 afios 49% 40.8% Q
3.5 - Incrementar la tasa de reclasificacion del idioma inglés 17.2% 20.4% v
3.6 - Incrementar la tasa de aprobacion del examen AP 50% 487% Q
3.7 - Incrementar las calificaciones de preparacion para la universidad de EAP 48.49% 23% ELA/ 9% Wath Q
3.8 - Incrementar la cantidad de inscripciones en CTE 934 2,393 v
Pagina 13

©2076 solutions@goboinfo.com



3. Actualizacion Anual, 2014-15 (Continuaciin) Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun  2016-17 LCAP

W

OBJETIVO

Z

Gastos 2015-16 Objetivo en Curso

PREPARACION UNIVERSITARIA

Y PROFESIONAL $7,91 4,000 g

Resultados 2015-16 Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
4.1 - Incrementar la asistencia de los maestros a PD para la implementacion de CCSS  18%math/ 20% LA/ 18% €10 16% math/ 29% LA/ 12% ELD O
4.2 - Incrementar la cantidad de inscripciones en AP 15.18% 12.76% Q
4.3 - Incrementar la cantidad de inscripciones en IB 11.89% 7.02% Q
4.4 - Incrementar la cantidad de inscripciones en las clases de honores 31.24% 22.8% Q
4.5 - Incrementar la tasa de participacion de los alumnos en Teach for Success 53% 30% Q

OBJETIVO Gastos 2015-16 Objetivo en Curso

ESCUELAS CON PROGRESO
#h EN TECNOLOGIA $8,747,000 =

Resultados 2015-16 Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso
5.1 - Disminuir las vacantes de puestos de maestros 0 14 Q
5.2 - Mantener acceso a materiales educativos alineados con los estandares 100% 100% v
5.3 - Establecimientos con la calificacion de "buena” en SARC 100% 100% v
5.4 - Incrementar la razon de 1:1 dispositivos tecnolégicos 14% 55% v

©

i . . Hacia el Apoyo Total Por Debajo del Objetivo
TOTAL Gastos Totales Planificados del LCAP de 2015-16 Gastos Totales Actuales del LCAP de 2015-16 de los Estudiantes Objetivo

g DE GATOS
= B $30,950,200 $25 973,200 84% =
-

(0

Distrito Escolar Unificado de Fairfield-Suisun, 2490 Hilborn Rd., Fairfield, CA 94534, Teléfono: (707) 399-5000, Sitio Web: www.fsusd.org, CDS# 4870540.
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