
学區故事 預算 普通资金支出总额：

地區運營預算分
為以下幾類：

LCAP支出：

參見完整的 LCAP 資訊圖形、文字或移動版本：

当地学区管控和责任计划
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16,335 名TK-12
学生

所学校及
相关课程

20
名员工

1,783

$227,081,521

$213,227,831

薪水:	 63%

好處:	 23%

服務:		 		9%

圖書:	 		4%

其他:	 		1%

94%特定的LCAP支出佔一般資金支出的

68%

24%

<1%

71%

低收入

英语学习生

寄养青少年

高需求

学生团体
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承诺担当责任
就我们目前的情
況，使用的方法，与
及影响在学习方面
上实施责任制。

专注“孩子的全
面发展”

在整个学区范围内，通过专注于
〝认识每一个学生 ... 滿足他/她
们每一项需要〞，以达到〝孩子的

全面教育〞的需求承诺。

学区的使命
通过制定全面的教育计划
来确保所有学生在学习教
育上方面取得成功，学生
可以在其 中学习并成为多
元化社会有貢獻的成员。

#1

功能设施 
、运作和营

养飲食服务

G1.A2 -  建立标准的操作和质量保证
 程序
G1.A3 -  通过餐饮服务促进学生的健康并

解决食品不安全的问题
G1.A4 -  安装和升级能源，及用水管理

系统

$15,698,241

$7,897,577

$1,387,500

重點行動、開支和目標

100%

強 調 結 果 和 指 標

$31,444,744
投資目标

100%

33.6%

51.6%

#2

公平、优质、
严格的教育

提高EL学生取得重
新介定级别的比率

G2.A3 - 最大限度地提高主上课时间表的灵活性
G2.A4 - 扩展、提升和调整K-12多层次辅导

系统的第1层
G2.A5 - 通过额外支持
G2.A13 - 让学生可以获取STEM课程计划(科

学训练营、电脑科学衔接课程、等等)

$2,710,245
$2,747,139

$842,141
$77,039

重點行動、開支和目標

強 調 結 果 和 指 標
投資

$29,782,971目标

9.4%

所有学校设施均
达到清洁标准

所有设施将在年度
设施检查中获得“良

好”或更高的评级

增加参加学校進食
午餐计划的学生

早餐

午餐

提高A-G率/合格率

提升毕业率 95.1%

55.4%
总体情况

总体情况



如果要獲得更多LCAP資源，請掃描或點按QR圖碼或
瀏覽www.goboinfo.com並且搜尋您的校區。

©2019 solutions@goboinfo.com (888) 938-7779

当地学区管控和责任计划

阿罕布拉联合学区，1515 West Mission Rd., Alhambra, CA 91803； 電話:(626) 943-3330； 網站: www.ausd.us；CDS# 19757130000000。

Alhambra USD
2019-20 年重點介紹 
第 2 頁（共 2 頁）

G7.A1 -  确保校园和学校的安全性(学 
校资源专责人员、安全协调
员等)

G7.A2 -  确保能夠安全地使用互联网

$3,271,002

$123,900

 目标

投資
$11,855,640

#7

提升利益相关者 
的正面评价

通过学校氛围调查
提高学生的安全感

和集体归属感90% 94%

G6.A1 -  扩大家长参与(家长参与辅导顾 
问、介入顾问、駐校辅导顾问)

G6.A2 -  为家长举办讲习班和教育
课程

$257,231

$34,092

 目标

投資
$2,130,943

#6
维持分派适合和有完

全合格的文憑教师

每所学校的行政管理人员每
月都会进行20次课堂巡访 100%

100%

G5.A1 - 聘用、续聘和支持高素质的教师
和合格有文憑的輔助职员

G5.A2 - 落实实施教师培训和认证计划，
来为高素质的教师提供支持 

$84,276,184

$576,926

 目标

投資
$120,204,702

#5 训练有素
且高效的
员工

家庭和学
生参与

安全有序的
学习环境

強 調 結 果 和 指 標 強 調 結 果 和 指 標 強 調 結 果 和 指 標

重點行動、開支和目標重點行動、開支和目標重點行動、開支和目標

#3

高效率和有
成效地取得
技术的使用

G3.A1.1 - 提供駐守于学区和学校的技术
人员来维护和扩展技术系统

G3.A4 - 购买和更换电脑及其他教育技术
工具

G3.A5 - 维护学区范围内的技术基础建设
施系统和使用许可执照

$701,676

$1,500,000

$2,507,500

重點行動、開支和目標

100%

強 調 結 果 和 指 標

$7,092,748

1:1

#4

培育正面的 
学习环境

G4.A1 - 通过落实学校顾问、心理健康顾问
和实习生，实施全面的K-12「成功
金字塔计划」，专注于行为和考勤

G4.A3 - 维持扩展的咨询计划，以针对及解
决所有学生在学业和社交/情感方
面的健康发展问题

$259,592

$3,259,277

重點行動、開支和目標

4.3%

強 調 結 果 和 指 標

$10,797,808

97.7%

投資目标 投資目标
对所有技术问题，要在
24小时之内回应要求

目标是要学生与设
备的比例降低至1:1 學生與設備的比例

降低经常性缺勤率

提升出勤率
总体情况


