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參見完整的 LCAP 資訊圖形、文字或移動版本：

LCAP支出：

地區運營預算分
為以下幾類：

普通资金支出总额：預算学區故事

当地学区和责任计划

$243,443,446

$224,077,372

薪水:	   56%

好處:	   32%

服務:  	     9%

圖書:	     2%

其他:	     1%

92%特定的LCAP支出佔一般資金支出的

学生团体
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15,586 名TK-12
学生

所学校及
相关课程

20
名员工

1,783

65%

27%

<1%

9%

低收入

英语学习生

寄养青少年

残障学生

目标 #1

安全可靠的
学习环境

1.1 -  提供工作人员和服务以确保
每个学校场所的校园安全

1.2 -  通过在每个校区添加监控摄像
头和公共广播系统来扩展和增
强学区安全体系

1.3 -  为员工提供持续的学校安全
培训和支持

$3,217,415

$2,551,000

$5,000

強 調 結 果 和 指 標

重 点 行 动 和 支 出

#2

2.1 -  向每位学生提供学区采用的
符合州标准的教科书和教
学材料

2.10 -  实施K-5年级双重沉浸式
课程

2.11 -  支持扩展的 TK-12 年级器
乐程序

$1,559,000

$1,363,752

$410,268

強 調 結 果 和 指 標

重 点 行 动 和 支 出

投資
$7,670,793

投資
$45,264,608提高在加州健康儿童调

查中报告在学校感到安
全的学生人数

提高完全赞同该说法的家长
人数：“学校对我的孩子来说

是一个安全的地方”

提高完全赞同该说法的工作人
员人数：“这所学校对学生来说

是一个安全的地方”

60%

80%

85% 提高达到AG要求
的学生人数

提高CTE途径完成率

提高英语学习者的
重新分类比率

95.8%

60.6%

21.8%

承诺担当责任
就我们目前的情
況，使用的方法，与
及影响在学习方面
上实施责任制。

专注“孩子的
全面发展”

在整个学区范围内，通过专注
于〝认识每一个学生 ... 滿足他/
她们每一项需要〞，以达到〝孩
子的全面教育〞的需求承诺。

学区的使命
通过制定全面的教育计划
来确保所有学生在学习教
育上方面取得成功，学生
可以在其 中学习并成为多
元化社会有貢獻的成员。

目标

公平、优质、
严谨的教育
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如果要獲得更多LCAP資源，請掃描或點按QR圖碼或瀏
覽www.goboinfo.com並且搜尋您的校區。

当地学区和责任计划
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#3

学风积极的
学习环境

3.2 -  实施计划和服务以降低休学
率和开除率

3.4 -  在每个站点持续为学生提供
健康服务

3.5 -  提供有针对性的服务，为寄
养和无家可归学生的特定需
求提供支持

$185,831

$1,050,870

$466,718

強 調 結 果 和 指 標

提升出勤率

保持较低的休学率

提高加州健康儿童调查的
参与度和正面回应率

<1%

98%

80%

重 点 行 动 和 支 出

投資
$8,061,107 #4

4.2 -  实施教师培训和认证计划
4.10 -  过渡到无纸化数字平台，以

简化和现代化人力资源运营
4.12 -  聘用、续聘和支持高素质

的教师和经过认证的支持人
员，以确保所有学生的所有科
目都得到严格和相关的指导

$350,343
$30,000

$65,105,755

強 調 結 果 和 指 標

保持对教师支持请
求和推荐的响应率

提高授予教职员工的认
证徽章或微证书的数量

提高在加州学校教职员工调
查中教职员工合作量表得分

重 点 行 动 和 支 出

投資
$106,853,937 100%目标 目标

強 調 結 果 和 指 標

提高完全同意孩子的学
校鼓励他们成为积极合

作伙伴的家长人数

提高完成LCAP调
查的家长人数 669

50%

重 点 行 动 和 支 出
5.1.1 -  提高非重复在册学生的目标家长

的家长参与度
5.4 -  维护入门网站以将家庭和教职员工

与资源联系起来

$1,338,387

$30,465

 目标

投資
$3,523,036

#5 家庭和学
生参与度

強 調 結 果 和 指 標

24小时内响应所
有技术支持工单

实现1:1的学
生与设备比例 1:1

100%

重 点 行 动 和 支 出
6.3 -  购买和更换教职员工和学生计算机

以支持1:1计划
6.4 -  维护技术基础设施系统和许可

$1,071,750

$1,350,864 

 

投資
$5,433,820

#6
強 調 結 果 和 指 標

提高在利益相关者调查
中获得“满意”或更高
评级的学校设施数量

提供环境可持续和
营养丰富的学校膳食 65%

重 点 行 动 和 支 出
7.1 -  维护和维修学校设施以确保安全和

功能
7.2 -  维护所有学校设施始终保持清洁
7.4 -  有效管理学区的能源计划 

$11,231,902

$3,351,323
$11,861,000

 

INVESTING
$47,270,071

#7

65%

400

100%

目标 目标

高素质和高效
的教职员工

获取技术 学生成绩
与福祉


