Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope
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Otro En gran necesidad

META #7 META #9

]?f' [K O
Preparacion universitaria
y carrera

Acciones destacadas
1.1 - Visitas a institutos de educacion superior y universidades
1.3 - Nuevo coordinador de curriculo para enfocarse
en la escritura en todas las areas tematicas
1.17 - Proporcionar materiales instructivos més alld de los basicos
para mejorar la interactividad en las aulas de clases

Programa escolar riguroso

Acciones destacadas
2.2 - Mejorar los servicios de orientacion
(implementar MTMDSS)
2.10 - Expandir la infraestructura tecnoldgica
2.16 - La dotacién de personal e infraestructura mejoran los
sistemas de datos para proporcionar recursos proactivos

Vision del Distrito

Los graduados estaran
preparados para realizar
estudios superiores y
cualquier profesion

Mision del Distrito

Ambiente seguro de aprendizaje
que promueve un programa
riguroso, y permite el desarrollo
de las habilidades académicas,
técnicas y laborales necesarias

Academias y campos - o :
profesionales ﬁ Y,

Enfocar las actividades

escolares de los estudiantes en

un campo de interés especifico \

META #3

[ PO
\/

Ambiente escolar

positivo y seguro
Acciones destacadas

3.7 - Contratar a un director de inte

de asistencia y absentismo crénico
3.17 - Implementar y promover PBIS, a fin de
disminuir las tasas de suspension

3.16 - Trabajadores por la asistencia en la

%

Gastos del fondo general:

269,769,204

237,502,341

Ingresos de la LCFF:

5222,549,882

(Totales presupuestados para el afio 2018-19 del LCAP)

Los gastos
especificados en el
LCAP representan el

de los gastos del
Fondo General

w
Gastos adicionales no especificados en el LCAP: o

Servicios publicos, sequro, franqueo, combustible y transporte,
programas regionales de educacion especial, personal de
apoyo seleccionado y certificado por el distrito y la escuela,
servicios de alimentacion y nutricion, materiales y suministros
adicionales, tecnologia, conferencias y contratos, reservas de
emergencia y recesion presupuestaria

META 4

Crear vinculos entre
las partes interesadas

Acciones destacadas
- Afiadir un almacén de datos para mejorar
la comunicacidn con las partes interesadas
Talleres de informacion universitaria y ayuda
financiera para padres que no hablan inglés
Incrementar el contacto padre/tutor legal

rvencion 4.7
4.3 -

comunidad 45 -



Resumen del plan, 2018-19

MAYOR PROGRESO

Indicador: Tablero de la
Escuela de California

&

Estado: medio
Cambio: aumentd

Incrementar

?
graduaciones Eﬂ

las tasas de

Incrementar el

= - Indicador:
K indicador de et .
preparacion +12.6"
unlvers'.ta"a y Tablero de la Escuela
prOfeSIOnaI de California

Indicador: Tablero de la
Escuela de California

Y &

e_0
2 2 Estado: alto

[ N
v Y Y 3 X .
Cambio: aumentd

Incremento en
el progreso de
los aprendices
de inglés
Acciones planificadas para mantener el progreso:

1.4 - Capacitacion de verano sobre AP para maestros,
con el fin de mantener personal calificado

1.5 - Expandir las tutorias extracurriculares y las
opciones de recuperacion

1.8 - Personal adicional para realizar y supervisar
los resultados de CELDT / ELPAC

[ ]
Programas de
orientacion escolar

para GERS 4 )

%

Mejora en los sistemas de
datos para intervenciones
mas oportunas

para 62t

MAYORES NECESIDADES

‘i’ ; i
Disminuir las tasas
de suspension

Indicador: Tablero de la
Escuela de California

@,

Estado: muy alto
Cambio: aumentd

Acciones planificadas para abordar las necesidades:

3.10 - Implementar otras estrategias correctivas
para disminuir la tasa de expulsidon

3.11 - Implementar y promover PBIS, a fin de
disminuir las tasas de suspension

3.13 - Personal adicional para garantizar un
ambiente de aprendizaje positivo

SERVICIOS AUMENTADOS O MEJORADOS

+ {1y «0-f

mejorar la escrituray
la asistencia

para Ot

o2\
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BRECHAS DE PROGRESO

Subgrupo con necesidades: Indicadores del estado:

»| |

Estudiantes con
discapacidades

4. Tasa de
graduacion

rI
3m -

4. Tasa de
graduacion

Dos+ etnias

Acciones planificadas para abordar las brechas de rendimiento:
1.5 - Expandir las tutorfas extracurriculares y las opciones de recuperacion

2.2 - Mejorar los servicios de orientacion (incluyendo personal
seleccionado y certificado, implementar MTMDSS)

3.5 - Maestros, personal, suministros, servicios y otros
gastos operativos para cumplir con los requisitos
del programa de Educacion Especial

Tecnologia dentro
y fuera del aula

para Ot

©2018 solutions@goboinfo.com



Actualizacion anual, 2017-18 Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope 2018-19 LCAP

O/ META !f Py i Gastos 2017-18 Estado general:
v PREPARACION UNIVERSITARIA
#1 }'{ Y CARRERA °9,854,572 =

En progreso

v-[-v Resultados - Logros destacados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso  Total planificado Progreso hecho % del progreso
1.1 - Mantenimiento de la tasa de graduacion 88%+ 88% v 0
1.2 - Incremento del indicador de aprendices de inglés +1.5% +4.2% v 9 7 78 &
1.6 - Mantenimiento/Incremento de los estudiantes que toman el examen AP Incrementar +15% v fesultados Resultados. ]
,)/ Acciones - Logros destacados Gastos Presupuestados Gastos Reales Progreso  Total planificado ~ Progreso hecho % del progreso
1.2 - PSAT aplicado a estudiantes de 9no, 10mo y 11avo grado $315,000 372,134 v 0
1.4 - Se proporciond capacitacion de AP a maestros $100,000 $157,911 v 17 17 1 00 g
1.17 - Se proporcionaron materiales instructivos para mejorar la interactividad en s aulas declases —~ $500,000 $758,790 v Aeciones Acciones =
/- META [ ) Gastos 2017-18 Estado general.
¢ 3
#2 PROGRAMA ESCOLAR RIGUR0SO $17,578,023
Cumplidos
< Resultados - Logros destacados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso  Total planificado  Progreso hecho % del progreso
2.1 - Incremento en los examenes AP presentados +5% +20% v 0
2.2 - Incremento del puntaje 3+ en AP +3% +5% v 3 3 1 00 &
2.3 - Incremento de las supervisiones en las aulas 6,000 8,300 v fesultados fesultados E—
,3/ Acciones - Logros destacados Gastos Presupuestados Gastos Reales Progreso  Total planificado ~ Progreso hecho % del progreso
2.2 - Mejora en los servicios de orientacion %5,002,785 %5,200,225 v 0
2.3 - Se incrementd el PD para mejorar los CCSS del curriculo escolar  $1,215,500 $1,402,177 v 17 17 1 00 &
2.10 - Expansion de la infraestructura tecnoldgica $2,631,159 52,892,099 v pectones pociones —



Actualizacion anual, 2017-18 (continuacion) Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope  2018-19 LCAP

/ META @ o [ ) Gastos 2017-18 Estado general:
O #3 f] AMBIENTE ESCOLAR POSITIVO Y SEGURO 3187,783,236 R

En progreso

v-[-v Resultados - Logros destacados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso  Total planificado ~ Progreso hecho % del progreso
3.2 - Disminucion de la tasa de suspension -0.5% -0.6% v 0
S’ 10 9 90~

3.6 - Disminucion en la tasa de abandono de HS <8.7% 3.5% v
3.10 - Disminuir los maestros asignados de forma inapropiada <9 <9 v fesultados Resultados 2]
,)/ Acciones - Logros destacados Gastos Presupuestados Gastos Reales Progreso  Total planificado ~ Progreso hecho % del progreso
3.3 - Cumplimiento con las instalaciones de Williams $30,863,828 $31,087,439 v

| | | 22 22 100*
3.4a - Maestros totalmente acreditados y seleccionados de forma apropiada ~ $82,574,894 $85,451,268 v
3.15 - Se agregd apoyo administrativo a cada plantel $1,780,717 $1,931,984 v feciones feciones M—

Gastos 2017-18 Estado general:

/ META I o .
° CREAR VINCULOS ENTRE
@ #4 ]m LAS PARTES INTERESADAS *1,031,070 R

En progreso

v-]» Resultados - Logros destacados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso  Total planificado ~ Progreso hecho % del progreso
4.1 - Incrementar las respuestas a la encuesta de padres 1,000 1,849 v 3 2 67%

4.3 - Incrementar las descargas de aplicaciones 10,500 12,239 v Resultados Resultados I— —
), Acciones - Logros destacados Gastos Presupuestados Gastos Reales Progreso  Total planificado  Progreso hecho % del progreso
4.3 - Talleres para padres que no hablan inglés 83,500 %91,736 v 0

4.5 - Incremento del contacto padre/tutor legal $283,300 $294,918 v 8 8 1 00 &
4.7 - Implementacion de PowerSchool, el sistema de informacidn al estudiante $121,671 124,171 v e e =



PartiCipaCién de las partes interesadas Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope  2018-19 LCAP
Pagina 5
— 202 o o 0 e O Los grupos incluyen:
'? . . ".a”‘ L Padres, Estudiantes,
" r‘ '.‘ Maestros, Personal,
Administradores,
9 25 25516 27860 8 13 -
) ) Comunidad, DELAC,
ENCUESTAS  TALLERES RESPUESTAS  LASPARTESINTERESADAS ~ REUNIONES CONVOCADAS ~ GRUPQS ST DPAC WASCE

realizadas realizados recibidas se involucraron de la junta directiva involucrados Grupos Laborales.

AVUHSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en el proceso
de creacion del LCAP anteriormente descrito. Las comunicaciones con dichas partes incluyen:

b M B = [

Sitio web, correos electronicos, informacion verbal, reuniones, notificaciones push.

* Lista de temas discutidos:
* Datos del Perfil del Distrito
* Prioridades Educativas del Estado
* Revision del LCAP y LCFF
* Oportunidad de observacion y consulta

Mejora de los servicios y transparencia fiscal

122"%.

J- | Mejora esperada del

Ingresos Aprendicesde  Jvenes de servicio en 2018-19

hajos inglés Hogar Temporal

usando

*3,763,374

Becas por concentracion y
suplementarias totales
vs

Beca por concentracion
¥39,763,374

Beca suplementaria
Beca hase $182,786,508

%
Total de

Gastos del Total de gastos
LCAP especificado para el 3237 502 341
LCAP de 2018-19: ! !

0tros ingresos (estadlesy locales) $32,'| 32,664

Ingreso federal 16,370,042
Total de Ingresos: 3271 '052'588
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Metas, resultados y acciones

i

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

3!

V
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PRIORIDADES DEL ESTADO
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2018-

=/t 88"
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34 88" r T7T%
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=/+330
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14 65"
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12330

Nuevo Modificado No modificado
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=/113% 13*
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=
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148" 46*

Progreso anual

Y

INCREMENTAR LOS
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CULMINACION A-G DE LA CAASPP Y DE LA EAP
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Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope 2018-19 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta #1 /" Accién / Servicio @ Cantidad G Enfoque @Estado

1.1- Visitgs de los estudiantes a institutos de educacion superior y universidades 145,000 pprendices

1.2 - Realizar la PSAT a estudiantes de 9no, 10mo y 11avo grado $370,000 O adieado

1.3 - Nuevo coordinador de curriculo para enfocarse en la escritura en todas las areas temticas TR S 2 N Y

1.4 - Capacitacion de verano sobre AP para maestros, con el fin de mantener personal calificado 167,000 e .o

1.5 - Expandir las tutorias extracurriculares y las opciones de recuperacion $1,126,000 B e ﬁ

1.6 - Aplicar el indicador de lectura Scholastic dos veces al aiio NC R o T

1.7a - Reducir la proporcion de estudiantes por maestro a 25:1 para las clases intensivas de ELA y de apoyo a la lectoescritura 45,278 ..

1.7b - Reducir la proporcion de estudiantes por maestro a 25:1 para las clases intensivas de Algebra y apoyo 45,278 VAt 2

1.8 - Personal adicional para realizar y supervisar los resultados de ELPAC 435,319

1.9 - Incrementar el nimero de estudiantes en cursos mas avanzados (orientacion, fijacion  verlaaccion 2.1 202 a
de metas y revision del puntaje de PSAT) -

1.9a - Estrategias de orientacion y fijacion de metas para fomentar a mas estudiantes a tomar cursos mas avanzados N/C

1.9b - Designar un consejero para jovenes de hogar temporal (uno por escuela, supervisar el verla accion 2.2 >e s

progreso académico, el comportamiento y la asistencia a clases) ﬁ
1.10 - Incrementar la participacion de los estudiantes en el Programa de Evaluacion Temprana  verla accion 2.1 PO

>

1.11 - Desarrollo profesional de los maestros para la identificacion y clasificacion de EL /  vera accion 1.12
estudiantes RFEP (dos horas, a través del Coordinador de EL del plantel)

1.12 - Supervisar el progreso académico de todos los estudiantes de RFEP 4 anos después $837,966
de la reclasificacion (personal designado)

1.13 - Desarrollo profesional enfocado en las mejores practicas para los logros de los $2,587,239 A)
estudiantes de subgrupos (+4 dias por maestro, a la tasa diaria)

1.14 - Alternativas para recuperar créditos después de intentos fallidos 53,482,766 vg

1.15 - Proporcionar el software de Naviance para mejorar la preparacion universitaria y profesional $195,971 ..

1.16 - Las medidas del LCAP mejoran los resultados de los estudiantes e integran la $158,023 lm
tecnologia informatica (Coordinador de Informatica)

1.17 - Proporcionar materiales instructivos mas alla de los basicos para mejorar la $1,110,000 n
interactividad en las aulas de clases



Metas, resultados y acciones (Continuacion) Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope 2018-19 LCAP

Pagina 8

PRIORIDADES DEL ESTADO

i v

(7]
<<
E 1. Servicios 2. Esténdares 3. Participacion 4. Logros de
P ro g ra m a = basicos académicos de los padres los estudiantes
< °
escolar : & O =
@ Mheesinantes | eaolt  lsmeenss  resutados
rlguroso é ESTADO
Nuevo Modificado Nugado
RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19
= a | &
J I
7= H
® 0 O X - ®e 00
Al A A A A A
INCREMENTAR LA PARTICIPACION EN LA PRUEBA DE AP INCREMENTAR EL PUNTAJE 3+ EN LA PRUEBA DE AP INCREMENTAR LAS SUPERVISIONES EN LAS AULAS

=/+ 6,384 638 + 3% 44 1,955 + 8,000 14 4,500
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Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope 2018-19 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta #2 /" Accién / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
2.1 - Servicios de orientacion sobre oportunidades de crecimiento académico, escolar, %3,448,730 2032 a
prOfeS|0na| y personal T(:dhf;\::w:umamef; No modificado

2.2 - Mejorar los servicios de orientacion (incluyendo personal seleccionado y certificado, implementar MTMDSS)  $7,377,811 3 .
2.3 - Incrementar las oportunidades de desarrollo profesional para continuar el desarrollo  $1,630,000 4 ﬁ ” |
del curriculo de CCSS (usar experiencia interna y externa) EL U FY Modificado

2.4 - Utilizar “DigiCOACH" para recopilar informacion de entrenamiento sobre los CCSS y las practicas del siglo XXI 547,940 A4 &

2.5 - Utilizar Catapult para el liderazgo de los maestros y para la implementacion de la 812,500
lectoescritura en Areas de Contenido de acuerdo a los CCSS [ o

2.6 - Incrementar el puntaje 3+ de los estudiantes en la prueba de AP (incrementar el acceso a la prueba) 600,000 '

2.7 - Mejorar el logro de las Evaluaciones de Proxima Generacion (disefio *1,076,291 'g
interdepartamental e intercurricular de clases, desarrollo profesional) R

2.8 - Incrementar las opciones académicas y profesionales *110,000 |

2.9 - Implementar encuestas de salud de AVID en 9no grado y el curriculo de Vida Saludable 265,628 .o

(enfocandose en las habilidades AVID y tecnoldgicas)
2.10 - Expandir la infraestructura tecnolégica (dotacion del personal, capacidad inaldmbrica,  %4,269,134

acceso a Internet y menor proporcion estudiante:dispositivo)

2.11 - Realizar exposiciones basadas en STEM en el plantel escolar, la regién y el distrito 40,000 a
2.12 - Minisubvenciones en apoyo a iniciativas innovadoras para grupos de estudiantes no N/C

duplicados (otorgadas de acuerdo a su justificacion, necesidad, recursos disponibles e innovacién)
2.13 - Director de iniciativas de Linked Learning (expandir las oportunidades simultaneas de inscripcion) 180,163
2.14 - Oportunidades de cursos extracurriculares de enriquecimiento (a través de plataforma virtual) 1,000,000
2.15 - Implementar y supervisar los ambientes y las mejoras del aprendizaje del siglo XXI 836,331

(expandir la infraestructura)
2.16 - La dotacion de personal e infraestructura mejoran los sistemas de datos para $220,692 O

proporcionar recursos proactivos
2.17 - Maestro designado de NGSS 128,878 8



Metas, resultados y acclones (Continuacion) Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope  2018-19 LCAP

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

S _~2 a 285 220 B g
, MANTENER O MEJORAR DISMINUIR EL DISMINUIR LA TASA DE DISMINUIR LA TASA DE DESERCION
DISMINUIR LA TASA DE SUSPENSION LA TASA DE ASISTENCIA AUSENTISMO CRONICO AUSENTISMO ESCOLAR DE LA ESCUELA SECUNDARIA

PRIORIDADES DEL ESTADO

S s

1. Servicios 2. Estandares 3. Participacion 4. Logros de
basicos académicos de los padres los estudiantes

a o i o

5. Participacion 6. Ambiente 7. Acceso a 8. Otros
de los estudiantes escolar las materias resultados

8

Nuevo Modificado No modificado

Ambiente escolar
posItivo y sequro

ESTADO

DETALLES DE LAS METAS

2018-19 Base Base

$8.2% w9 =/104% ogp 3<23% o 3 50% wsr =387 gr

Ba i M T

DISMINUIR LA CONTRATACION
MANTENER UNA TASA e DE MAESTROS NO CALIFICADOS
BAJA DE EXPULSION SUFICIENTES LIBROS DE TEXTOS

Aprendices

DE LAS INSTALACIONES 01819 deinglés Todos Vacantes

=/3

2018-19 0/ Base 2018-19 O/ Base 2018-19 BUEI’]O/ Base B / 8 g 23
. — 0 e ueno / ase

=/40.41% w04t =T700% w000 =dmh B2 2 5 9 m




Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope 2018-19 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta #3 /)' Accion / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado

3.1 - Incrementar el conocimiento sobre poblacion y estudiantes diversos en la comunidad %622,500 Ot B vodicado

3.2 - Cumplimiento del material instructivo Williams 52,749,679 o o B

3.3 - Cumplimiento con las instalaciones de Williams (mantenimiento y gastos operativos) 31,760,261 08 -

3.4a - Todos los maestros estan totalmente acreditados y son seleccionados de forma apropiada 88,845,609 e

3.4b - Registrarse en “Linkedin” para contratar y retener maestros %20,360 8 # a

3.4c¢ - Proporcionar incentivos para retener los programas con mas dificultades para contratar personal 101,422 "= o *©

3.5 - Maestros, personal, suministros, servicios y otros gastos operativos para cumplir con los *58,150,625 W, suseou
requisitos del programa de Educacion Especial e

3.6 - Los maestros y el personal de los programas de CTE preparan a los estudiantes para su futuro laboral ~ $2,946,038 O

3.7 - Contratar a un director de intervencion de asistencia y absentismo cronico 184,586 8 # L+ T

3.8 - Incrementar el ADA mejorando la comunicacion con los padres 130,900 |

3.9 - Realizar la encuesta Ninos Sanos de California a los estudiantes y al personal 11,000 a

3.10 - Implementar otras estrategias correctivas para disminuir la tasa de expulsion N/C =N

3.11 - Implementar y promover PBIS, a fin de disminuir las tasas de suspension 300,597

3.12 - Expandir las oportunidades de crecimiento profesional para el personal calificado 101,690 S b

3.13 - Personal adicional para garantizar un ambiente de aprendizaje positivo 1,231,229 4

3.14 - Periodos libres para los Pasantes Administrativos en escuelas secundarias 260,384 'B 8

3.15 - Anadir apoyo administrativo a cada plantel escolar para supervisar acciones *1,937,072 Y S

adicionales (personal seleccionado y certificado) Jm1
3.16 - Los trabajadores por la asistencia en la comunidad mejoran las tasas de asistencia $872,129 oo o a

y disminuyen el absentismo crénico
3.17 - Mejoras del plantel escolar N/C FO

3.18 - Asignacion de fondos a escuelas para visitas a universidades, orientacion, servicios 0,264,166 <
de EL, exposiciones de STEM, etc.

3.19 - Proporcionar transporte a la escuela para eventos escolares %2,200,000 ‘B

3.20 - Garantizar un ambiente comprensivo y seguro (Director de seguridad escolar) $184,696 6

3.21 - Contrato con el Departamento de Alguacil del Condado de Los Angeles para incrementar la sequridad ~ $1,696,000 lﬁ

3.22 - Coordinador de servicios estudiantiles para mejorar la implementacién de PBIS 153,638 | 8



Metas, resultados y acclones (Continuacion) Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope  2018-19 LCAP

Pagina 12

PRIORIDADES DEL ESTADO
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partes
Interesadas 8

Nuevo Modificado No modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

2018-19 Metric Base

=/19(0Q 900

Hits de Youtube

(&)
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Metas, resultados y acciones (Continuacion) Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope  2018-19 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta #4 /)' Accion / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
4.1 - Ahadir un almacén de datos para mejorar la comunicacion con las partes interesadas 100,000 (A  + QT
- » - . ) . #

4.2 - Agregar el sistema “Parent Link” para enviar mensajes a las familias, crear una 76,377 .00 ... a
aplicacion digital y coordinar las redes sociales g Nomodificado

4.3 - Talleres de informacién universitaria y ayuda financiera para padres que no hablan inglés ~ #115,552 'V Modifcado

4.4 - Contratar a la estacion de radio local en espanol para informar a la audiencia sobre 14,400 >3 a
los programas del distrito y sus aspectos destacados Jémde

4.5 - Incrementar el contacto padre/tutor legal a través de la tecnologia, reuniones y %262,917 Ao 0
talleres para promover la participacion de los padres

4.6 - Director de comunicaciones para involucrar a las familias y a los aliados de la 186,473 a
comunidad de una forma mas efectiva

4.7 - Implementar PowerSchool, el sistema de informacion al estudiante 121,671 £ C S

4.8 - Utilizar una agencia de comunicacion para promover programas y servicios para $150,000 8

estudiantes no duplicados

Abreviaturas: ADA (Promedio de Asistencia Diaria), AP (Colocacion Avanzada), AVID (Avance Mediante Determinacidn Individual), AVUHSD (Union de Antelope Valley,
Distrito de Escuelas Secundarias), CAASPP (Evaluacidn de Rendimiento y Progreso de Estudiantes en California), CCSS (Estandares Estatales Basicos Comunes),
CELDT (Prueba para medir el desarrollo del inglés en California), CHKS (Encuesta de Nifios Sanos de California), CTE (Educacidn Técnica), DELAC (Comité Asesor
de Aprendices de Inglés del Distrito), DPAC (Comité Asesor de Padres del Distrito), DSLT (Equipo de Liderazqo y del Plantel Escolar del Distrito), EAP (Programa de
Evaluacion Temprana), EL (Aprendices de Inglés), ELA (Artes del Lenquaje en Inglés), ELPAC (Evaluacion de Competencia del Idioma Inglés de California), FY (Jévenes
de Hogar Temporal), HS (Escuela Secundaria), IB (Bachillerato Internacional), LCAP (Plan de Control Local y Rendicidn de Cuentas), LCFF (érmula de Control Local
de Fondos), LI (Ingresos Bajos), MTMDSS (Sistema de Apoyo Multinivel y Multidimensional), NGSS (Estandares de Ciencias para la Proxima Generacién), N/C (Sin
Costo), PBIS (Intervencion y Apoyo para un Buen Comportamiento), PD (Desarrollo Profesional), PSAT (Prueba Preliminar de Aptitud Escolar), RFEP (Reclasificados
con Dominio Fluido del Inglés), STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas), WASC (Asociacién Occidental de Escuelas y Universidades).

Esta infografia proporciona solo un resumen de alto nivel. Para mas detalles, por favor dirijase al LCAP de 171 pdginas que estd adjunto a este documento. E_E

Distrito Unificado de Escuelas Preparatorias del Valle del Antilope, 44811 North Sierra Hwy., Lancaster, CA 93534; Teléfono: 661-948-7655; Sitio Web: www.avdistrict.org; CDS#: 19642460000000
Superintendente: David Vierra, Email: dvierra@avhsd.org
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