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Excelentes condiciones Garantizar el acceso, Participacion
de aprendizaje la equidad y el logro familiar y estudiantil
ME Acciones destacadas Acciones destacadas META Acciones destacadas
A1 - Contratar y mantener maestros y personal altamente acreditados B3 - Orientacion académica para garantizar estudiantes C1 - Précticas de participacion familiar
A3 - Tecnologfa y materiales instructivos basados en preparados para la universidad y la carrera profesional C6 - Identificacion de estudiantes con riesgo de fracaso
A los estandares B B6 - Reclasificacion de EL y logros continuos escolar para disminuir las tasas de abandono escolar

A9 - Acceso a un programa de estudios amplificado B8 - Apoyar el éxito de los estudiantes de AP

C8 - Proporcionar ambientes escolares sequros y civiles
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BRECHAS DE PROGRESO

Resumen del plan, 2019-20

MAYOR PROGRESO

MAYORES NECESIDADES
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Acciones planificadas para mantener el progreso:

B1 - Apoyar los logros de los estudiantes (planificacion y orientacion
académica, revisar los datos y planes de los estudiantes, PL,
intervencion que tiene base en la investigacion cientifica, etc.)

B3 - Orientacion académica para garantizar estudiantes
preparados para la universidad y la carrera profesional

C8 - Proporcionar ambientes escolares sequros y civiles
(extracurriculares, PL, sequridad cibernética, anti-bullying,
redes de FY, supervision adicional del plantel escolar, mentores,
oficiales de recursos escolares, programa ASES, etc.)

Acciones planificadas para abordar las necesidades:

C5 - Intervencion familiar activa para apoyar la
asistencia (sistemas de supervision, visitas al
hogar, enlaces con la comunidad, etc.)

C6 - Identificacion de estudiantes con riesgo de fracaso
escolar para disminuir las tasas de abandono escolar
(ciclos de evaluacién continua para la intervencion,
aprendizaje profesional y programa de cuidado infantil)

C9 - Toma de decisiones saludables y evidencia de ciudadania (analizar
el reconocimiento de los estudiantes y los datos de disciplina, PL
exclusivo para estudiantes en gran necesidad, sistemas de apoyo)

APOYO Y MEJORA INTEGRALES

ESCUELAS IDENTIFICADAS

ﬂ Escuela secundaria
Endeavor

Escuela Intermedia
Cesar Chavez

ﬂ Primaria Don Pedro

A

“ug

PROPORCIONAR APOYO A LAS ESCUELAS

Ceres Unified apoy6 a estas escuelas en el desarrollo de planes CSI a través de:

Acciones planificadas para abordar las brechas de rendimiento:

A9 - Acceso a un programa de estudios amplificado (ambiente
menos restrictivo para SWD, modelo de inclusion)

C3 - Garantizar la representacion de subgrupos en los equipos
de asesores (EL, FY, LI, migrante, sin hogar, SWD)

C7 - Identificacion e intervencion para estudiantes con
riesgo de fracaso escolar (tiempo libre de andlisis
de datos, estrategias informadas sobre trauma,
almuerzo anual para FY de HS, conferencias,
talleres, programas de educacion alternativa)

MONITOREO Y EVALUAR LA EFECTIVIDAD

La implementacién y efectividad del plan CSI serdn monitoreadas mediante:

* Reuniones regulares en el plantel

* Evaluaciones de necesidades a nivel escolar

* Intervenciones basadas en evidencia

* Identificar las inequidades de recursos a
ser abordadas

* Revisiones trimestrales del plan
* Monitoreo de datos usando
miltiples medidas

©2019 solutions@goboinfo.com



Actualizacion anual, 2018-19 Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

O/b META AN EXCELENTES CONDICIONES B R |
A -laal- DE APRENDIZAJE *99,116,620

En progreso
v-]» Resultados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso Alcanzado Resumen
A1|A2 - Mantener personal altamente acreditado 95* 100* v v Flag s eg/e'
AT|A2 - Mantener altos niveles de personal asignado de forma apropiada 95% 99* v v 62 °
i . o % de los resultados
A1|A2 - Mantener altos niveles de personal con credenciales completas 95" 94 O ® e .
A1|A2 - Incrementar la certificacion CCDI entre el personal 40* 28* ® ® Total Planificado
A3|A4 - Continuar con la implementacion de los materiales instructivos adoptados Implementar Implementado v v
A3|A4 - Mantener la satisfaccion de alta tecnologia 4/5 4.39/5 v v 1 6
A5|A6 - Mantener las resefias de instalaciones de 9/10 en todas las escuelas 20 escuelas 19 escuelas ® O Resultados
A5|A6 - Mantener la tasa de satisfaccion de instalaciones en la encuesta 4/5 428/5 v v Total Alcanzado
AT|A8 - Continuar con las supervisiones en las aulas y los planteles Implementar Implementado v v
A9|A10 - Mantener periodos cero 9 12 v v 9
. .., Resultados
A9|A10 - Incrementar la inscripcion de K-6 en clases de arte 1,470 1,465 ® ©]
A9|A10 - Incrementar la inscripcion de K-6 en clases de musica 1,900 1,604 @ ©] Progreso
A9|A10 - Incrementar la inscripcion en cursos AP 1,488 1,482 o] o}
A9|A10 - Incrementar la inscripcion en el curso CTE 39* 41.4* v v 1 0
L ltad
A9|AT0 - Incrementar la tasa de culminacion A-G 46.6* 45.1* v o} e
,), Acciones Gastos Presupuestados Gastos Reales Presupuesto Gastado % Gastado Resumen
A1 - Contratar y mantener maestros y personal altamente acreditados %63,662,161 365,222,691 v 102* 'I 0 4%
A2 - Mantener personal totalmente acreditado y calificado 54,201,543 %4,635,461 v 110* T
A3 - Tecnologia y materiales instructivos basados en los estandares $1,125,404 %2,357,871 v 210* ——
A4 - Proporcionar PD para los materiales instructivos adoptados y adquiridos recientemente 11,850,791 $12,571,786 v 106* Total Presupuestado
A5 - Realizar reparaciones y mantenimiento de rutina 57,095,231 56,662,244 ® 94*
A6 - Mantenimiento y reparacion en la lista de articulos y materiales instructivos de Williams $1,500,000 $1,500,000 v 100* $95,290,640
AT - Proporcionar instruccion a EL que tiene base en la investigacion cientifica 93,298,934 %3,467,689 v 105*



Actualizacion anual, 2018-19 (continuo) Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

,), Acciones Gastos Presupuestados Gastos Reales Presupuesto Gastado % Gastado Resumen
A8 - Proporcionar instruccidn a EL, bajo SES y FY que tiene base en la investigacion cientifica $732,569 $737,650 v 101* Total Gastado
A9 - Proporcionar acceso a un programa de estudios amplificado 954,123 %994,095 v 104* 599,116,620
A10 - Acceso a un programa de estudios amplificado para EL, bajo SES y FY 869,884 %967,133 v 111*

o/ META N Garantizar el acceso, Gastos reales de 2018-19 R '
B 5o la equidad y el logro 25,134,618

En progreso
v-]» Resultados Medidas Esperadas Medidas Reales Progresé Alcanzado Resumen
B1| B2 - Incrementar el logro de ELA 43* 42.3* v O
B1| B2 - Incrementar el logro de matematicas 26* 24.3" v ) plege ef,/ °
B3|B4 - Incrementar los puntajes de EAP condicionalmente listos en ELA 33* 36.3* v v 32 °
B3|B4 - Incrementar los puntajes de EAP condicionalmente listos en mateméticas 21* 18.7* v O d&(ﬁ%ﬁadof
B3|B4 - Mantener a los estudiantes que presentan el PSAT 1,445 2,876 v v
B3|B4 - Incrementar los estudiantes que presentan el SAT 673 434 ® Q@ Total Planificado
B3|B4 - Incrementar los estudiantes que presentan el ACT 124 62 ® O
B3|B4 - Incrementar la tasa de culminacién CTE 28" 22* ® ®
B5 - Incrementar el dominio de EL Establecer linea base  Establecer linea base v v 22
B6 - Incrementar la reclasificacion de EL 20.6% 3.3 ® O Hesultados
B7|B8 - Incrementar la tasa de aprobacion de AP 39.8% 33.8% ® O
B7|B8 - Incrementar los estudiantes de GATE 461 435 O O Total Alcanzado
B9 - Incrementar el acceso a servicios de habilidades sociales 685 404 ® ®
B9 - Incrementar el acceso a servicios de orientacion 1,349 1,108 O ® 4
B9 - Incrementar el acceso a servicios de salud mental 240 174 O O Resultados
B9 - Incrementar el acceso a servicios de orientacion 250 219 ©] o}
B10|B11 - Incrementar la tasa de participacidn en nutricion infantil en el dia del censo 82.9% 81.8* ® O



Actualizacion anual, 2018-19 (continuo) Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

< Resultados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso Alcanzado Resumen

B10|B11 - Incrementar el niimero de examenes de salud para la vision 1,204 6,737 ©] ©] Progres6

B10IB11 - Incrementar el niimero de examenes de salud para la audicion 8,310 7,690 ® ®

B10[B11 - Incrementar el nimero de referencias de salud y nutricion 1,660 1,499 ©] ©] 7

B10[B11 - Incrementar el nimero de clinicas de gripe 76 96 v v Resultados

B10|B11 - Incrementar el nimero de clinicas de salud 8 T o] o]

,), Acciones Gastos Presupuestados Gastos Reales Presupuesto Gastado % Gastado Resumen

B1 - Apoyar el logro estudiantil $2,234,311 %2,451,930 v 110* o

B2 - Mantener personal de apoyo y los sistemas de datos $14,122,357 $15,027,858 v 106* . 1 05 tod

el presupuesto gastado

B3 - Orientacion académica para preparar a los estudiantes para la universidad y la carrera N/C N/C v N/A %

B4 - Proporcionar programas para preparar a los estudiantes para la universidad y la carrera~~ %1,512,326 $1,264,041 ® 84*

B5 - Apoyar a los EL a alcanzar el dominio del inglés y académico %915,247 %612,920 O 67* fote Presipuestado
§ iGaanis ' $ $ %

B6 Recl_asllﬁcz?cmn de E.L y logros continuos 261,074 301,157 v 115 $23.919.608

B7 - Participacion y dominio de AP N/C N/C v N/A

B8 - Apoyar el éxito de los estudiantes de AP N/C N/C v N/A S

B9 - Apoyos de salud mental 33,138,052 %3,637,482 v 116*

B10 - Apoyos para la salud fisica %966,241 $1,069,230 v 111*  $25134,618

B11 - Mostrar evidencia de la salud fisica del estudiante $770,000 $770,000 v 100%



Actualizacion anual, 2018-19 (Continuo) Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

/ META . . .. Gastos reales de 2018-19 Estado general
G e Participacion R
c ]m familiar y estudiantil *5,900,854

En progreso
v-l» Resultados Medidas Esperadas Medidas Reales Progreso Alcanzado Resumen
C1 - Incrementar las altas tasas de padres de K-6 que se sienten bienvenidos 95* 91.3* v O
C1 - Incrementar las altas tasas de padres de 7-12 que se sienten bienvenidos 95* 95.8* v v
C1 - Incrementar voluntarios 4,254 4,287 v v e ef,/j |
C2|C3 - Mantener la participacion del equipo de gobierno Se mantuvo Se mantuvo v v . lgegtados
C4 - Incrementar las ofertas del programa familiar 434 440 v v —
C5 - Mejorar la asistencia 95% 95.4% v v
C5 - Disminuir la tasa de absentismo cronico <5* 9.3% v O
C5 - Disminuir la tasa de absentismo escolar <34* 35* v O Total Planificado
C5 - Disminuir el nimero total de absentismo escolar <5,786 4,784 v v
C5 - Mantener audiencias pre-SARB <257 116 v v
C5 - Disminuir audiencias SARB <563 16 v v
C6|C7 - Disminuir las retenciones <21 13 v v RgultaZ)s
C6C7 - Disminuir la identificacién de SWD <88 74 v v
C6|C7 - Mantener bajas tasas de abandono de la escuela intermedia <1* 0.3* v v
C6|C7 - Disminuir |a tasa de abandono de la escuela secundaria <5* 12.8* C] ®
C6|C7 - Incrementar la tasa de graduacion 95% 84.7% ® ® Total Alcanzado
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de adultos de cuidado 90* 84* @ o}
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de expectativas de adultos 90* 86* ® O
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de conectividad escolar 90* 88* ® O
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de amabilidad ~ 95*«+  86*:»  T76*«  T2%:» 1 3
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de justicia 88 T6%:: 81*«w  T4*: fesultados

C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de respeto 96*c  88%. 85%«w T3
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de estimulo 99 9%y 9T e 81%ur

cRCcRCRe
e RS
eRcRcke
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Annual Update, 2018-19 (continved)

< Resultados

C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de capacidad de respuesta del personal
C8 - Incrementar los resultados positivos de la encuesta de orgullo escolar
C9 - Disminuir la tasa de suspension

C9 - Disminuir la tasa de expulsion

A Acciones

C1 - Practicas de participacion familiar que tienen base en la investigacion cientifica
C2 - Solicitar la opinion de la familia en la toma de decisiones

C3 - Garantizar la representacion de subgrupos en los equipos de asesores
C4 - Programas educativos familiares para apoyar el éxito de los estudiantes
C5 - Intervencion familiar activa para apoyar la asistencia

C6 - Identificacion de estudiantes con riesgo de fracaso escolar

C7 - Identificacion e intervencion para estudiantes con riesgo de fracaso escolar
C8 - Proporcionar ambientes escolares seguros y civiles

C9 - Toma de decisiones saludables y evidencia de ciudadania

Medidas Esperadas
96*«c  82%.
96*«  86% .

<5.1*
<1%
Gastos Presupuestados
$148,000
N/C
N/C
$1,157,520
$164,236
N/C
$475,000
$3,441,284
N/C

Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

Medidas Reales
76*
1T

7%
0.3*
Gastos Reales
$158,520
N/C
N/C
1,359,411
$181,086
N/C
$536,854
%3,664,983
N/C

70% 7-12°
69% 7-12°

Progreso

@ ¢
@ ©

s

Presupuesto Gastado

CLLCLCCCKLKK

Alcanzado

@ O
@ @
®
v
% Gastado
107*
N/A
N/A
1n7*
110%
N/A
113%
107%
N/A

Resumen

Progresé

17

Resultados

Resumen

110*

del presupuesto gastado

(I—

Total Presupuestado
$5,386,040
Total Gastado

$5,900,854



Los grupos incluyen:
[ 7 T ] L y

Estudiantes, Junta

Participacién de las partes Interesadas Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP
Directiva, PAC, DAC,

. ® P ® O
= %)
DELAC, Asociacion
de Maestros, Comités
Asesores, Comunidad,
Partes Interesadas

ENCUESTAS  REUNIONESDE  COMENTARIOS  LASPARTES INTERESADAS REUNIONES DE LA GRUPQS  @creditadasy certificadas
realizadas las partes interesadas recibidos se involucraron Junta Directiva celebradas involucrados
° Lista de temas discutidos: CUSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en el proceso de de

crear el LCAP tal y como se resumid anteriormente. Las comunicaciones con las partes interesadas incluyen:

s Mo & = (=]

Pdgina web, correo electrdnico, teléfono, mensajes verbales, reuniones.

Mejora de los servicios y transparencia fiscal .o °
J y P g m t 33 /0

Ingresos Aprendices  Jovenes de ) .
Ingresos Bajos delnglés  Hogar Temporal de mejora esperada del servicio en 2019-20 usando:

. & o T 37,464,359

en total de subvenciones por
concentracion y suplementarias
Proyectados

* Datos del Perfil del Distrito

* Prioridades Educativas del Estado
* Revision del LCAP y LCFF

* Plan del Plantel Escolar

Gastos del LCAP para estudiantes Gastos para estudiantes
Capeliacpecssivades con altas necesidades:

346,817,229 S E—
20 1 9 - 20 Gastos del LCAP:

Beca Concentracion

$37,464,359

Beca Suplementaria

Gastos $1 30'504,071
Beca Base $‘| 1 618021625 Gastos no
Otros Ingresos £/ $15,235,103 $50.219.154
Ingreso Federal $7,935,271 B d:l - g',

Total de Ingresos: 31 77,437,358 = %180,723,225

$43,747,557
$45,662,301



Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

Metas, resultados y acciones

\ . /
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

PRIORIDADES DEL ESTADO

S

1. Servicios 2. Estandares
bésicos académicos

META

A

Excelentes
condiciones
de aprendizaje

7. Acceso a
las materias

ESTADO

Modificado

>
o

=’ &

MANTENER LAS RESENAS DE

o ® 2
—ol® v
=% mé CCSS

PERSONAL TOTALMENTE
ACREDITADO Y CERTIFICADO

PERSONAL
ALTAMENTE CALIFICADO

ZL-\H 20 0/ Base le 20 9, Base
=/t 95 ’ 1000 =/* 95 ’ 99"

calificado asignado apropiadamente de certificacion CCDI

acreditado

T

MANTENER LA TASA
DE SATISFACCION DE e
INSTALACIONES EN LA ENCUESTA
REALIZAR VISITAS SOBRE

=/t 4

Base

144.28

LA NORMA DE INSTRUCCION

2019-20 Base 2019-20 Base
=/t 95% 04" 1 ) 40% 98"

CONTINUAR CON LA
IMPLEMENTACION DE
LOS MATERIALES
INSTRUCTIVOS ADOPTADOS

CONTINUAR CON LAS
SUPERVISIONES EN LAS AULAS

MANTENER LA SATISFACCION
DE ALTA TECNOLOGIA

=/t 4

MANTENER LAS OFERTAS DE CURSOS

4.4

2019-20 Periodocero  Inscripcién en AP Inscripcion en CTE

= 12 95 41*
. 1295 41

INSTALACIONES DE 9/10 EN
TODAS LAS ESCUELAS

=/t 20 =19

T

INCREMENTAR LA TASA
DE CULMINACION A-G

1 50°

Base

14 45%



Metas, resultados y acciones (contino) Distrito Escolar Unificado de Ceres  2019-20 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2019-20

Meta A /)' Accién / Servicio @ Cantidad G Enfoque @Estado
A1 - Contratar y mantener maestros y personal altamente acreditados (ferias de 564,989,966
contratacion, publicidad, equilibrar la colocacion del personal, supervisar la instruccion, 3.2’.3
encuesta sobre las necesidades de aprendizaje profesional) e
A2 - Mantener personal totalmente acreditado y calificado (apoyo de némina, mantener una 4,557,076
proporcion de estudiantes por maestros reducida, programa de induccion para maestros y 194 4
administradores, entrenadores instructivos adicionales, PD, Academia de Liderazqo, etc.) I
A3 - Tecnologia y materiales instructivos basados en los estandares (evaluar, adoptar y %2,357,871 2002 a
aprobar materiales, materiales que no dependen de Internet, dispositivos 1:1) =
A4 - Proporcionar PD para los materiales instructivos adoptados y adquiridos 12,501,612
recientemente (aumento de los presupuestos del plantel, tiempo de aprendizaje profesional, '[3 ?
infraestructura tecnoldgica, incrementar el acceso de los estudiantes a la tecnologia)
A5 - Realizar reparaciones y mantenimiento de rutina (visitas al plantel y comentarios escritos a los 6,659,041 So.od e
directores y conserjes principales) - .
A6 - Mantenimiento y reparacion en la lista de articulos y materiales instructivos de *1,500,000 ¢ 8 b
Williams (pizarras blancas, actualizaciones tecnoldgicas, etc.) R
AT - Instruccion de ELD que tiene base en la investigacion cientifica (visitas sobre las normas *3,457,016 %002
de instruccion formales e informales, visitas requlares al aula y comentarios) —

A8 - Desarrollo profesional de ELD (tiempo de lanzamiento, colaboracion, Instituto de Verano de *918,186 S~

Ceres, desarrollo e implementacion de mapas de estandares) A
A9 - Acceso a un programa de estudios amplificado (desarrollo de horarios maestros, 991,311 - o
ambiente menos restrictivo para SWD, modelo de inclusién, colocacion de clase apropiada, L O

intervenciony CTE)
A10 - Garantizar la igualdad de oportunidades de aprendizaje (evaluaciones GATE, recuperacion ~ %1,132,837 .
de créditos, incremento del tiempo de aprendizaje, instruccion VAPA, supervision y coordinacion de '@ ?
servicios para estudiantes con riesgo de fracaso escolar, ISLP, enlace con la comunidad, etc.) e



Metas, resultados y acciones (continuo)

META

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

: (4

INCREMENTAR EL LOGRO DE ELA

1=
x]=

INCREMENTAR EL
LOGRO DE MATEMATICAS

=
=

INCREMENTAR EL PUNTAJE
EN LA PRUEBA DE INGLES CON
PROPOSITOS ACADEMICOS

2019-20 Base 2019-20 Base Base 2019-20 Base
/0 9 90/ 0 % %
3 % ° 3 % t % f %
s 47 3442 t 2 3494 23 g0 1 11% 6
.i' ﬁ.
-‘- e INCREMENTAR EL ACCESO AL
, SERVICIO DE SALUD MENTAL
INCREMENTAR LA RECLASIFICACION INCREMENTAR LA TASA

Médicos Mentores

- T 4041108 174 219
3434 v o404 1108 174 219

DE APROBACION DE AP

+ 30"

2019-20 Habmd?dses Orientacién

DE LOS APRENDICES DE INGLES

019-20 Base

1+ 8.3% 3z

Garantizar
el acceso,
la equidad
y el logro

Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

PRIORIDADES DEL ESTADO
o

4. Logros de
los estudiantes

=

8. Otros
resultados

ESTADO

Modificado

w

=4

INCREMENTAR LAS PRUEBAS DE
PREPARACION PARA LA UNIVERSIDAD
Y LA CULMINACION DE CTE

2019-20  Pruebas PSAT  Pruebas SAT  Pruebas ACT  Cuminacidn deCTE

T 2876 456 65 27*

sa 2876 434 62 22

%

INCREMENTAR EL DOMINIO DE EL

2019-20 Base 019-20 Base

t31% % ¢ 43% 38"

Bien desarrollado Moderadamente desarrolla
Ay
INCREMENTAR EL ACCESO AL SERVICIO DE SALUD FiSICA

Exémenes Exdmenes Referencias de
delavista de audicion salud/ nutricion

6,737 7,690 1499 96 1
7690 1499 96 7

2019-20 Participacion en la
nutricion infantil

! ) 82%
. 82* 6737

Clinicas de gripe  Clinicas de salud
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ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2019-20

Meta B /)/ Accion / Servicio @ Cantidad G Enfoque @Estado
B1 - Apoyar los logros de los estudiantes (planificacion y orientacién académica, revisar los datos y planes %2,953,840 0,.,0 a

de los estudiantes, PL, intervencidn que tiene base en la investigacion cientifica, educacion al aire libre, etc.) -
B2 - Mantener al personal administrativo y los sistemas de datos para apoyar el logro de los 14,766,052

estudiantes (directores de aprendizaje, subdirectores, asistentes administrativos, evaluaciones 'Q ?

sumativas, intervencion académica, programas de enriquecimiento, etc.)
B3 - Orientacion académica para garantizar estudiantes preparados para la universidad y la carrera N/C S0

)

profesional (directores de aprendizaje, planes académicos/ de transicion, orientacion universitaria)
B4 - Proporcionar programas de preparacion para el ingreso a la universidad y actividades de preparacion 1,187,237 .. .

Jévenes de
profesional (directores de aprendizaje, servicio de evaluacion de expedientes académicos, Ceres toma la (i) D T
universidad en serio, preparacion para PSAT, SAT, ACT y AP, oradores invitados, servicios de tecnologfa, etc.) R
B5 - Apoyar a los EL que alcanzan el dominio del inglés y académico (SDAIE, soporte de %625,536 8 b
Ingresos ba

asistentes de prueba, analisis de datos, planes de intervencion, comentarios de los padres, PL,
traduccion, personal adicional de ELD, etc.)

B6 - Reclasificacion de EL y logros continuos (instruccion y apoyo a ELD, personal de apoyo, %224,064
supervisar el logro de estudiantes RFEP, intervenciones, aprendizaje profesional)
B7 - Participacion y dominio de AP (oportunidades de enriquecimiento para estudiantes GATE N/C - o
y de AP garantizar el acceso a las materias, analizar los resultados de las pruebas para L O
determinar las necesidades de apoyo adicionales)
B8 - Apoyar el éxito de los estudiantes de AP (PL, Instituto de AP, pago de matricula) N/C .
B9 - Apoyos de salud mental (coordinadores y personal de apoyo, orientacion y servicios de °3,744,876 'Q ?
apoyo, mentores, psic6logos y especialistas en comportamiento para intervenciones, etc.)
B10 - Apoyos para la salud fisica (maestros, equipo y suministros de PE, exdmenes de salud, %1,090,587 ', 2
comidas nutritivas, desayuno y almuerzo gratis para todos los estudiantes) Modificado
B11 - Mostrar evidencia de la salud fisica del estudiante (programas de bienestar, PL, 800,000 # 8 a

personal adicional de enfermerfa y salud, participacion en servicios de nutricion infantil, etc.)



Metas, resultados y acclones (Continuo) Distrito Escolar Unificado de Ceres 2019-20 LCAP

PRIORIDADES DEL ESTADO
] o
3. Participacion

Participacion

f . I . x
a m I I a r y 5. Participacion 6. Ambiente
de los estudiantes escolar

estudiantil

8

No modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

\:/
) &
@
i Wi u
INCREMENTAR LA 'M‘ 'n"nl
PARTICIPACION FAMILIAR MEJORAR LA ASISTENCIA
Los padres de K-6 s¢ Los padres de 7-12 se - |NCREMENTAR LAS OFERTAS Absentismo Truants Audiencias  Audiencias
2K sienten bienvenidos Sienten bienvenidos Voluntarios DEL PROGRAMA FAMILIAR 2019-20 Aswsteﬂ‘;\a mo’mc‘o}l Absem\sz/m totales preSARB SARB
% % 4 (] 0 (]
* 05% O9b5% 4287+ MANTENER LA PARTICIPACION . N * 05 <b* 30* 4545 110 15
., o DEL EQUIPO DE GOBIERNO _ N I B
e 91.3* 958 4287 =/t 440 = 440 1. 95.4% 9.3% 35% 4784 116 16

diw ad i
22 }ﬁa

MANTENER O DISMINUIR LAS TASAS DE

DISMINUIR LAS RETENCIONES DISMINUIR LA IDENTIFICACION DE SWD ABANDONO ESCOLAR DE MS Y HS INCREMENTAR LA TASA DE GRADUACION
2019-20 Base 2019-20 Base 2019-20 0 Base 2019-20 0 Base 2019-20 Base
ST o % o :
3 70 3 =/¥#< % =/¥< % 95 o 3 %
‘ 1 2 - 13 ‘ = 74 Ef;m,?\amlpleda 0.3 Escuela sef,w‘éa 2 t + = 84'7



Metas, resultados y acciones (continuo)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

Distrito Escolar Unificado de Ceres

2019-20 LCAP

Medida 2019-2C Base Medida 2019-20 Medida 2019-20 Base

Medida 2019-20

90* o5 2 81% 76 7 12
_a_ Adultos de cuui/aodo pnmam: ® um\dad;/:—w D/ Amabmd:j;— 712° . % )
= 90w EYFY 186 e 179 o @ 4 4F 1
T e 90% 96" 000 90* ss5* 78% 73
O Expectativas de la escuela primaria Respeto - K-6° Respeto - 7-12°
M 00% s6* INCREMENTAR 06% o1* 86% s1* .-?f
| Expectativas de la e;c)ue\a secundjma IE)%SS EE%SLTSED?E Esumu\o%w D/ Esumu\?% 12° D/ 1 % :
nrevenrasLapsemcpsoon =00 ST pessome 8,810 7 8150 T DISMINUIR LA TASA DE a0
RESULTADOS POSITIVOS =190* 88 S oes 82 A T4 e BRI
ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2019-20
Meta C /)’ Accidn / Servicio @ Cantidad G Enfoque @Estado
C1 - Practicas de participacion familiar que tienen base en la investigacion cientifica (comunicarse ~ $165,448
a través de mensajes de texto, correo electronico, redes sociales, programas basados en la web, th 9 e
actividades de participacidn, acceso a computadoras e Internet, traduccion y cuidado infantil) T Nomosiate
C2 - Solicitar la opinidn de la familia en [a toma de decisiones y contratar para los equipos de asesores de la escuela N/C L0
C3 - Garantizar la representacion de subgrupos en los equipos de asesores (EL, FY, LI, migrante, sin hogar, SWD) N/C [ 2
C4 - Programas educativos familiares para apoyar el éxito de los estudiantes (ciudadania y alfabetizacion digital, *1,376,230 ="
recursos educativos, agencias comunitarias, informacion sobre la edad de transicion de FY. Educacion de Adultos, etc.) o
C5 - Intervencion familiar activa para apoyar la asistencia (sistemas de supervision, visitas al 183,136
hogar, enlaces con la comunidad, etc.)
C6 - Identificacion de estudiantes con riesgo de fracaso escolar para disminuir las tasas de abandono escolar N/C ¢ 8
(ciclos de evaluacion continua para la intervencion, aprendizaje profesional y programa de cuidado infantil) FPooE U
C7 - Aprendizaje profesional y enlace con FY para la intervencidn (tiempo libre de andlisis de datos, estrategias 493,989 00 o®
informadas sobre trauma, almuerzo anual para FY de HS, conferencias, talleres, programas de educacidn alternativa) -
C8 - Proporcionar ambientes escolares seguros y civiles (extracurriculares, PL, sequridad cibernética, anti-bullying,  $3,828,160 =
redes de FY, supervisién adicional del plantel escolar, mentores, oficiales de recursos escolares, programa ASES, etc.)
C9 - Toma de decisiones saludables y evidencia de ciudadania (analizar el reconocimiento de los N/C

estudiantes y los datos de disciplina, PL exclusivo para estudiantes en gran necesidad, sistemas de apoyo)
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Abreviaturas: ACT (Prueba para las Universidades Americanas), AP (Colocacion Avanzada), ASES (Educacion y Sequridad Después de
la Escuela), CCDI (Certificacion Ceres sobre Instruccion Directa), CDS (Condado/Distrito/Cddigo de la Escuela), CSI (Apoyo y Mejora
Integrales), CTE (Educacion Técnica Profesional), CUSD (Distrito Escolar Unificado de Ceres), DAC (Comité Asesor del Distrito), DELAC
(Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito), EAP (Programa de Evaluacion Temprana), EL (Aprendices de Inglés), ELA (Artes del
Lenguaje Inglés), ELD (Desarrollo del Conocimiento del Inglés), ELPAC (Comité Asesor de Padres de Aprendices de Inglés), FY (Jdvenes
de Hogar Temporal), GATE (Educacion para Estudiantes Sobresalientes), HS (Escuela Secundaria), ISLP (Programa de Habilidades para la
Vida Independiente), LCAP (Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas), LCFF (Férmula de Control Local de Fondos), LD (Director de
Aprendizaje), LI (Ingresos Bajos), MS ( Escuela Intermedia), PAC (Comité Asesor de Padres), PD (Desarrollo Profesional), PE (Educacion
Fisica), PL (Aprendizaje Profesional), PSAT (Prueba Preliminar de Aptitud Escolar), RFEP (Reclasificados con Dominio Fluido del Inglés),
SAT (Prueba de Aptitud Escolar), SARB (Comité de Revisidn de Asistencia Escolar), SDAIE (Instruccion Académica Especialmente Disefiada

en Inglés), SWD (Estudiantes con Discapacidades), VAPA (Artes Visuales y Escénicas).

Leyenda
- Incrementar - Mantener
- il - Mantener/Incrementar
- Linea de base
- Incrementar EN - @uliwiresle
- Disminuir EN - En progreso
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