Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo

Plan de Responsabilidad y Control Local

Resumen del Plan, 2018-19

ETNICIDAD DEL 4
ESTUDIANTE @ O @ " delosEstudiantes
Ambiente de apoyo y de 0000
g desafio académico que
incluye clases de Honores, AP,
0 IB 'y oportunidades de cursos
Blanco 25 % de escuela para la carrera
Ingresos Bajos
Logros del Distrito
&} Altas tasas de graduacion,
1 8 53 ESTl.I!RlﬁyTES & atletismo inter-escolar competitivo,
’ = 10/0 programas aclamados de artes
Al de il escénicas, musicales y visuales
Hispano
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27

ESCUELAS

Otro

Afroamericano

MeTA #7

N9

Apoyar los Resultados
Positivos de los Estudiantes

Acciones Destacadas
1.2 - Apoyar intervenciones académicas para
estudiantes que estan por debajo del grado escolar
1.22 - Incrementar CTE y los cursos de
inscripcion doble/simultédnea
1.30 - Financiar el programa escolar al aire libre

EMPLEADOS

Compromiso con el Exito

Vision y Mision
Todos los estudiantes merecen una experiencia
educativa excepcional, llena de oportunidades y
opciones. Estamos comprometidos con que los
estudiantes alcancen su maximo potencial en
un ambiente de apoyo y desafio académico

[ )
T &
2900 <1%

Jévenes de
Hogar Temporal

$192,715,115

11 Gastos del LCAP:

4 20,465,814

Ingresos de la LCFF:

$161,048,421

(Totales presupuestados para el afio 2018-19 del LCAP)

]
Gastos adicionales no especificados en el LCAP: @)
1 - Mantener las instalaciones y los servicios del plantel
2 - Servicios administrativos y operaciones del distrito

3 - Actividades co-curriculares y programas especiales

META #9

| 4
I
o 0 O
TALATAUATAUA
Aprendizaje Profesional

del Personal

Acciones Destacadas
2.12 - PD al director y al maestro sobre apoyo
socioemocional e integracién tecnolégica
2.16 - PD del equipo de impacto de administracion
2.11 - Proporcionar reuniones y capaciones
continuas de LRE a directores y al personal

META #3
2
@ ° o

i
Servicios Sociales y
Comunicacion
Acciones Destacadas
3.1 - Especialistas de bienestar del
distrito y otro personal de apoyo que
continue los servicios de consejeria
3.12 - Implementar précticas restaurativas y
desarrollar alternativas a la suspension

META #4

[ P
&,

Mejorar el Exito
Socioemocional del Estudiante

Acciones Destacadas
4.1 - Apoyo adicional y asistencia a
estudiantes innovadores
4.2 - Capacitacion a los padres sobre la salud mental
4.4 - Incrementar los servicios del programa GATE a estudiantes
delos grados K-8° que estan en escuelas de Titulo |



Resumen del Plan, 2018-19 Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

MAYOR PROGRESO

MAYORES NECESIDADES
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Indicador: Tablero de la ) Estudiantes con
Mantenimiento ™ o o [ncrementarlos 7 Discapacidades =
en la evaluacion = @ . estudiantes que Q
de matemati ng O - cumplenconlos =2 .
e matematicas s estandares 5+ PET  wedida toce ispano El
Acciones Planificadas para Mantener el Progreso: Acciones Planificadas para Abordar las Necesidades: Acciones Planificadas para Abordar las Brechas de Rendimiento:
. Z/IeonLrgs préctic?cs ddgl uso del maﬁerifl instructivo + Expandir AVID e incrementar la culminacion de UC/A-G . Apoyarti/ntervegcti)onesdalcaQérln(ijcas pzra estuldiantes
e para profundizar conocimientos que estan por debajo del nivel de grado escolar
» Enfoque en el logro de matematicas, las necesidades de * Incrementar las oportunidades de inscripcion en IB, AP » Incrementar y mejorar las oportunidades de instruccion e inclusién
aprendizaje y las metas de los estudiantes especificos y el examen PSAT de 11° grado de grupos pequefios de SAI en la escuela intermedia y secundaria
* Mejorar la participacion de los estudiantes * Mantener una proporcion reducida de estudiantes * Mantener consejeros, psicélogos, Director de servicios de apoyo,
en GATE vy la evaluacion del programa por maestro de TK-3° grado y Coordinador de bienestar, asistencia y sequridad infantil

SERVICIOS AUMENTADOS O MEJORADOS

%® %® %®

Asociaciones silh.o o Enlacescon @ (0 Implementar el

comunitarias @ jovenes de A\ y sistema de

para el apoyo A hogar temporal A > | apoyo de
socioemocional y sin hogar

()
4
miltiples niveles 000
pal'a ? IEF? para .ﬂ. Jovenes de Hogar Temporal para g ﬁ

EL LI FY

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas



Participacion de las Partes Interesadas Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP
] ‘ . " --- e O Los Grupos Incluyen:
Padres, Estudiantes,
’4 ".“ n ? Maestros, Personal,
Administradores,
1 1 1 7 1 2 1 2 2 1 Junta Directiva,
' ' VCOE, DAC, DELAC,

ENCUESTAS  REUNIONES COMENTARIOS  LASPARTES INTERESADAS ~ REUNIONES GRUPOS ELAC, SARB, CSF
Realizadas Celebradas Recibidos Se Involucraron Celebradas de |a Junta Directiva Involucrados UACT, CVPPA y CSEA
° Lista de Temas Discutidos: CVUSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en @/proceso

de creacion del LCAP anteriormente desc ito. Las comunicaciones con dichas partes Incluyen

. ﬁ l—l. 8
Sitio web, correo electrdnico, teléfono y reuniones
y/
1 ’
|

Mejora esperada del servicio
Bajos Temporal en 2018-19 usando

NGB 7947

Subvenciones por
Concentracion y
Suplementarias Totales

E vs.

Total de '—CAP Total de Gastos

Ingresos Especificado para el s 0 658
20,465,814

LCAP de 2018-19:

[ o
« Datos de los perfiles del distrito

* Prioridades educativas del estado
* Revision del LCAP y LCFF
* Planificacion del plantel escolar

Mejora de los Servicios y Transparencia Fiscal

O dd 1

Ingresos Aprendiz de Inglés  Jovenes de Hogar

Subvencion Suplementaria 7,979,876

Base de Subvencion *153,068,545

Otros Ingresos (2= 24,123,706

ocales

Ingreso Federal 5,283,118

Total de Ingresos: s'l 90'455'245

*Consulte la pagina 14 para ver abreviaturas



Metas, Resultados y Accilones Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

PRIORIDADES ESTATALES

Apoyar los 2 g

META

R e S u | ta d O S 1. Servios Bisicos 2, Esténdares 4 Lowos de o
# Positivos o =
k de los

Estudiantes L+

Nuevo

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

J I
% =" (x|=|
INCREMENTAR EL DOMINIO INCREMENTAR EL PUNTAJE DE
INCREMENTAR LA TASA DE INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES DE MATEMATICAS Y LECTURA PREPARACION UNIVERSITARIA DE MANTENER/SUPERAR LOS
APROBACION DEL EXAMEN DE AP E IB QUE LOGRAN UN GPA DE 2.5+

EN LOS GRADOS 3-5° MATEMATICAS Y ELA EN EAP PUNTAJES SEGUN DE FIT

+84.2 wuz 825 s PBE R BT, At =700% w0

o =
.4
a
INCREMENTAR LOS PUNTAJES DEL INCREMENTAR LOS RESULTADOS DE NCREVENTAR LOS PUNTAJES INCREMENTAR LOS PUNTAJES INCREVENTAR LOS PUNTAJES
SBAC EN LOS GRADOS 3-8° LECTURA EN LOS GRADOS K-2° DE REFERENCIA DE ESCRITURA'Y DE 5° 8° Y HS DE REFERENCIA DE CIENCIAS
_ _ MATEMATICAS EN LOS GRADOS 3-5° ! EN LOS GRADOS 3-5°
‘_‘ Punto de Referencia ‘_A Punto de Referencia ‘_A Punto de Referencia ‘_A Punto de Referencia "_‘ Punto de Referencia

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas



Metas, Resultados y Acciones (Continuacion)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

® @
A G In‘- a-g AP Y k|
- | LA AL
48 222 SEE
INCREMENTAR LA INSCRIPCION INCREMENTAR LA
INCREMENTAR LOS PUNTAJES INCREMENTAR LA EN LA PREPARACION INCREMENTAR LA INSCRIPCION EN LA CLASE DE
DE ELPAC Y EL DE K-12° GRADO CULMINACION DE A-G UNIVERSITARIA DE HS INSCRIPCION EN AP E IB ALTO NIVEL DE MS

Refmars e 0 e o) oo Gl
‘_A Punto de Referencia ' 61 5 50. 5% ' 94 6 92 6% ) 50 %0 490/ f ‘4‘-0/" 305 91
ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19
Meta #1: égg?{?\gszs?ﬁ:g?ﬁantes /)' Accion / Servicio @ Cantidad
1.1 - Financiar libros y suministros de obras literarias fundamentales de secundaria $27,000
1.2 - Apoyar intervenciones académicas para estudiantes que estan por debajo del grado  *1,542,764
escolar (lideres de PLC, especialistas y asistentes del maestro)
1.3 - Mejores practicas del material instructivo de ELD y para profundizar conocimientos $1,090,450
1.4 - NGSS, AP, IB y textos y materiales basados en los estandares 600,000
1.5 - Incrementar y mejorar la instruccion de grupos pequenos de SAl en MS y HS N/C
1.6 - Incrementar el acceso de SDC al programa escolar general de lectura primaria N/C
1.7 - Proporcionar intervenciones de lectura temprana (examenes de dislexia) N/C
1.8 - Mejorar el logro de escritura y financiar libros y suministros de escritura (Turnitin, PD del personal) $21,600
1.9 - Mantener la instruccion de escritura de grupos pequenos de SAl en MS y HS N/C
1.10 - Incrementar el acceso SDC al programa escolar general de escritura primaria ver accion 1.5
1.11 - Enfoque en el logro de matematicas, las necesidades de aprendizaje y las metas de EL, FY y LI ver1.28&1.3
1.12 - Mantener la instruccion de matematicas de grupos pequenos de SAl en MS y HS N/C
1.13 - Incrementar el acceso de SDC al programa escolar general de matematicas primarias N/C
1.14 - Financiar consumibles, libros y suministros del laboratorio de ciencias de la escuela primaria, intermedia y secundaria %33,912
1.15 - Reducir la brecha de logros académicos de EL e incrementar la tasa de reclasificacion (ELD TOSA) $228,920
1.16 - Proporcionar escuela de verano para EL emergentes (asistentes del maestro de ELD) 520,000

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas

Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP
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Metas, Resultados y Acciones (continuacicn)

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta # 1:

111 =
1.18 -
1.19 -
1.20 -

1.21

1.25-
1.26 -

1.27

1.31

1.35

Apoyar los Resultados D,
Positivos de los Estudiantes /

Expandir el programa AVID e incrementar la culminacion de A-G (instituto de verano y membresia AVID)
Incrementar el acceso a la educacion general de ciencias y estudios sociales de MS y HS
Proporcionar textos y materiales de historia y ciencias sociales de TK-12 basados en los estandares
Financiar la intervencion sobre materias fundamentales para EL, FY y LI

Accién / Servicio

- Intervencion de escuela de verano de 10-12° grado
1.22 -
1.23 -
1.24 -

Incrementar CTE y la inscripcion doble y simultanea en la escuela secundaria
Promover la inclusion en el aula de estudiantes GE con discapacidades moderadas/severas
Apoyar la instruccion de proporciones pequenas de estudiantes por maestro y de
grupos pequenos (tutorfa, enriquecimiento, materiales y suministros)

Incrementar las oportunidades de inscripcion en IB, AP y el examen PSAT de 11° grado
Mejorar la participacion del estudiante en GATE y la evaluacidon del programa

- Incrementar las actividades GATE de los estudiantes
1.28 -
1.29 -
1.30 -

Proporcionar acceso a la escuela y recursos a FY y estudiantes sin hogar
Financiar e incrementar oportunidades para las artes visuales y escénicas
Financiar el programa escolar al aire libre (costo de las instalaciones, comidas y transporte)

- Servicios de transporte para excursiones escolares y actividades extracurriculares
1.32-
1.33 -
1.34 -

Proporcionar preparacion universitaria y profesional a 9-12° grado (Naviance)
Mantener una proporcion reducida de estudiantes por maestro en los grados de TK-3 (21.5:1)
Apoyar las oportunidades de aprendizaje, las actividades y los programas de los estudiantes (libros y suministros)

- Audiencias simuladas del congreso We The People de 5° grado

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas

@ Cantidad

$227,500
N/C
$700,000
963,470
$273,219
*376,500
*51,000
468,000

°88,000
18,856
*45,000
*500
*50,500
407,000
500,000
*55,000
%2,757,653
918,743
*14,000

Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP
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Metas, Resultados y Acclones (Continuacicn) Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

PRIORIDADES ESTATALES

WYY 4
. N e
M ETA ® ‘ Aprend|zaje i L E

# Profesional A o O =
2 II. e o del Personal
AAAIAAIA

L+
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RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

Y =

@) 'Y Y Toe
j_ - = 'I"'I"'I' —J CCSS o
= ?
AMAAAR ry
»aye JONONCN GEHS 209
MANTENER UN PERSONAL
TOTALMENTE ACREDITADO VY MANTENER UNA PROPORCION REDUCIDA LOS MAESTROS ASISTEN A TRES MANTENER EL ACCESO A MATERIALES APLICAR LA ENCUESTA DE
ASIGNADO DE FORMA APROPIADA DE ESTUDIANTES POR MAESTRO DIAS DE DESARROLLO PROFESIONAL ALINEADOS CON LAS NORMAS AMBIENTE ESCOLAR

Punto de Referencia 201 Puntode 2018-19 Punto de Referencia Punto de Referencia

ng 100% 34100% -2]51 R21:5‘t1u =301 é(‘)”-lu —M 100% 24100" £1 100% 2<100% ‘_A Punto de Referencia

K-3° Grado 4°-12° Grado

« ® /o a T4y
W m 2]
DISMINUIR EL TIEMPO PROMEDIO
INCREMENTAR LA TASA DE INCREMENTAR LA TASA DE ANALIZAR LOS REPORTES DE DE PROCESAMIENTO DE
CULMINACION DE LA INDUCCION RETENCION DE MAESTROS OBSERVACION DE MAESTROS ORDENES DE TRABAJO
§ . punto de Referencia § . punto de Referencia § . punto de Referencia § . punto de Referencia

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas



Metas, Resultados y Acciones (continuacicn)

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Accion / Servicio

Meta # 2: Aprendizaje profesional /)/

del personal

2.1 - Contratar y retener maestros bilingiies de primaria que son eficientes

2.2 - Continuar la induccion a la BTSA y el programa de retencion

2.3 - Mantener consejeros, psicologos, al director de servicios de apoyo, y al coordinador
de bienestar, asistencia y seguridad infantil (formar un equipo de intervencion socioemocional)

2.4 - Emplear a psicologos escolares altamente efectivos

2.5 - Accion de intervencion especifica movida a la Meta 1.2

2.6 - Emplear a psicélogos escolares pasantes del 3° ano

2.7 - Contratar y retener BCBA para el apoyo de estudiantes

2.8 - Contratar y retener asistentes de maestros, entrenadores, asesores

2.9 - Contratar y retener personal de apoyo calificado

2.10 - Contratar a un administrador de SPED de preescolar, Waverly y postsecundaria

2.11 - Proporcionar oportunidades de aprendizaje profesional (membresia de organizacion profesional)

2.12 - Los directores y maestros asisten a talleres de PD basados en las metas del distrito

2.13 - Implementar NGSS primarios, asociacion con la escuela secundaria y programa de mentores

2.14 - Incrementar la capacidad de servicios a estudiantes postsecundarios en CVUSD

2.15 - Incrementar la efectividad del trabajo del maestro y el director (realizar evaluaciones)

2.16 - Desarrollo profesional del equipo de impacto de administracion y maestros de escuela intermedia

2.17 - Ofrecer desarrollo profesional al personal administrativo y a la gestion de la oficina

2.18 - Proporcionar desarrollo profesional de CHAMPS

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas

@ Cantidad

684,000
431,000
1,098,042

*87,880
N/C
*60,000
¥372,301
*1,500,000
¥526,055
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N/C
°52,000
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*10,000
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Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP
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Metas, Resultados y Acclones (Continuacicn)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

2018-19 Medida

ﬂ%?'g

e_0_60
O 0 0 0
Al A 4 A
INCREMENTAR LA PARTICIPACION DE
LOS ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES
Y PROGRAMAS DE LA ESCUELA

t67.7°

unto de Referencia

34 59.7%

2018-19 Medida

XY 165.1%

all =

INCREMENTAR LOS ESTANDARES PFT

Punto de Referencia

3.4 62.1%

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas

¥

000

INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES
QUE REPORTAN UNA
PARTICIPACION SIGNIFICATIVA

MANTENER UNA ALTA TASA DE
ASISTENCIA REAL

Servicios
Sociales y
Comunicacion

Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

2018-19 Medida Punto de

Referencia

175% =

11° Grado

T

7° Grado

2018-19 Medida

= 90*

Punto de Referencia

34 90*

PRIORIDADES ESTATALES

4 i ¥

1. Servicios Basicos 3. Participacion de 4. Logros de los

los Padres Estudiantes

5. Ambiente 6. Ambiente
Escolar Escolar

L+

Nuevo

ESTADO

Punto de

2018-19 Medida Referencia

(4 %
=<7*
& Escuela Secundaria

=0* o

Escuela Intermedia

MANTENER BAJAS TASAS DE
ABANDONO ESCOLAR



Metas, Resultados y Acclones (Continuacicn) Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

Meta # 3: Sce)rrr\]lhcrl]?csascti)grllalesy /)' Accién / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
3.1 - Incrementar el mercadeo impreso, digital y de redes sociales *15,000 Sood
3.2 - Expandir el programa de primaria de estudios independientes SHINE, la escuela $120,400 T'ﬁ‘ No

magnet de liderazgo y oportunidades para el aprendizaje enriquecido Estuiantes
3.3 - Proporcionar oportunidades para que los padres participen en la educacion de sus hijos 141,333 & Sty Bvosiiceo
3.4 - Materiales y suministros de Maker Space incorporados a la accion 3.2 35,000 ¥ swo o
3.5 - Expandir el programa Century Academy del 6-8° grado °30,800 &k oo NUEvo
3.6 - Organizar el comité asesor de padres de SPED N/C Y swo
3.7 - Incrementar la participacion de las familias bilingiies y el nimero de noches para 5,000 DR e

padres (mantener ELAC funcionando en las escuelas con + de 21 aprendices de inglés) L SR
3.8 - Comunicar la informacion de implementacion del LCAP a la Junta Directiva, al N/C 8

puablico y a otros comités asesores del distrito
3.9 - Programas y actividades estudiantiles de exhibicion (noche de celebracion de reclasificacion) 5,000 o2
3.10 - Mejorar |la seguridad escolar, la visibilidad operativa y la familiaridad del personal 25,000 =
3.11 - Desarrollar planes de cuatro anos para estudiantes de 9-12° grado que incluyen N/C

sendas de graduacion, sequimiento de intervencion y preparacion universitaria/profesional

3.12 - Proporcionar toga y birrete a estudiantes aprendices de inglés, jovenes de hogar 30,000

: : : o = gAeL G By
temporal y de ingresos bajos elegibles en su ultimo ano

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas



Metas, Resultados y Acciones (continuacicn)

#

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2018-19

META

4

i .
FYF ER
| B |

DISMINUIR EL AUSENTISMO CRONICO

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS PARA EL 2018-19

. Mejorar el Exito Socioemocional ),
Meta # 4: del Estudiante 77

MANTENER/INCREMENTAR
LA TASA DE GRADUACION

4.1 - Agregar consejero FTE de 0,5 para el programa de asistencia BreakThrough

4.2 - Proporcionar capacitacion a los padres sobre la salud mental (serie de educacion y talleres para padres)
4.3 - Identificar y coordinar los procedimientos para los horarios escolares de los estudiantes
4.4 - Incrementar los servicios del programa GATE a los estudiantes en los grados K-8° grado en escuelas de Titulo |
4.5 - Profundizar el PD de CHAMPS, apoyo a estudiantes con riesgo de fracaso escolar, inclusion, implementacion

del programa Fulcrum/Stand Proud y del programa piloto de aprendizaje socioemocional Harmony de Sanford

4.6 - Incrementar las reuniones de consejeria del ILP para estudiantes con riesgo de fracaso escolar N/C
4.7 - Colocaciones alternativas para estudiantes con créditos deficientes (escuela secundaria alternativa o de continuacion)

*Consulte la pdgina 14 para ver abreviaturas

del Estudiante

Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

PRIORIDADES ESTATALES

S O i

[] 7 [ 1. Servicios Basicos 2. Estandares 3. Participacion de
Mejorar el Exito
J c ] e
- : o O

— N

0 C I 0 e m 0 C I 0 n a 5. Ambiente 6. Ambiente 7. Acceso a 8. Otros
Escolar Escolar las Materias Resultados

ESTADO
Nuevo
i

MANTENER BAJAS TASAS DE
SUSPENSION Y EXPULSION
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Metas, Resultados y Accilones (Continuacion) Distrito Escolar Unificado del Valle Conejo 2018-19 LCAP

Abreviaturas: AP (Colocacion Avanzada), AVID (Avance Via Determinacion Individual), BCBA (Analista de Conducta Certificado), BTSA (Evaluacidn
y Apoyo para Maestros Principiantes), CDS (Condado/Distrito/Cddigo de la Escuela), CSEA (Asociacion de Empleados Escolares de California),
CSF (Fundacidn de Escuelas de Conejo), CTE (Educacion Técnica), CVPPA (Asociacidn de Personal de Alumnos de Conejo Valley), CVUSD (Distrito
Escolar Unificado del Valle Conejo), DAC (Comité Asesor del Distrito), DELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito), EAP (Programa
de Evaluacion Temprana), EL (Aprendiz de inglés), ELA (Artes del Lenguaje Inglés), ELD (Desarrollo del Conocimiento del Inglés), ELPAC (Comité
Asesor de Padres de Aprendices de Inglés), FIT (Herramientas de Inspeccion de las Instalaciones), FY (Jovenes de Hogar Temporal), GATE
(Educacién para Estudiantes Sobresalientes), HS (Escuela Secundaria), IB (Bachillerato Internacional), ILP (Plan de Aprendizaje Individual),
LCAP (Plan de Control Local y Rendicion de Cuentas), LCFF (Férmula de Control Local de Fondos), LI (Ingresos Bajos), MTSS (Sistema de Apoyo
de Mdltiples Niveles), N/C (Sin costo), NGSS (Estandares de Ciencias para la Proxima Generacidn), PD (Desarrollo Profesional), SAl (Instruccion
Académica Especializada), SAT (Prueba de Aptitud Escolar), SBAC (Consorcio para el desarrollo de los examenes estatales Smarter Balanced),

SWD (Estudiantes con Discapacidades), TOSA (Maestro en Asignacion Especial), UACT (Asociacidn Unificada de Maestros de Conejo).

Esta infografia proporciona solo un resumen de alto nivel. Para mas detalles, por favor dirijase al LCAP de 146 pdginas que estd adjunto a este documento E_E
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