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y de Apoyo

Unared rica en

asociaciones proporciona

una gran cantidad

de oportunidades
para los estudiantes
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Mision del Distrito

Asegurar que cada estudiante aprenda
las habilidades necesarias para lograr su ]
potencial, a través de experiencias educativas
personalizadas, en un entorno sequro y
fomentando la pasion por la ensefianza
y el aprendizaje, con la participacion

de los padresy la comunidad.

Sirviendo al
Nino Integral

Servicios integrales desde
nutricion hasta salud mental,
para que los estudiantes estén
seguros y listos para aprender

MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS
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MANTENER A MAESTROS
ASIGNADOS Y ACREDITADOS
DE FORMA APROPIADA
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MANTENER LOS
MATERIALES ADOPTADOS
POR EL ESTADO Y EL USO

DEL PLAN DE ESTUDIOS
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MANTENER LAS
INSTALACIONES EN
“BUENAS" CONDICIONES

=/+ 90"

MANTENER LA PARTICIPACION DEL
PERSONAL EN EL DESARROLLO
PROFESIONAL PARA LA
COLABORACION, TECNOLOGIA
Y ESTANDARES ESTATALES
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PRESUPUESTO

Gastos del fondo general:

82,261,784

Los gastos del fondo
general se dividen en las
siguientes categorias:

Salarios: 69%

Beneficios: 20%
Servicios: 7%

Gastos del LCAP:
63,661,186

i 77%
Los gastos especificados en el LCAP representan el de los gastos del fondo general.

ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y OBJETIVOS

$58,905,078 Seat

Todos

1.7 - Continuar empleando al personal y los
gastos de fondos para programas sélidos e
integrales (académicos diferenciados, VAPA,
seguridad fisica y emocional, mantenimiento
e instalaciones, coordinador de educacion
especial, especialista en tecnologia, director
técnico, expansion de CTE)

1.2 - Implementar y liderar programas de desarrollo

$740,015 6B
ﬁ‘ FY
Gu

profesional de intervencion académica (mejores
practicas en instruccion de lectoescritura,
integracion de ELD/ELA, integracion de artes,
integracion de tecnologia, PBIS, apoyo de

salud mental, preferencias implicitas, practicas

restaurativas para construir la capacidad del

personal)

(+)

Para conocer mas recursos de LCAP, visite
www.goboinfo.com y busque su distrito
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MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y OBJETIVOS
INVERTIR : p
2.1 - Programas de instruccion fundamentales de 170,000 ge02
$2;6391605 % T, I[,)\‘ECEIE{,\AA[EU/I/SFO I&IAESS EAESHAg t 9 7 % alta calidad (requisitos A-G, cursos avanzados T.:%.O.S
y aprendizaje basado en proyectos, ademés de
9 materias fundamentales
O INCREMENTAR LOS 70/0 ELA )
RESULTADOS DE LA EVALUACION t . 2.2 - Materiales y personal para garantizar equidad,  $1,097,038 #
28e DE ARTES EN INGLES 58 0 bt acceso e intervencion (software y andlisis de P
datos para la identificacion de necesidades) 9
. m INCREMENTAR LA TASA 'S 63 5% 0o | - — D .
oL DE CULMINACION A-G . .3 - Incrementar los servicios del programa 220,040 'ﬁ
_—— (cuotas, tutores, conferencias y desarrollo ‘
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PreparaC|0n Aprendices

incrementar los servicios educativos de EL y RFEP) e

U n ive rS Ita ri a y C a rre ra ’ INCREMENTAR LA 1 1 5% 2.5 - Entrenadores instructivos en cada plantel para apoyar 980,400 # ©
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MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y OBJETIVOS
M ETA # slll\g/;ETrss 3.1 - Servicios de participacion de los $44,800 o
! ! F MANTENER O INCREMENTAR =/t 97% padres (noche de regreso a la escuela y casa =
| LAS TASAS DE ASISTENCIA ‘ Todos s
ablel"[a) estuaiantes
\ ' , ==§ - o/ 3.2 - Continuar con los servicios de participacion $52,000 'ﬁ
. g de los padres (actividades de Linked
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recuperacion de crédito (software y

‘ personal de iAcademy)
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EStUdiantes y Partes creativas altamente atractivas e integradas

que promuevan el desarrollo del lenguaje y el

. ]
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ENCUESTA PARA PADRES

3.5 - Proporcionar a los estudiantes experiencias $555,600

para proporcionar equidad)
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*o For additional LCAP resources click or scan the QR code

or go to www.goboinfo.com and search for your district.




