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MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS
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Vision de Aspire PRESUPUESTO

Los estudiantes de Aspire estan . .
preparados y empoderados para ~

construir un futuro satisfactorio
y liberado para ellos mismos y
sus comunidades.
® . @ Valores Fundamentales
o + Bienestar
Cultura de Pertenencia
+Asociacion Comunitaria
+ Agencia + Autodeterminacion
+ Alegria

—$13,153,606

Gastos del LCAP:

$7,391,666

2024'25 Gastos del LCAP para Estudiantes
Gastos con Altas Necesidades:
52,090,373

Gastos no incluidos en el LCAP:

$5 761,940

Mision de Aspire
Proporcionar una experiencia académica
rigurosa y alegre que cultive las 12
habilidades, talentos y dones de nuestros |
estudiantes, de manera que puedan
sequir y persistir en la universidad o en
cualquier camino postsecundario que sea
auténtico para sus identidades.

. %
Los gastos especificados en el LCAP representan el 56 de los gastos del Fondo General.

ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS

1.7 - Adquirir e implementar un curriculo basado $186,792 .

DISMINUIR LOS PUNTOS POR
DEBAJO DEL ESTANDAR EN LOS

3 -46.0

en estandares, proporcionar Chromebooks,

RESULTADOS DE ELA DEL SBAC pLtcspoqdebarg : : ) @ u
delestandzr desarrollo profesional y recursos de intervencion
INCREMENTAR EL NUMERQ DE para cerrar las brechas de rendimiento.
ESTUDIANTES QUE CUMPLEN O v . . . :
SUPERAN EL ESTANDAR EN LA ) 23.2 9 1.2 - Asignar tiempo para discusiones de datos, $1,319,038
PRUEBA DE CIENCIAS DE CA realizar observaciones semanales y comunicar
INCREMENTAR EL % DE . claramente los objetivos de aprendizaje.
ggggg\EASNALEa/ECL&ULEA f 65 0 1.5 - Asignar tiempo para discusiones de datos, $3,759,291 -
COMPETENCIA EN ELPAC realizar observaciones semanales y comunicar e
claramente los objetivos de aprendizaje. T

INCREMENTAR LA TASA
DE GRADUACION DE LA
PREPARATORIA

Mejorar el rendimiento académico utilizando ~ $229,157 S

£97.9% s

90
41 % Mt

fondos del Titulo | para un Entrenador

INCREMENTAR EL % DE Instruccional, Consejero Universitario y

ESTUDIANTES QUE CUMPLEN O
SUPERAN LOS ESTANDARES DE t
ELA'Y MATEMATICAS EN EAP

Asistente Instruccional para apoyar a los
estudiantes con bajo rendimiento.

(+)

Consulte la infografia completa, el texto o la versién
mévil de LCAP en: www.goboinfo.com
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META MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS
INVERTIENDO % Sentido de _ Plawi i i i $
O 3863,320 MEJORAR LAS RESPUESTAS 56n prrenc 2.1 - Revisar datos de asistencia, mejorar 334,758
ofa EN LA ENCUESTA 717% fegin et comunicacion, implementar incentivos, e EL
— PO TUDIANTIL DEASPIRE 70% &% educar a las familias y desarrollar plan de 0
A 240 DISMINUIR LA TASA , marketing.
. . - - EEE DE SUSPENSION DE ‘ 6 2 % 2.3- Realizar eventos familiares, reuniones SSC/ N/C
ESTUDIANTE ° . an
o1 > ELAC, crear un grupo asesor de familias o
o » INCREMENTAR LA negras y contratar personal de apoyo. )
o™, . PARTICIPACION DE LOS PADRES ) . $
m EN EL INDICADOR DE DESEMPENO f ﬂ;s 2.4 - Capacitar al personal en Powerschool, 213,795 ol
EN LA TOMA DE DECISIONES proporcionar capacitacion en desescalada y )
LI
e INCREMENTAR LAS RESPUESTAS 85,t1p‘g Practicas Restaurativas, e integrar SEL para
gg POSIFLWLS‘AEFIZ\I DLé%AEé\JPC‘HESTA 1 IR adultos en el desarrollo profesional.
. L3 o o, discutiendo las X . X
En‘tO rnos de Ap re nd |1Z aJ e 85* ﬂmichﬁfldadesde 2.5 - Realizar recorridos trimestrales por las $314,767
|nCIUS|VOS Aﬁrmatlvos | . DISMINUIR LA TASA DE , mstalamones,'capamtaraIpersonal sobre el
y ff&' DESERCION DE LA COHORTE ‘ 0 0 plan de seguridad y asegurar que las aulas
YEcrA IO tengan articulos esenciales.
MEDIDAS Y RESULTADOS ESPERADOS DESTACADOS ACCIONES DESTACADAS, GASTOS Y METAS
M ETA # INVESR(;IENDO 3.1 - Asequrar que cada estudiante complete N/C
g’ CL
GENERAL - ) Proyectos rigurosos con apoyo regional y .
INCREMENTAR EL % DE 5 ry
MAESTROS COMPLETAMENTE t 1 00 % proporcionar tiempo para planificacion y ‘
CERTIFICADOS evaluacion. S
3.3 - Establecer metas ambiciosas, apoyar N/C

el desarrollo profesional y asegurar la

participacion en grupos de afinidad y
> ﬁ/ MANTENEROlNCREMENTAR " L )
— LATASADERETENCIONDE =/ 90 % capacitacion en equidad.
." alnalanln COMPANEROS 3.5 - Asequrar la elegibilidad A-G, ofrecer cursos N/C

de recuperacion de créditos y capacitacion
en educacion financiera para los estudiantes.

OpOTtunldadeS de OB INCREMENTAREL 3.6 - Asegurar que todos los estudiantes de N/C
Aprendizaje del Mundo Real Y[ ESSTEREG, # 79.4%  mesmedesalenn e

Postsecundario y que el horario maestro
apoye estas metas.

Aspire Langston Hughes Academy, 2050 West Lane, Stockton, CA 95205; Teléfono: (209) 943-2389, Sito web: www.aspirepublicschools.org, CDS#: 39686760118497

*o Consulte la infografia completa, el texto o la version

movil de LCAP en: www.goboinfo.comor go to www.




