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META META META
1.2 - Desarrollo profesional para todos los $844,909 2.1 - Servicio social y comunicacion de los padres $56,685 3.5 - Dotacidn de personal para apoyar la salud y el $1,459,099
# 1 maestros, consejeros y especialistas de los # con la comunidad # bienestar, incluidos enfermeros, empleados de salud,
grados TK-12 2.2 - Enlaces comunitarios y traductores $645,312 guardias para cruces y asistentes de mediodia
1.12 - Personal para apoyar la implementacion del LCAP ~ $588,181 2.4 - Talleres y recursos para padres $47,000 3.7 -Mantenimiento y limpieza de las instalaciones  $1,000,257
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Acciones Planificadas para Mantener el Progreso:

1.9 - Proporcionar un programa de CTE sélido con maestros que
ofrecen cursos en las dos escuelas secundarias integrales y una
escuela secundaria de continuacion para expandir las opciones de
preparacion profesional.

1.10 - Ofrecer tiempo de aprendizaje instructivo extendido durante
el verano de 2021, verano de 2022 y en los planteles durante
el afio escolar 2021-22.

2.1 - Incrementar el servicio social a los padres de los aprendices

de inglés en su idioma nativo a través de: medios electrénicos,
volantes, boletines, reuniones, cartas, visitas domiciliarias.

ESCUELAS IDENTIFICADAS
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* Maple High School
* Lompoc Valley Middle School
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Acciones Planificadas para Abordar las Necesidades:

1.3 - Proporcionar apoyo de personal certificado y clasificado para el
logro en ELA, lengua y mateméticas y desarrollo del idioma.

3.2 - Implementar el Programa de Mediacion de Asistencia del LUSD,
que incluye incentivos escolares para la asistencia, cartas a los
padres, intervenciones en el aula, contactos con los padres, visitas
domiciliarias, reuniones administrativas y referencias al SARB.

1.7 - Proporcionar personal y programacion para apoyar la
integracién de tecnologia en el aula.

PROVIDE SUPPORT FOR SCHOOLS

Lompoc USD apoy6 a estas escuelas en el desarrollo de planes CSl a través de:

* Evaluaciones de necesidades a nivel escolar
* Analisis de datos del tablero y encuestas
* Apoyo con asignaciones del presupuesto,

documentacion e informes
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Acciones planificadas para abordar las brechas de rendimiento:

1.8 - Continuar proporcionando un Coordinador de Educacion
Especial adicional y un Especialista de Programa para apoyar
la implementacion de los IEP de los estudiantes, supervisar
la instruccion y proporcionar capacitacion del personal a los
especialistas en educacion.

1.13 - Abordar las necesidades de las familias sin hogar y FY
conectandolos con los recursos apropiados (enlace para personas
sin hogar y FY, programa Foster Focus, agencias del condado, etc.).

3.8 - Comprar ropa, articulos de primera necesidad y otros recursos
para estudiantes y familias sin hogar.

MONITOREO Y EVALUAR LA EFECTIVIDAD

La implementacién y efectividad del plan CSI seran monitoreadas mediante:

* Reuniones en el plantel con el coordinador de
servicios educativos

* Revisar métricas basadas en datos

* Asistencia en el desarrollo de encuestas de mitad de afio y
fin de afio y otras herramientas de supervision del progreso

Para recursos adicionales del LCAP, presione o escanee el
c6digo QR, o visite www.goboinfo.com y busque su distrito.

'O




