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+ Mejorar el comportamiento y la participacion estudiantil con - Proporcionar personal para apoyo académico universal.

Apoyar |a personal y PBIS. - Proporcionar desarrollo profesional y capacitacion para apoyar la
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« Contratar y asignar maestros completamente acreditados y + Ofrecer 5 sesiones distritales de educacion virtual para padres.
P[‘Oporcionar paraprofesionales calificados. |nv0|ucrar d + Estandarizar los datos de informes de progreso, apoyar las
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g‘!‘l INCREMENTAR LA INSCRIPCION
EN CURSOS DE CTE

ACCIONES DESTACADAS

+ Contratar un Coach de Graduacion de tiempo completo para

manejar casos académicos, proporcionar apoyo conductual y

coordinar el establecimiento de metas estudiantiles.

+ Organizar reuniones de educacion para padres en el plantel sobre

asuntos académicos, conducta y bienestar socioemocional.

Introducir dos secciones de un nuevo curso CTE.
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t 85%
12

Experiencias por
estudiante por afio

INCREMENTAR LA TASA
\ DE GRADUACION

INCREMENTAR LA PARTICIPACION
EN EXPERIENCIAS DE
APRENDIZAJE TRADICIONALES

MANTENER EL % DE MAESTROS QUE .
CUMPLEN CON LA CERTIFICACION :100/0
DE ESTUDIO INDEPENDIENTE

ACCIONES DESTACADAS

+ Contratar un Coach de Graduacion de tiempo completo y aumentar las

horas del Facilitador Comunitario Escolar a cinco dias por semana.

- Organizar reuniones de educacion para padres en el plantel sobre

asuntos académicos, conducta y bienestar socioemocional.

+ Asaciarse con Project Kinship para mejorar la asistencia y la

finalizacién de trabajos entre los jévenes en riesgo.

+ Involucrar a proveedores externos para la instruccion de artes, msica y PE.
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Fuentes de Ingresos
Fondos Totales LCFF

381,056,977

Fondos Federales
$13,885,898,

- 2024-25

Ingresos Totales:

$445,845,336

Fondos LCFF

Ingresos

Subvenciones Suplementarias
y de Concentracion:

520,425,304

basado en la inscripcion de
estudiantes con altas necesidades.

¢Tiene preguntas o comentarios relacionados con el E‘,EF'IE!
[l ey

i

LCAP? Escanee el cdigo QR o envienos un correo
electrénico a LCAPFeedback@nmusd.us.



