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Resumen del Plan, 2019-20
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META #7 META #9 META #3 META #4

Jia, oy Vit

Apoyar el aprendizaje Apoyar el dominio académico Ambiente de aprendizaje
de los estudiantes del aprendiz de inglés seguro, saludable y positivo
Acciones destacadas Acciones destacadas Acciones destacadas

1.5 - Continuar expandiendo el acceso y uso Dedicar recursos para mejorar los 3.2 - Continuar incrementando los servicios del Consultor A58

Cultura respetuosa y positiva
de las partes interesadas

Acciones destacadas

2.10 - Servicios de traduccion/interpretacion

de la tecnologia para estudiantes
1.8 - Apoyo al programa preescolar
1.16 - Fortalecer los sistemas, procesos y practicas
de apoyo al aprendizaje en todo el distrito

2.13-

2115 =

servicios de traduccion e interpretacion
Achieve3000 para acelerar la
adquisicion de alfabetizacion y lenguaje
Continuar con entornos abundantes en alfabetizacion

Juvenil de alcance externo de Santa Marfa Valley
3.4 - Consejeros académicos de alcance externo
de UCSB
3.14 - Programas de futbol Coast to Coast y STEM

4.5 - Continuar las clases de educacion para
padres en el distrito y en las escuelas

4.8 - Capacitacion sobre ciudadania digital y
seqguridad en Internet para padres y estudiantes



Resumen del plan, 2019-20

MAYOR PROGRESO
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Incrementar
el rendimiento
académico de
matematicas

Indicador: Tablero de la
escuela de California

Incrementar
el rendimiento g

amanllo

academlco de ELA 474 pts por debajo del esténdar

Aument6 6.5 puntos ®

Indicador: Tablero de la
escuela de California
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amarillo
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Incremento
en el acceso
a la tecnologia

6717 pts por debajo del estandar
Aumentd 3.2 puntos ®

Indicador:

Observaciones
de las partes
interesadas

Acciones planificadas para mantener el progreso:

1.6 - Respuestas al apoyo de tutores individuales de
intervencion (2 tutores individuales por escuela primaria)

1.14 - Oportunidades de dia de aprendizaje ampliado (Jumpstart
primario, intercesion de invierno, escuela sabatina,
escuela de verano y clases para recién llegados)

1.18 - Expandir la tecnologia de instruccion (herramientas digitales
y curriculum, Internet en casa gratis/de hajo costo)

ESCUELAS IDENTIFICADAS

MAYORES NECESIDADES

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP
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BRECHAS DE DESEMPENDO

Subgrupo con necesidades Indicadores del estado:

Indicador: Tablero de la

escuela de California | |-

Mejorar
a2
.‘H la tasa de g~ % 2 & Mggmiane Zlsete 3l
suspenSIon 3.4% suspendido al - . )
menos una vez Estudiantes
Semantuvoen-0.2% con 4. Tasa de 5. Preparacior \u i6n 7. Evaluacién de
discapacidades " e
- \ l / Indicador local:
Cpntlnuar [ ] *Los estudiantes con discapacidades son el Unico subgrupo
mejorando la con una brecha de rendimiento de +2 categorias por debajo de
participacién la categorfa de todos los estudiantes. Sin embargo, el Distrito

de los padres

Cumplidos

Acciones planificadas para abordar las necesidades:

3.1 - Sequridad escolar y servicios de apoyo estudiantil
(oficiales de recursos, maestro de clase de oportunidad
certificada, servicios SBCEQ para Fitzgerald, programa
de conexiones estudiantiles y tutores de CAL-SOAP)

4.2 - Mantener 5 representantes de familia (servicio de
alcance externo y apoyo para padres)

4.4 - Incrementar y fortalecer los programas de participacion
familiar (Just Communities y Universidad para Padres)

APOYO Y MEJORA INTEGRALES

PROPORCIONAR APOYO A LAS ESCUELAS

Santa Maria-Bonita SD apoyo a estas escuelas en el desarrollo de planes CSI a través de:

* Evaluaciones de necesidades a nivel escolar, supervision del progreso

Escuela e intervenciones basadas en evidencia
Secundaria + Continuacion de la implementacion y evaluacion de instruccion directa
Fesler alineada con los estandares de desarollo del idioma inglés y matemticas

* Un incremento de las intervenciones y los apoyos para un buen
comportamiento (PBIS por sus siglas en inglés)
+ Identificar las desigualdades en recursos para ser ahordadas

g

Escolar de Santa-Maria Bonita reconoce que muchos subgrupos
pertenecen alas categorias roja, naranjay amarilla. Las acciones y
los servicios han sido planeados para abordar estas necesidades.

Acciones planificadas para abordar las brechas de rendimiento:

1.2 - Aprendizaje profesional de maestros, paraeducadores
y administradores (talleres, capacitacion,
conferencias y tiempo de colaboracion)

1.4 - Mantener la respuesta a la intervencion e
instruccion del maestro en cada escuela primaria
(anélisis de datos, planes de intervencién de la

escuela, instruccion de grupo completo, etc.)

1.12 - Continuar con 5 TOSA y contratar a 2 maestros
adicionales para apoyar la instruccion y el PD

SUPERVISAR Y EVALUAR LA EFECTIVIDAD

La implementacién y efectividad del plan CSI seran monitoreadas por:

* Reuniones en la escuela

* Entrevistas con los profesores y visitas a las clases

* Identificacion de las partes interesadas
principales de CSI en cada escuela

* Revision trimestral del plan

02019 solutions@goboinfo.com



Actualizacion anual, 2018-19

META o\

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

; APOYAR EL APRENDIZAJE

#1

v-]» Resultados - Logros destacados Medidas esperadas

1.1 - Incrementar el rendimiento del tablero en lengua y literatura en inglés verde

1.3 - Incrementar el rendimiento del tablero en matematicas verde

1.4 - Mejorar el rendimiento en matematicas del SBAC <43.76%
,3, Acciones - Logros destacados Gastos presupuestarios
1.3 - Mantener 8 especialistas adicionales en educacidn fisica  %1,652,999
1.5 - Continuar expandiendo el acceso y uso de la tecnologia para estudiantes 1,194,971
1.6 - Respuestas al apoyo de tutores individuales de intervencion 31,037,781

7.

v.]» Resultados - Logros destacados Medidas esperadas

2.1 - Mejorar el progreso de los aprendices de inglés verde

2.2 - Incrementar la tasa de reclasificacion de los aprendices de inglés 25%

2.4 - Mejorar el rendimiento de CAASPP en ELA +5%

/3, Acciones - Logros destacados Gastos presupuestarios
2.1 - Continuar comprando materiales instructivos de ELD $320,000
2.8 - Incrementar las oportunidades de dia de aprendizaje extendido ~ %2,750,401
2.9 - Dos TOSA de servicio de apoyo para aprendices de inglés $243,138

DE LOS ESTUDIANTES

Medidas reales
amarillo
amarillo

46.85%

Gastos actuales

*1,627,833

*1,130,307

*1,049,110

APOYAR EL DOMINIO ACADEMICO
DEL APRENDIZ DE INGLES

Medidas reales
amarillo
25.9%

-1.26%

Gastos actuales

$320,000

%2,543,691

$230,062

Gastos estimados 2018-19 Estado general:

°21,342,327 g

En progreso

Totales de resultados Progreso

100*

planificados alcanzados progresaron e

Logrado  Progreso

@
& v T 1 7

® v
Gastados % Gastado Total planificado % total gastado
v 98% $18,970,520 o
as OS, resu 'ues ados /
VAV L
V 1 01 % Gas'tos act'uales I

Estado general:

X4

Gastos estimados 2018-19

*10,728,358

En progreso
Logrado  Progreso Totales de resultados Progreso
@ v 0
%
v v 4 1 2 50
@ ® planificados alcanzados progresaron |
Gastados % Gastado Total planificado % total gastado
v 100% $12,017,252 o
Gastos presupuestados (\
Vo 2% 07128358
v 95% Gastos actuales [T |



Actualizacion anual, 2018-19 (continua) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

META Yy, Gastos estimados 2018-19 Estado general:
Y AMBIENTE DE APRENDIZAJE s R
#3 -[&\)-  SEGURO, SALUDABLE Y POSITIVO 11,794,467
En progreso
v-[» Resultados - Logros destacados Medidas esperadas Medidas reales Logrado  Progreso Totales de resultados Progreso
3.2 - Disminuir o mantener bajas las tasas de. expul.smn <0.5% 0.1% v v 6 B p 67%
3.4 - Incrementar o mantener las tasas de asistencia 96.75% 96.7% O O f
lanificados alcanzad
3.5 - Mantener o mejorar el absentismo cronico <6.6% 6.9% O} O pRIENss SAIREs POl I |
/), Acciones - Logros destacados Gastos presupuestarios Gastos actuales Gastados % Gastado Total planificado % total gastado
3.1 - Sequridad escolar y servicios de apoyo estudiantil $1,856,868 5,108,766 v  215% s6,717,684d .
Gast t
3.9 - Implementar y expandir los servicios de orientacion 696,023 $716,023 v 103% Z::S [;e;lfuzss;os 176 °
3.10 - Continuar con asistentes de salud a tiempo completo $594,073 %609,012 v 103% Gastos actuales
META o o - Gastos estimados 2018-19 Estado general
M CULTURA RESPETUOSA Y POSITIVA $ 4
#4 DE LAS PARTES INTERESADAS 2,961,525
Cumplidos
4* Resultados - Logros destacados Medidas esperadas Medidas reales Logrado  Progreso Totales de resultados Progreso
4.1 - Alta participacion de los padres segtn la ribrica del marco familiar de CA  Basico o progresivo  Basico o progresivo & v 2 2 2 -l 00%
4.2 - Analizar la participacion de los padres y la comunidad Recolectar datos ~ Recolectar datos v o/ planificados alcanzados progresaron [N
/)/ Acciones - Logros destacados Gastos presupuestarios Gastos actuales Gastados % Gastado Total planificado % total gastado
4.1 - Incrementar enlaces comunitarios bilingiies $1,062,077 %1,165,436 v 110% 52,808,330 o
G r d
4.2 - Mantener 5 representantes para la familia $2717,191 $374,347 v 135% s presupuestatos 105 °

$
4.4 - Incrementar y fortalecer los programas de participacion familiar $210,000 $337,062 v 160% ngs?oélgtﬁzfg



Participacion de las partes interesadas Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

i B &b &
11

° PY Los grupos incluyen:

Padres, Estudiantes,
Maestros, Personal,

Administradores,
7? ?7 Junta Directiva,
Comité de
e e Colaboracion LCAP
ENCUESTA TALLERES COMENTARIOS  LAS PARTES INTERESADAS  REUNIONES CONVOCADAS GRUPOS Comunidad
realizado realizados recibidos se involucraron de la Junta Directiva involucrados
° Lista de temas discutidos: SMBSD ha informado, consultado e involucrado a las partes interesadas de la escuela en el proceso

de creacidn del LCAP anteriormente descrito. Las comunicaciones con dichas partes incluyen:
* Datos de los perfiles del distrito

* Prioridades educativas del estado
* Revision del LCAP y LCFF
* Plan del plantel escolar

s Mo & = (&)

Pagina web, correo electrénico, teléfono, mensajes verbales, reuniones

Resumen del presupuesto y mejora del servicio .. °
oo swn o 137

Aprendices Jovenes de . .

Proyectado ingresos deinglés  crianza temporal Mejora esperada del servicio en 2019-20 usando:
. 50,067,084

en total de subvenciones
suplementarias y de concentracion
Ingresos
Gastos no
incluidos en el LCAP:

2019-20 181,511,055

Gastos

GastOT para estqgiadrlt6§ Gastos para estudiantes
CIElES IIEHLELES con altas necesidades

*350 ,067 ) 084 Presupuestado Reales

Gastos del plan de control
local y rendicion de cuentas:

50,067,084

Subvencion por concentracion
21,230,451

Subvencion suplementaria

Subvencion base 137,777,941
Otros ingresos esetdesylocaes) 21,230,451
Ingreso federal 13,820,884

Total de gastos del fondo general:

Total de ingresos: 3222,896,360 %231 ,578,1 39

$46,534,320
$43,710,731



Metas, Resultados y Acciones

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

: (£

INCREMENTAR EL RENDIMIENTO
DEL TABLERO EN LENGUA Y
LITERATURA EN INGLES

MEJORAR EL RENDIMIENTO
DE MATEMATICAS EN SBAC

Medida 2019-20

Tablero de las escuelas
CA Rendimiento de
todos los estudiantes

t 7%

verde

Todos los estudiantes

ta 01%

Todos los estudiantes

Medida 2019-20 Base

3 51.9% 450

Puntajes no alcanzados

1 58.2% 532

Casi alcanzado/
alcanzado/excedido

Apoyar el
aprendizaje
de los
estudiantes

Medida 2019-20 Base

436.5"% 45

Puntajes no alcanzados

I W
000

163.5% 535

Casi alcanzado/

MEJORAR EL RENDIMIENTO

DE ELA EN SBAC alcanzado/excedido
Medida 2019-20 Base
+ §* 48.1*
a Conceptos sobre impresion
° — + 5% 68%

Reconocimiento de letras

Q—
o —

+ b 69.9*

Comprension auditiva y expresién oral

+ 5" 59.6%

Escritura compartida

MEJORAR EL RENDIMIENTO
EN LA EVALUACION DE ELA
DE KINDER DE TRANSICION + 5" 80.6*

Escribe el nombre

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

PRIORIDADES DEL ESTADO

S "

1. Servicios 2. Estandares 4. Logros de
bésicos académicos los estudiantes

I S+ u‘l

5. Participacion 6. Ambiente 7. Acceso a 8. Otros

de los estudiantes escolar las materias resultados
ESTADO

8

No modificado

Medida 2019-20

Tablero de las escuelas
CA Rendimiento de
todo los estudiantes

t M

+]-
x]=

INCREMENTAR EL RENDIMIENTO
DEL TABLERO EN MATEMATICAS

Todos los estudiantes

Todos los estudiantes

Medida 2019-20 Base

o +5 403

Nombres de letras

m #5F e
G Sonidos de letras

Dl +5 184

Expresion oral y comprension auditiva

MEJORAR EL RENDIMIENTO EN LA
EVALUACIGN DE ELA EN KINDER +5% 249

Escribir solicitudes y estrategias



Metas, Resultados y Acciones (continua)

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

Medida 2019-20 Base

+5% %7n

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita

Medida 2019-20 Base

+5% gg 7

2019-20 LCAP

Medida 2019-20 Base

+5 a0
Cuenta hasta 100 de 1y de 10

Correspondencia de 1:1 con 10

Decodificar .
=2 o +]= '8 oz
oy : L 5/" 61.9% Identifica formas y espacios

- % - Comparar cantidades con 10 n E ,
- +5% 31 BE ; +5 1
Palabras de alta frecuencia % 9 0 ° 0 Representa y comparanumeros entercs

+5* 585 .

Cuenta hasta 20 + 5 63.4"*

MEJORAR EL RENDIMIENTO EN LA
EVALUACION DE ELA DE 1ER GRADO

+5% 479

Conciencia fonoldgica

MEJORAR EL RENDIMIENTO EN LA
EVALUACION DE MATEMATICAS DE
KINDER DE TRANSICION

+5% 715

Reconoce los nimeros 0-10

MEJORAR EL RENDIMIENTO

EN LA EVALUACION DE

MATEMATICAS DE KINDER

Cuenta hacia adelante

+5% 459

Escribe, cuenta, compara nimeros

Medida 2019-20 Base Medida 2019-20 Base Medida 2019-20 Base
+5* 625
Conocimiento en matematicas a + 5% 62* Capacidad aero’bi?a.I &
+ 5% 87.4% Comprension t 50.8
Reconocm;\emo de m]mer.os o 5% o composicion corporal ’
+5% 54 x| e Tt 334
Problemas de palabras Entonacion Fuerza abdominal
+ 5% % VX X/) ! ) 63.2
Valor posicwona\56'1 + 5% 55.3% Fuerza del tronco
MEJORAR EL RENDIMIENTO + 5% 52.3% MEJORAR EL RENDIMIENTO EN Fraseo/Fluidez 4 515

EN LA EVALUACION DE

Escribe nimeros que faltan

LA EVALUACION DEL DISTRITO DE

PUNTUACION DE 5° GRADO

EN TODAS LAS 6 HFZ

Fuerza corporal superior

+ 50/0 27%

Palabras por minuto

MATEMATICAS DE 1ER GRADO + 5% 79.4% KINDER DE TRANSICION A - 2°

Geometria

lexibilidad

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS DE 2019-20

Meta # 1 /" Accion / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
1.1 - Materiales instructivos y suplementarios basados en los estandares estatales basicos comunes °680,957 oo 8
1.2 - Aprendizaje profesional de maestros, paraeducadores y administradores (talleres, *1,178,368 . =» Aprendies
capacitacion, conferencias y tiempo de colaboracion) B ssoongesos Modido
1.3 - Apoyar la salud fisica de los estudiantes de primero a sexto grado al proporcionar 16 °3,145,464
especialistas adicionales en educacion fisica
1.4 - Mantener la respuesta al maestro de intervencion e instruccion en cada escuela %2,196,433 a

No modificado

primaria (andlisis de datos, planes de intervencion de la escuela, instruccion de grupo completo, etc.)



Metas, Resultados y Acciones (contina) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS DE 2019-20

Meta #1 /)’ Accién / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
1.5 - Continuar expandiendo el acceso y uso de la tecnologia para estudiantes (incrementarel 51,202,083 ¢ s de a
tiempo del técnico en computacion, comprar software, mantenimiento y operaciones) Aprendices No modificado
1.6 - Respuesta a la intervencion e instruccion (apoyo al tutor individual, 2 TT por escuela primaria) $1,120,988 o .
1.7 - Incrementar los puestos del bibliotecario (revisar colecciones, incrementar el apoyo de $1,201,479 & saosingess

Modificado

software y el acceso de estudiantes y familias)
1.8 - Apoyo al programa preescolar (especialista en desarrollo infantil, asistentes de instruccion bilinglies y capacitacidn) 392,539

1.9 - Continuar implementando el programa del maestro suplente del curriculo después de 372,849
una revision y analisis de su efectividad
1.10 - Reenfocar el programa de Aprendiz Lider sobre tecnologia para apoyar la implementacion 549,000
de estandares de informatica
1.11 - Oportunidades de aprendizaje extendido (apoyo con |a tarea, STEM y robética) 592,263
1.12 - Apoyar a los maestros existentes al proporcionar 7 TOSA (apoyar el PD, promover |a 047,182
integracion curricular a través de la tecnologia, colaborar con maestros y administradores)
1.13 - Continuar con los fondos del programa de bellas artes %1,516,779 &8
1.14 - Oportunidades de dia de aprendizaje extendido (Jumpstart primario, intercesion de %2,626,756
invierno, escuela sabatina, escuela de verano y clases para recién llegados) s
1.15 - Acceso de los estudiantes al programa GATE (PD, evaluaciones en linea y educacion para padres) $20,000 &8
1.16 - Fortalecer los sistemas, procesos y practicas de apoyo al aprendizaje en todo el 32,669,282 .
distrito (oficina LCAP, gestion de datos y negocios, secretario del plan de estudios) “do
1.17 - Apoyar el programa AVID (PD en 13 escuelas, instituto de verano y tiempo libre) $193,899

1.18 - Expandir la tecnologia de instruccion (herramientas digitales y curriculum, Internet en casa 1,327,371
gratis/de bajo costo, programa de aprendizaje expandido conectado)

1.19 - Comprar dispositivos de tecnologia apropiados (computadoras, piezas de repuesto, iPads, 646,843
Chromebooks, amplificadores Red Cat, RAZ-Kids, hardware, infraestructura, equipos y software) .
1.20 - Incrementar el desarrollo del programa RTI y el apoyo a la implementacion (tutores 52,289,725

individuales certificados, maestros de asignacion limitada y maestros de intervencion limitada)
1.21 - Proporcionar un maestro invitado en cada escuela para establecer metas para los estudiantes, 870,588
supervisar el progreso y evaluar la efectividad de los planes de intervencidn en el plantel



Metas, Resultados y Acciones (continua) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

PRIORIDADES ESTATALES

\V
.- . S 0 o
1. Servicios 2. Estandares 4. Logros de
bésicos académicos los estudiantes

académico del a8 o <

5. Participacion 6. Ambiente 7. Acceso a 8. Otros
I L] I L] I V4 de los estudiantes escolar las materias resultados
I g ESTADO

8

No modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

Medida 2019-20

Medida 2019-20
&M .
i' . Tablero de las escuelas - =/t 25 0
CA Rendimiento de
m todos los estudiantes q
3ase Base
MEJORAR EL PROGRESO DE MANTENER UNA AL/T/-\ TASA DE
LOS APRENDICES DE INGLES 3a N/A RECLASIFICACION DE EL 3425 0%
Medida 2019-20 Medida 2019-20 Base
0
/ oy
- -10*  79.96*
20-18 ELA - No alcanzado
+1 ; u
j niveles + 10% 20.04%
i ELA - Casi alcanzado/alcanzado/excedido
’ e cnganes = )

, x|= -10%* 7507

ase Matematicas - No alcanzado
% % % % MEJORAR EL RENDIMIENTO DE ELA Y MATEMATICAS 9 .
INCREMENTAR LOS NIVELES DE DOMINIO DE ELPAC TN?v-ea 3&‘82 ZN%;E 1N7W-eg DEL SEAC PARA APRENDICES DE INGLES + 10% 24.83%

Mateméticas - Casi alcanzado/alcanzado/excedido



Metas, Resultados y Acciones (contina) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS DE 2019-20

Meta #2 /)/ Accion / Servicio @ Cantidad G Enfoque @ Estado
2.1 - Continuar comprando materiales instructivos de ELD (licencias de Imagine Learning) 397,970 §§ doveneste &
2.2 - Capatacion profesional continua de implementacion de estandares ELD (talleres, 84,900 pu
capatacion y tiempo de planificacion colaborativa) o e e
2.3 - Proporcionar asistentes de instruccion bilingiies para grados primarios 33,799,021 © eaosngresos
2.4 - Un maestro de intervencion o instructor de ELD por escuela de primaria y en 2 escuelas de secundaria (2 $2,530,327
adicionales para las escuelas restantes de secundaria, RTI de apoyo, colocacién de estudiantes y colaboracion en equipo)
2.5 - Apoyo al personal para el desarrollo y la implementacion del programa RTI, y continuar 154,683 a
con los maestros de asignacion limitada de secundaria No modificado
2.6 - Respuesta a la intervencion y apoyo al tutor individual de instruccion 1,118,488
2.7 - Coordinador de aprendices de inglés para supervisar laimplementacion del plan maestro de EL 159,338 (o)
2.8 - Incrematar las portunidades de dia de aprendizaje extendido (Jumpstart primario, %2,494,626
intercesion de invierno, escuela sabatina y expandir la escuela de verano) Modificado
2.9 - 2 TOSA de servicio de apoyo para aprendices de inglés (metodologias coordinadas, PD y colaboracion) $270,623 &
2.10 - Dedicar recursos para mejorar los servicios de traduccion e interpretacion (2 traductores 352,569 .
trilinglies y 3 traductores hilinglies)
2.11 - Continuar implementando, incrementando, fortaleciendo y supervisando el programa de doble 58,000 a
inmersion de lenguaje
2.12 - Esta accion no agregara ningun programa de intervencion suplementaria este afio N/C
2.13 - Achieve3000 para acelerar la adquisicion de alfabetizacion y lengua (compra de programa y actualizacion) $285,072 ’
2.14 - Esta accidn no agregard ningln programa suplementario para la capacitacién profesional este afio N/C e
2.15 - Continuar con entornos abundantes en alfabetizacion (juegos de texto, revistas y lectura %25,000 a
guiada, biblioteca y libros en linea)
2.16 - Tecnologia y materiales suplementarios para apoyar el aprendizaje académico y las $105,000
evaluaciones de ELD para los estudiantes de EL (programa TELL, iPads y Chrome Notebooks)
2.17 - Implementar el programa de evaluacion del Desarrollo del conocimiento del inglés 95,000
(rastrear el crecimiento de los aprendices de inglés, mejorar la capacidad de respuesta, o

garantizar la precision de las tasas de reclasificacion)



Metas, Resultados y Acciones

META

#3 r\l

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

\

Medida 2019-20

t 7%

Tablero de las escuelas
CA Rendimiento de
todos los estudiantes

T

DISMINUIR LAS TASAS
DE SUSPENSION 1a N %

Base

Medida 2019-20

Y t 96.75*

Base
INCREMENTAR O MANTENER

LAS TASAS DE ASISTENCIA 3.406.7*

(Continua)

Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

Ambiente de
aprendizaje

& ‘#r =/+(.5”

DISMINUIR O MANTENER BAJAS

LAS TASAS DE EXPULSION

& & X
L L L
& &
LB |

MANTENER O MEJORAR
EL ABSENTISMO CRONICO

seguro, saludable
y positivo

Medida 2019-20

Base

340.01*

Medida 2019-20

=/% B

34 6%

PRIORIDADES ESTATALES

4

1. Servicios
bésicos

5. Participacion
de los estudiantes

-
WYY §
it e

3. Participacion

de los padres

7. Acceso a
las materias

4. Logros de

ESTADO

¥

000

INCREMENTAR LOS ESTUDIANTES DE
5° GRADO QUE REPORTAN NIVELES DE
PARTICIPACION ALTOS/MODERADOS EN CHKS

o

MANTENER LAS INSTALACIONES
EN “BUENAS CONDICIONES"

8

No modificado

Medida 2019-20 Base

=190% op

Conectividad de la escuela

t 90% g5

Motivacion académica

=/t go% 95%

Sentirse sequro en la escuela

Medida 2019-20

=/+ 90"

Base

34 95.72%

los estudiantes



Metas, Resultados y Acciones (continua)

ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS DE 2019-20

Meta # 3 /)’ Accion / Servicio

3.1-
3.2-

SIOE
3.4-
3:51=
3.6~

SN
SIoE
3.9-

3.10
3.11
3.12

SRS

3.14 -

3.15
3.16

3.7 -

3.18 -

3.19

Seguridad familiar y servicios de apoyo estudiantil (capacitacion en sequridad, conferencias, SRO y reuniones escolares)

@ Cantidad

402,841

Proporcionar mentores de servicio juvenil externo de la agencia de servicios (uno a tiempo  *1,123,200

completo en cada escuela)

Horas de orientacion MFT (250 horas por escuela secundaria)

Consejeros de servicio académico externo de UCSB

5 especialistas del programa de servicios de salud, educacion especial y estudiantes con necesidades especiales
Apoyar al conserje nocturno para oportunidades de aprendizaje extendido (actividades de
participacion familiar, clases de educacion para padres y sequridad en el plantel escolar)
Supervision y seguridad del estudiante en la escuela (incrementar la cobertura de los asistentes de mediodia)
Sistemas de apoyo de miiltiples niveles e intervencidn y apoyo para un comportamiento positivo
Implementar y expandir los servicios de orientacidn (Fighting Back Santa Maria, 2 enlaces para personas sin hogar a tiempo
completo, clases para padres, administrador de casos de estudiantes de crianza temporal, apoyos ante la intimidacion y absentismo escolar)
- Continuar con asistentes de salud a tiempo completo (cada escuela)

- Excursiones escolares para dar a los estudiantes la oportunidad de explorar y experimentar el ambiente universitario
- Apoyo adicional de ASES de dia extendido (expandir la inscripcion en 6 escuelas, oficina de
ASES, administracion de datos, gastos de operacién)

Contratar personal adicional de apoyo emocional y académico (especialistas clinicos en
servicios juveniles, mentores de servicios externos, terapeutas matrimoniales y familiares)
Implementar el programa de actividades deportivas para el aprendizaje (entrenamiento de
futbol y baloncesto en diez escuelas)

- Un maestro certificado para cada clase de oportunidad de escuela secundaria

- Continuar contrato con el Consejo de abuso de alcoholismo y drogas del Condado de Santa
Barbara para servicios de apoyo a los estudiantes a través de los sistemas de apoyo de mdiltiples niveles
La Escuela Comunitaria Fitzgerald ofrecera clases de escuela secundaria en alto riesgo académico y para
estudiantes con altas necesidades

Continuar implementando, fortaleciendo y supervisando un sistema de niveles de apoyo para estudiantes que
necesitan intervenciones de conducta y académicas (subdirector en 19 escuelas, decano en cada escuela de secundaria)
- Tutores de Cal-SOAP en las escuelas primarias para ayudar a los estudiantes con desafios de conducta

1,298,842

$120,000
617,154
456,625

$558,506
$270,667
716,023

°625,416
*109,500
$332,500

1,591,490

5276,067

455,838
141,000

°694,070

*3,526,910

$226,057

G Enfoque

ﬁ Jovenes de
W crianza temporal

;a Aprendices

deinglés

9 £ajos Ingresos

@ Est

Modifica
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Metas, Resultados y Acciones (Continua) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

PRIORIDADES ESTATALES

META L

0 O ® (ultura respetuosa R
# o y positiva de las « o A
partes interesadas
&

No modificado

RESULTADOS MENSURABLES ESPERADOS PARA EL 2019-20

Medida 2019-20 Medida 2019-20 Base Medida 2019-20

> =/193% 93+ /4 83% g3
t BéSiCO 0 gﬁ\ﬁ‘scgfderéf[}é?‘é’iﬂ% Actividades de participacion familiar
progresivo _ =2 89% gor =/493% o3
Nivel de implementacion Comunicacion Clases para padres
v[x — | T ol o
=/t 80% go» =/t88% gg-
Hs Servicios de enlace comunitario Clases de ESL
, , INCREMENTAR LAS
ALITA PARTICIPACION DE LOS PADRES SEGUN LA RESPUESTAS POSITIVAS DE LOS =/t 87% gx  =/% 35% 35%
RUBRICA DEL MARCO FAMILIAR DE CALIFORNIA sasico 0 progresivo PADRES EN LA ENCUESTA LCAP Servicios de representantes de la familia  La programacién de eventos causa conflictos
ACCIONES Y GASTOS ESPERADOS DE 2019-20
Meta #4 /" Accidn / Servicio @ Cantidad G Enfoque @Estado
4.1 - Incrementar enlaces comunitarios bilingiies 51,227,845 4 oenesde o
’ ’ 'ﬁ |
age 5 o " crianza tempora
4.2 - Mantener 5 representantes de la familia (servicio externo y apoyo para padres) $285,000 Ap,emfs Modificados
. s -y - Ve o 0o o . . . e o0 . F .
4.3 - Servicios de traduccion/interpretacion (2 traductores trilingiies, 3 traductores hilingiies y estipendio bilingiie designado) $389,069 el
4.4 - Incrementar y fortalecer los programas de participacion familiar (equipo de liderazgo de padres, capacitacion de padres) %344,599 © saios ngresos
4.5 - Continuar las clases de educacion para padres en el distrito y en las escuelas (proyecto para padres, ESL, etc.) 616,898
4.6 - Servicios de comunicacion para padres (ParentSquare, Rosetta Stone, equipo de interpretacion) $208,273
4.7 - Continuar las clases de educacion para padres (clases de tecnologia, matematicas, alfabetizacion y noches STEAM, etc.) %88,809
4.8 - Capacitacion sobre ciudadania digital y seguridad en Internet para padres y estudiantes $5,000

4.9 - Proporcionar 1 especialista del programa de servicios escolares y participacion familiar a tiempo completo $153,103



Metas, Resultados y Acclones (continua) Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita 2019-20 LCAP

Abreviaturas: ASES (Programa de educacion y sequridad después de horas de clases), AVID (Avance Via Determinacion Individual), CAASPP
(Evaluacion de Rendimiento y Progreso de Estudiantes en California), CAL-SOAP (Programa de Oportunidad y Acceso para el Estudiante de California),
DAC (Comité Asesor del Distrito), DELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés del Distrito), EL (Aprendiz de Inglés), ELA (Lenqua y literatura en
inglés), ELAC (Comité Asesor de Aprendices de Inglés), ELD (Desarrollo del idioma inglés), ESL (Inglés como un Sequndo Idioma), FY (Jovenes de crianza
temporal), GATE (Educacion para estudiantes dotados y con talento), HFZ (Zona Fitness de Salud), LCAP (Plan de Control Local y Rendicién de Cuentas),
LCFF (Férmula de Financiacion de Control Local), LI (Bajos Ingresos), MFT (Terapia Matrimonial y Familiar), PBIS (Intervencion y Apoyo para un Buen
Comportamiento), PD (Capacitacion Profesional), RTI (Respuesta a la Intervencion), SBAC (Consorcio para el desarrollo de los exdmenes estatales
Smarter Balanced), SMBSD (Distrito Escolar de Santa Maria-Bonita), SRO (Oficial de Recurso Escolar), SSC (Consejo Directivo Escolar), STEAM (Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matemadticas), STEM (Ciencias, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas), TK (Preescolar de Transicion), TOSA (Maestro en

Asignacion Especial), TT (Tutor Individual), UCSB (Universidad de California de Santa Bdrbara)
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