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Gastos del LCAP:

PRESUPUESTO Gastos del fondo general:

Los gastos del fondo 
general se dividen en las 

siguientes catagorías:

10,471 7-12º grado
ESTUDIANTES

Crear una cultura de 
responsabilidad

Misión del distrito

Maestros y personal 
comprometidos

Implementar Estándares Estatales 
Básicos Comunes, evaluaciones 
de próxima generación y un nuevo 
sistema de responsabilidad

Proporcionar educación de alta 
calidad a estudiantes en ambientes 
seguros, cultivando las habilidades 
necesarias para el éxito, a través 
de la promoción de integridad, 
creatividad y colaboración

Nuestro personal está 
comprometido a proporcionar 

a todos los estudiantes la 
oportunidad de rendir en 

su máximo potencial

86%

11%

3%

13%

Bajos ingresos

Aprendices de inglés

Jóvenes de hogar 
temporal y sin hogar

Educación especial

GRUPOS DE 
ESTUDIANTES
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1.1 - Proporcionar 6 consejeros de 
intervención dedicados para apoyar 
la implementación de PBIS, mejorar el 
comportamiento y promover el desarrollo 
socioemocional de estudiantes en riesgo 

1.2 - Garantizar que todos los estudiantes 
tengan materiales y suministros para 
participar en programas escolares 
que impacten el logro académico y la 
preparación universitaria/profesional

1.3 - Proporcionar un incremento en las 
oportunidades de recuperación de créditos a 
los estudiantes con riesgo de fracaso escolar 

1.12 - Comprar dispositivos para el uso de los 
estudiantes en la instrucción en el aula

$642,178

$30,000

$179,098

$221,122

M E D I D A S  Y  R E S U LT A D O S  E S P E R A D O S  D E S T A C A D O S ACCIONES,  GASTOS Y  OBJE TIVOS DESTACADOS

INCREMENTAR LA 
TASA DE GRADUACIÓN

INCREMENTAR LA TASA 
DE CULMINACIÓN A-G

INCREMENTAR LAS 
TASAS DE ASISTENCIA

DISMINUIR LA TASA 
DE SUSPENSIÓN

INCREMENTAR LA 
INSCRIPCIÓN EN CTE

7.5%

86.2%

3,800

25.9%

98%

META #1 INVERTIENDO
$13,180,878

Preparación universitaria 
y profesional

$149,259,765

$16,251,927

Salarios: 54%

Beneficios:	 29%

Servicios:		 10%

Libros:   5%

Otro:   2%

Todos

ESCUELAS
8

EMPLEADOS
987Escuelas

DISTINGUIDAS

3

Servicios aumentados o mejorados para estudiantes presupuestados en el LCAP 
es 26% del total de fondos de subvenciones suplementarias y por concentración.CINTURÓN DORADO

1 ganador del



Para obtener recursos adicionales del plan LCAP, haga clic o escanee 
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Plan de rendición de cuentas y control local

Distrito Unido de Escuelas Secundarias de Victor Valley, 16350 Mojave Drive, Victorville, CA 92395; Teléfono: (760) 955-3201; Sitio web: http://www.vvuhsd.org; CDS#: 36679340000000

Victor Valley UHSD 
Puntos destacados del 2019-20 
Página 2 de 2

2.2 - Recursos adicionales para padres 
y tutores legales para apoyar la 
participación (conferencias, oradores 
invitados, programas de educación 
para padres, dominio cultural, etc.)

2.3 - Ofrecer eventos universitarios y 
profesionales que involucren a los padres 
(talleres de solicitudes, FAFSA y becas)

2.5 - Incrementar la comunicación sobre 
servicios y oportunidades para las familias 

2.7 - Enlace de participación familiar para apoyar 
y supervisar la participación de los padres

2.9 - Crear un equipo en cada plantel para apoyar 
la seguridad escolar (entrenamiento de crisis, 
procedimientos de respuesta a emergencias)

$24,669

$7,232

$109,858

$305,324

N/C

M E D I D A S  Y  R E S U LT A D O S  E S P E R A D O S  D E S T A C A D O S ACCIONES,  GASTOS Y  OBJE TIVOS DESTACADOS

MEJORAR LOS PUNTAJES 
DE ELA DEL SBAC

INCREMENTAR LAS 
RESPUESTAS POSITIVAS EN 

LA ENCUESTA DEL PERSONAL

INCREMENTAR LAS 
RESPUESTAS POSITIVAS 

EN LA ENCUESTA DE 
CLIMA ESTUDIANTIL

41%

27%

38%

23%

51%

19%

7º

8º

11º

7º

8º

11º

META #2 INVERTIENDO
$1,510,784

Ambientes de aprendizaje 
seguros y conectados

M E D I D A S  Y  R E S U LT A D O S  E S P E R A D O S  D E S T A C A D O S

ACCIONES,  GASTOS Y  OBJE TIVOS DESTACADOS

DISMINUIR LAS EXPULSIONES

DISMINUIR EL 
ABSENTISMO CRÓNICO19.9% 12.5%

62
M E D I D A S  Y  R E S U LT A D O S  E S P E R A D O S  D E S T A C A D O S M E D I D A S  Y  R E S U LT A D O S  E S P E R A D O S  D E S T A C A D O S

#5

ACCIONES,  GASTOS Y  OBJE TIVOS DESTACADOS

META

ACCIONES,  GASTOS Y  OBJE TIVOS DESTACADOS

INVERTIENDO

$583,576

Bienestar del 
estudiante y 
del personal

5.2 - Usar el sitio web del distrito para comunicar y 
proporcionar recursos a todas las partes interesadas 

5.5 - Enlace de jóvenes de hogar temporal del distrito  para apoyar 
a los jóvenes de hogar temporal y estudiantes sin hogar

5.8 - Terapeuta de familia y matrimonio

REDUCIR LAS CALIFICACIONES 
“D” Y “F” RECIBIDAS

$15,000

$6,000

$69,680

MANTENER TODAS 
LAS INSTALACIONES EN 
BUENAS CONDICIONES

INCREMENTAR LA TASA DE 
APROBACIÓN EN LA PRUEBA DE AP 0%

100%

#3 #4
META META

INVERTIENDO INVERTIENDO

$801,107 $28,000

Maestros 
altamente 

acreditados

Implementación 
coordinada 

de iniciativas 
del distrito

3.2 - Mantener una locación central para guardar 
información con respecto a la asistencia de 
desarrollo profesional

3.4 - Coordinadores de distrito para apoyar el aprendizaje 
profesional y el desarollo del plan de estudios/contenido

4.2 - Proporcionar una red colaborativa con 
recursos de referencia para servicios de 
vivienda, comida, ropa y salud 

4.6 - Proporcionar capacitación al personal clasificado 
en servicio al cliente y protocolos de seguridad

$31,476

$373,275

$20,000

N/C

MANTENER LAS ASIGNACIONES 
INAPROPIADAS DE MAESTROS EN “0”

MEJORAR LOS PUNTAJES 
DE MATEMÁTICAS DEL SBAC

2,151


